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Ba - Navrh vzdélavaciho programu - profil absolventa

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska, ptispévkova
organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Vymezeni vystupnich znalosti a dovednosti:

Absolvent/ka vyssi odborné Skoly vzdélavaciho programu ekonomicko-pravni ¢innost je vybaven/a v ramci
profilu témito znalostmi a dovednostmi:

Ma vysokou troveinl pravniho védomi, projevujici se v tom, Ze umi samostatné interpretovat, analyzovat
dualezité pravni pojmy a vztahy, aplikovat je na konkrétnich piikladech, syntézou nalézat konkrétni postup
a feSeni urcitych jednodussich obcanskopravnich ptipadl, vtélit je do formulaéné pravné vyvazenych
Z4veru.

Dokéze efektivné spolupracovat na tvorbé pravnich dokumentl, orientuje se v obchodné pravni
problematice, umi kvalifikované posoudit obchodni piipad a odlisit ho od situace objektivné vyzadujici
péci pravni sluzby a v piipad¢ potfeby umi shromdazdit potfebné informace, utfidit je, zformulovat
pozadavky asodbornou péci spolupracovat v konkrétnim piipadé se slozkami pravnich sluzeb
(podnikovy pravnik, advokat, notar).

V oblasti pracovniho prava a vybranych otazek socidlniho zabezpeceni umi interpretovat pravni pojmy
na konkrétnim piipadu, navrhovat feSeni pracovné pravnich situaci, u nichz provede rozbor, shrne
a vyvodi obecné zaveéry, aplikovatelné na danou kauzu; to vse pii dodrzovani zédkazu diskriminace a pfi
legalnim nakladani s osobnimi tdaji.

Je zvnitinén s celospolec¢ensky zZadouci hodnotou, jakou je svédomité a fadné vykonavana prace zalozena
na kooperaci, at’ uz z pohledu zaméstnance, zameéstnavatele ¢i osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.

V oblasti spravniho prava umi mimo jiné rozlisit, vymezit jednotlivé faze spravniho fizeni a aplikovat
védomosti tak, aby byl schopen realizovat pravni tkony pro jednotlivé faze potiebné a efektivné
spolupracovat na vypracovani spravniho rozhodnuti; to vSe pii védomi, Ze vefejna sprava je predevsSim
sluzbou ob¢antim.

Ma takové pracovni navyky, které jsou predpokladem usp€sné samostatné prace i tymové spoluprace
a které ho povedou k dodrzovani dobrych mravi v budoucim pracovnim procesu.

Rozumi ekonomickym pojmim, umi pracovat sekonomickymi informacemi, ziskavat je, tfidit je
a vyhodnocovat s vyuzitim statistickych analyz.

Je schopen/a zalozit firmu, byt flexibilni, pruzny v mysleni i jednani pfi zabezpecovani ¢innosti podniku,
a to jak z hlediska materidlovych potieb, tak i z hlediska lidskych zdroju.

Umi posoudit efektivnost hospodateni podniku nebo jeho jednotlivych utvari a navrhnout opatieni ke
zlepSeni hospodarské situace, umi vypocitat optimalni kapitdlovou strukturu podniku a navrhnout
moznosti vyuziti cizich zdroji.

Orientuje se v produktech finan¢niho trhu, dokaZe posoudit investi¢ni rizika a navrhnout vhodné
investi¢ni portfolio.

Umi navrhnout a posoudit efektivnost planované investi¢ni vystavby a navrhnout nejefektivné;si variantu.
Dokéze vyhodnotit ekonomické rozhodovaci situace.

Samostatné vede ucetni agendu podnikatelského subjektu véetné zpracovani ucetni uzaverky a zavérky,
orientuje se v rozdilech mezi ¢eskou ucetni legislativou a IFRS. Dokéaze ptipravit a analyzovat podklady
k internimu auditu.

Ucetni agendu umi zpracovat alesponi v jednom tcetnim programu, ktery je v praxi bézn¢ vyuzivan.




- Ovlada danovou problematiku na takové urovni, Ze je schopen samostatné¢ stanovit optimalni dafovou
povinnost poplatnika, zpracovat dafiova pfiznani, v béznych piipadech pro fyzické osoby a jednodussich
ptipadech pro pravnické osoby se ucastnit daiiového fizeni se spravcem dang.

- Ke své praci bézné vyuziva informacéni technologie, je hodnotové orientovan na legalni pouzivani
softwaru a informacnich zdrojt, ovladd komunika¢ni metody na internetu, databaze, Office pro b&éZznou
kancelafskou praci, pievody mezi aplikacemi Office, umi sestavit vystupy s vyuzitim grafiky, multimédii
a vhodné je prezentovat.

- Umi vytvorit logicky a pirehledné strukturovand sdéleni, vhodné komunikovat s podiizenymi
i nadfizenymi, podfizené motivovat vhodnymi a a¢innymi motivaénimi prostredky.

- Umi odhalit problémy v kolektivu a analyzovat pfi¢iny konfliktti v pracovni skupiné a pfispét k jejich
feSeni.

- Umi efektivné pracovat s lidmi, motivovat tym a fidit pracovni vykon tymu.

- Dokaze své navrhy prezentovat, kultivované o nich diskutovat a obhajovat sva tvrzeni, pfijmout
odpovédnost za sva rozhodnuti, pii prezentaci bézné pouziva prostiedky informacnich technologii.

- Voli vhodné metody a strategie celozivotniho vzdélavani.
- Je zvnitinén s dobrymi mravy, které jsou pramenem prava, a to nejen tam, kde na né zakonodarce
odkazuje, ale v kazdém tikonu studijniho i pracovniho procesu.
Nedilnou soucasti vzdélavani na vyssi odborné skole je i vzdélavani studentti v oblasti cizich jazykd. Kazdy
student/ka ovlada cizi jazyk slovem i pismem.
Jazykovym vzdélanim ziské absolvent/ka tyto kompetence:
-V cizim jazyce ma jazykové znalosti na urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro
jazyky.
- Dovede vést obchodni jednani se zahrani¢nimi partnery.
- Umi popsat a vysvétlit procesy probihajici na makroekonomické urovni i v oblasti mikroekonomie.
- Umi plynné pohovofit na vS§eobecna podnikatelska témata.

- Je schopen piecist a porozumét odbornym texttim, ziskat potfebné informace v cizim jazyce a dale s nimi
pracovat.

- Ovléda cizojazyEnou obchodni korespondenci.

Dosazeni a naplnéni vySe uvedenych odbornych kompetenci je provéfeno béhem studia zkouskami, zapocty
s klasifikaci, zapocty a absolutoriem. Jasné deklarovana spolecenskd potieba je prokdzdna katamnestickymi
udaji, a predevsim zpétnymi vyjadrenimi odborniki z praxe, ktefi nase absolventy a absolventky zaméstnavaji.

Bakalaiské studijni programy v pribuznych oborech vzdélavani, definice rozdili, moZnosti prostupu
absolventu:

Piibuzné studijni programy jsou realizovany napf. na téchto VS:

- Mendelova univerzita v Brné, Provozné ekonomickd fakulta, program Ekonomika a management se
specializacemi Management a marketing, Ekonomicka a finan¢ni analyza a Lidské zdroje

- Masarykova univerzita, Ekonomicko-spravni fakulta, studijni program Ekonomie, finance a
management

Zakladni rozdily od bakalatskych oborti:
- vy$8i hodinova dotace klicovych odbornych modulti, vysoky podil cviceni, feSeni ptipadovych studii ve
vazb¢ na praxi
- individualni ptistup pfi vyuce, ktery vychazi z potieb student a potfeb zaméstnavatelt
- zajem zaméstnavateltl o absolventy VOS v souvislosti s jejich pfipravenosti pro vykon pracovnich pozic
- vazby na zaméstnavatele v regionu a socialni partnery, zapojeni studentt do aktivit socidlnich partnerti
- postupna integrace studenta/ky ve firme nebo instituci, kde vykonava odbornou praxi
- mentoring jako ptilezitost dalsiho profesniho rozvoje a ziskavani odbornych kompetenci
- vys$8i hodinova dotace ciziho jazyka




MozZnosti prostupu absolventu:

Na zaklad¢ smluvni spoluprace s Mendelovou univerzitou v Brné€, Provozné ekonomickou fakultou je moznost
pokraovani v bakalaiském studijnim programu. Pfedmétem smlouvy jsou podminky automatického uznavani
modulii absolvovanych béhem studia vzdélavaciho programu ekonomicko-pravni &innost na VOS v ramci
akreditovanych bakalafskych programi uskuteciiovanych na Provozné ekonomické fakulte.

Skolni vzdélavaci programy oboru vzdélani a definice p¥idané hodnoty absolventa VOS:

Ptipravenost absolventa vyssi odborné skoly vzdélavaciho programu ekonomicko-pravni ¢innost pro praxi je ve
srovnani se standardnim sttedoSkolskym vzdélanim s maturitou vyrazné vyssi. Pfidana hodnota studia na vyssi
odborné skole spociva predevsim ve vyssi hodinové dotaci ciziho jazyka, vyssi irovni odbornych a jazykovych
znalosti a komunikacnich schopnosti absolventtl. Velky diraz je kladen na praktickou stranku vyuky. Ta je
realizovana ve cvicenich simulaci praktickych situaci, se kterymi se studenti mohou setkat v podnikové praxi.
Studenti jsou piipravovani na vykon typovych pozic (viz cdst Bb). Studenti jsou schopni samostatné pracovat
s ekonomickymi informacemi, vyuzivat je pfi fizeni firmy nebo svéfené organizace, jsou schopni komplexné
zpracovat ekonomickou agendu podnikatelského subjektu a orientovat se ve vybranych oblastech mezinarodnich
ucetnich standardi, zpracovat finanéni analyzu a pfedlozit navrh opatieni ke zlepseni, vyhodnocovat rozhodovaci
situace a navrhovat efektivni feSeni, navrhnout optimalni feSeni v oblasti fizeni osobnich, rodinnych, firemnich
financi.




Bb - Navrh vzdélavaciho programu - kompetence a moznosti uplatnéni absolventa

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska, ptispévkova

Nazev Skoly organizace

Nizev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Cinnosti, pro které je absolvent p¥ipravovan:

Vzdélavaci program je koncipovan tak, aby byly rozvijeny klicové hodnoty potfebné pro profesni, osobni
i obcansky zivot. Dulezitym aspektem je pfiprava a vychova proaktivni osobnosti s kreativnim myslenim a se
schopnosti kritického mysleni, kterd dokaze iniciativné feSit problémy, je schopna efektivni komunikace
a aktivni ucasti v diskuzi, dokéze formulovat a obhgjit sviij nazor. Vzdélavani smétuje k rozvijeni schopnosti
analytického pfistupu pfi feSeni problémt, dovednosti spojenych s aktivnim vyhleddvanim informaci a jejich
analyzou, schopnosti aplikovat znalosti v praxi a rozvijet efektivni tymovou spolupraci.

Moznosti uplatnéni absolventa:

Absolvent/ka vyssi odborné skoly vzdélavaciho programu ekonomicko-pravni cinnost najde uplatnéni
v pozicich s povahou manazersko-pravnich ¢innosti, manazersko-ekonomickych ¢innosti a vefejné-spravnich
¢innosti. Absolvent/ka miize pracovat jako asistent pravniho specialisty, ktery vyhodnocuje doru¢enou
korespondenci obchodné¢ pravniho 1 obcansko-pravniho zameéfeni, zpracovava pisemné navrhy
koresponden¢nich odpovédi ve svéfenych zaleZitostech, zpracovava navrhy vybranych pravnich dokumenti
podle pokynd pravniho specialisty, komunikuje s pfisluSnymi organiza¢nimi slozkami klienta, zejména
ekonomickymi a obchodnimi ttvary apod. Vzhledem ke znalostem z oblasti tcetnictvi a soukromého prava je
vhodné profesni uplatnéni na pozici samostatny pracovnik pohledavek, ktery navrhuje aplikaci zajis§tovacich
nastroji jako prevence vzniku rizik spojenych s pohleddvkami, projednava postup feSeni thrady pohledavek
s dluznymi organizacemi, vede piislusnou dokumentaci k pohledavkam, projednava zptsob uhrad pohledavek
s obchodnimi partnery (zadpocty pohleddvek a zavazku, zpracovani splatkového kalendare apod.), zpracovava
analyzu a informace pro vedeni spole¢nosti o celkovém stavu pohledavek a platebni moralce odbératelq.
Dovednosti a znalosti ziskané v ekonomickych modulech absolventu/ce umoziiuji zastavat pozice typu finan¢ni
manazer, finan¢ni analytik (junior), ktery pfipravuje financni analyzy a statistiky pro vedeni organizace,
poskytuje finan¢ni informace, zpracovava finan¢ni vysledky, vytvaii finanéni vykazy pro vedeni organizace.
Dalsi profesni uplatnéni 1ze nalézt na pozici pracovnika finan¢nich a bankovnich instituci, na pozici controllera
(junior), pracovnika ucetniho oddéleni firmy, asistenta uUCetni a danové kancelafe. Pokud absolvent/ka
vykondval/a odbornou praxi v u€etni a dafiové kancelafi, ptipadné v ucetnim oddéleni firmy, mlze zastavat
pozici samostatného finan¢niho ucetniho, ktery provadi veskeré ucetni operace, zajiStuje inventarizaci,
zpracovava ucetni zavérku, fesi danové povinnosti, zpracovava informace pro vnitropodnikové fizeni
a rozhodovani a vede prislusnou dokumentaci. V oblasti vefejné spravy najde uplatnéni v danové sprave, kde
je naplni jeho prace sprava jednotlivych druht dani, vedeni ptislusné dokumentace, zajiStovani agendy pii
vyfizovani opravnych prostiedkli ve spravnim fizeni apod. Absolvent/ka je kromé téchto pracovnich pozic
pfipraven/a provozovat i podnikatelskou ¢innost jako OSVC, piedeviim v oblastech finan¢niho, ugetniho a
danového poradenstvi.

10



Povolani a typové pozice dle Narodni soustavy povolani:
CZ-1SCO 43123 Utednici v oblasti dani
- pracovnik finan¢ni a danové spravy
CZ-ISCO 33133 Odborni u€etni finan¢ni a investi¢ni
- samostatny ucetni
CZ-ISCO 2411 Specialisté v oblasti ucetnictvi
- specialista finan¢niho controllingu
CZ-ISCO 4313 Mzdovi ucetni
- mzdova ucetni
CZ-1SCO 4214 Inkasisté pohledavek a piibuzni pracovnici
- pracovnik spravy pohledavek
CZ-ISCO 2423 Specialisté v oblasti personalniho fizeni
- personalista specialista
CZ-ISCO 4416 Personalni referenti
- personalista
CZ-1SCO 33392 Obchodni referenti
- obchodni referent
CZ-ISCO 43115 Fakturanti
- fakturant
CZ-ISCO 4321 Utednici ve skladech
- pracovnik pro evidenci zasob
CZ-ISCO 2413 Financni analytici a specialisté v penéZnictvi a pojistovnictvi
- analytik obchodni provozovny
CZ-ISCO 3311 Zprostiedkovatelé finan¢nich transakcei a finan¢ni makléfi
- samostatny pracovnik devizovych obchodl
CZ-ISCO 43124 Utednici v oblasti penéznictvi
- pracovnik vnitinich bankovnich sluzeb
CZ-ISCO 3353 Pracovnici vetejné spravy v oblasti socialnich a jinych davek
- odborny referent diichodového pojisténi, odborny referent nemocenského pojisténi
CZ-ISCO 43125 Utednici v oblasti pojistovnictvi

- referent diichodového pojisténi, referent nemocenského pojisténi

CZ-ISCO 4419 Ukednici jinde neuvedeni
- pracovnik obcansko-spravnich agend a evidenci
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Bc - Navrh vzdélavaciho programu - charakteristika vzdélavaciho programu

Obchodni akademie a vys$si odborna $kola Brno, Kotlaiska, ptispévkova

Nazev $koly organizace

Nizev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Pojeti a cile:

Vzdélavaci program vys$$itho odborného vzdélavani ekonomicko-pravni ¢innost je zpracovan v souladu
s platnou legislativou a vychéazi ze zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vysS$im
odborném a jiném vzdélavani (dale Skolsky zdkon) ve znéni pozdé&jsich predpist, z vyhlasky ¢. 10/2005 Sb.,
0 vys$S§im odborném vzde€lavani a natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oboril vzdélani v zakladnim,
sttednim a vy$§im odborném vzdélavani.

Vzdélavaci program vyssiho odborného vzdélavani ekonomicko-pravni Cinnost piedstavuje vyssi stupen
odborného vzdélani s vysokym podilem praktické ptipravy studenti pro vykon specializovanych pracovnich
¢innosti. Cilem vzdélavaciho programu je vybavit absolventy vysokou urovni pravnich, ekonomickych
a jazykovych znalosti. Vést je k tymové praci, samostatnému feSeni ukolti, samostudiu, zodpovédnosti,
preciznosti a flexibilité. V soukromém pravu je hlavnim tézistém poskytnuti poznatkli v oblasti pravniho
postaveni podnikateld, upravy obchodnich zavazkovych vztaht a dalSich vztahd souvisejicich s podnikanim.
V oblasti ob¢anského prava jde ptedevsim o znalosti a schopnosti po pravu disponovat prostiedky, které nadm
obcanské pravo nabizi v oblasti vlastnického prava, v oblasti prav, ktera jsou spjata s osobni integritou fyzické
osoby, s jeji nedotknutelnosti i s jeji autonomii vibec, pii sou¢asném respektovani prav a svobod ostatnich
subjekt. V pracovnim pravu jde predev$im o vymezeni pracovnépravnich vztahi mezi zaméstnavatelem a
zaméstnancem, o vymezeni prav a povinnosti, které pro obé zucastnéné strany z tohoto vztahu vyplyvaji
a 0 vymezeni vztahli mezi zaméstnavatelem a odborovou organizaci.

V oblasti ekonomickych znalosti a dovednosti je hlavnim cilem naucit studenty pracovat s ekonomickymi
informacemi a vyuzivat je pii fizeni firmy nebo svéfené organizace, naucit je komplexné zpracovat
ekonomickou agendu podnikatelského subjektu a orientovat se ve vybranych oblastech mezinarodnich ucetnich
standardii, provadét analyzy, vyhodnocovat rozhodovaci situace a navrhovat efektivni feSeni, navrhnout
optimalni feSeni v oblasti fizeni osobnich, rodinnych, firemnich financi. Nedilnou soucasti vzdélavaciho
programu je vést studenty k praktickému vyuzivani dostupnych informacnich technologii na vysoké urovni,
nebot’ jsou zdrojem informaci, usnadnuji a urychluji praci a umoziuji tak rychlou a operativni komunikaci,
studenti maji dostatecnou uroven znalosti k ziskani ECDL Certifikatu.

Jazykova piiprava spociva piedev§im v komunikativnim pojeti vyuky. U ciziho jazyka, ktery je soucasti
zavéretné zkousky absolutoria, je cilem rozvijet u studentl jejich komunikativni dovednosti zejména pfi
ziskavat informace z odborného textu a dale s nimi pracovat. Studenti se posunou z vychozich znalosti na
uroven B2 Spole¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky.

Cilem vzdé¢lavaciho programu nejsou pouze vysoké odborné znalosti a dovednosti absolventt, ale vypéstovani
dobrych pracovnich nadvykt, smyslu pro pravo, zodpovédnost, projevu loajality vii¢i zaméstnavateli, pozitivni
hodnotové orientace potfebné pro pracovni, osobni i ob¢ansky Zivot. Studenti jsou zdokonalovani v rétorice,
preciznim a srozumitelném vyjadfovani, aktivnim naslouchdni a ostatnich oblastech komunikace jako
nezbytném piedpokladu pro préci s kolektivem.

Silnou strankou $koly je, Ze dostate¢nou odbornou trovern absolventt, ktera je podlozena zvladnutim obsahové
naro¢nosti odbornych predmétd, dosahuje Skola tim, Ze odborné ekonomické i pravni predméty vyucuji
odbornici s dlouholetou praxi ve svém oboru a pln€ vybaveni klicovymi uéitelskymi kompetencemi.
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Charakteristika vzdélavaciho programu:

Vzdélavaci program vyssiho odborného studia ekonomicko-pravni ¢innost je koncipovan jako tiileté studium
urc¢ené absolventiim stfednich Skol, ktefi ukon¢ili studium maturitou a splnili podminky piijimaciho fizeni.
Studenti jsou pfipravovani pro uplatnéni v praxi v systému povinnych moduld, povinné volitelnych modula
a volitelnych modult.

Skupina povinnych modulti pfedstavuje zaklad vzdélani poskytovany v daném vzdélavacim programu vyssi
odborné Skoly. Obsahuje moduly, které jsou soucdsti absolutoria, a rovné¢z odbornou praxi. Znalosti
a dovednosti ziskané v povinnych modulech jsou kli¢ové pro dobré zvladnuti ¢innosti na pracovnich pozicich,
ke kterym jsou studenti pfipravovani. Jde pfedev§im o znalosti pravni, ekonomické, jazykové a schopnost
vyuzivat informacéni technologie. Studenti maji moznost volby ciziho jazyka z nabidky anglicky jazyk,
némecky jazyk a rusky jazyk.

Ve skupiné povinné volitelnych modult se nabizi studentiim na vybér dalsi ekonomické a pravni predméty, ve
kterych mohou studenti ziskat rozsitujici znalosti pottebné pro Uspésné zvladnuti povinnych moduld, dale si
mohou vybrat moduly podle pfedpokladaného pracovniho uplatnéni, které jim pomohou doplnit a rozsifit si
znalosti a dovednosti ziskané ve skupiné povinnych modult. V 1. obdobi si mohou studenti volit minimalné
1 povinng volitelny modul z nabidky modulti obchodni korespondence a osobni finance. Ve 2. obdobi si mohou
studenti volit povinn¢ volitelny modul z nabidky zaklady ucetnictvi, zdklady podnikani nebo komunikace
v obchodnim styku. Ve 3. obdobi si mohou studenti volit minimalné¢ 1 povinné volitelny modul z nabidky
finan¢ni trhy, manazerské ucetnictvi I, marketing 1. Ve 4. obdobi si mohou studenti volit minimalné 1 povinné
volitelny modul z nabidky bankovnictvi, manazerské ucetnictvi II, marketing II.

Volitelné moduly jsou nabizeny studentiim s cilem rozsifit jejich odborné znalosti a dovednosti sméfujici
k profesnimu rozvoji. Volitelné moduly reflektuji na aktualni potieby praxe, podnéty od firemnich konzultant(
a mentord. V 5. obdobi si studenti mohou voli minimélné 1 modul z nabidky mezinarodni finance, Gcetnictvi
neziskovych organizaci, zaklady mezinarodniho prava. V 6. obdobi si mohou studenti volit minimalné 1 modul
z nabidky projektové fizeni, vybrané oblasti mezinarodnich ucetnich standardd, zaklady prava Evropskych
spoleCenstvi.

Ptipravenost absolventa vyssi odborné skoly pro praxi je ve srovnani se standardnim stfedoSkolskym vzdélanim
s maturitou vyrazné vyssi. Velky duraz je kladen na praktickou stranku vyuky. Ta je realizovana ve cvicenich
simulaci praktickych situaci, se kterymi se mohou setkat v podnikatelské praxi. Odborna praxe probiha ve firmé
zaméstnavatele. Pokud studenti nejsou v pracovnim pomeéru, potom praxe probiha na vybranych pracovistich
vyrobnich i obchodnich podnikd, instituci vefejné a statni spravy, ve finan¢nich a bankovnich institucich.
Celkovy rozsah praxe je 100 h.

Trileté studium vyssi odborné Skoly je zakonéeno absolutoriem, jehoz soucasti je zkouska z odbornych
predméta, zkouska z ciziho jazyka a obhajoba absolventské prace. Zkouska z odbornych predméta se sklada ze
tfi odbornych predmétl, které jsou stéZejni pro vymezeni profilu absolventa. Jednd se o soukromé pravo,
finan¢ni Ucetnictvi a daflovou soustavu. Absolventskd prace je vystupem odborné praxe, student/ka v ni fesi
zpravidla zadani, které vyplyva z pozadavki podniku, kde praxi vykonaval/a. Usp&$nym slozenim zkousek
absolutoria ziska absolvent/ka opravnéni uzivat za jménem oznaceni .. diplomovany specialista® (zkracené
DiS.).

Organizace vyuky:
Skolni rok se ¢leni na zimni a letni obdobi. Zimni obdobi za¢ina 1. zafi a konéi 31. ledna, letni obdobi za¢ina
1. unora a kon¢i 31. srpna.

Zacatek a konec vyuky, pocet vyukovych tydnt, délka ptipravy na ziskani hodnoceni formou samostudia jsou
stanoveny v rozsahu vzdélavaciho programu (viz ¢dst Ca) a podle nésledujiciho harmonogramu.

Zimni obdobi
Zapis do kazdého ro¢niku
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- do 5 pracovnich dnti od zah4jeni Skolniho roku, nejpozdé&ji do 31. fijna kalendafniho roku
Zacatek vyuky
- prvni tyden v mésici zaii
Délka vyuky v obdobi
- 16 tydnt
Samostudium a ziskéni hodnoceni
- 3 tydny v mésici lednu, dle rozpisu fadné a prvni opravné terminy
Druhé opravné terminy
- v meésici tnoru az dubnu

Konec obdobi
- 31.ledna

Letni obdobi
Zacatek vyuky

- prvni tyden v mésici tnoru
Délka vyuky v obdobi

- 16 tydnt
Samostudium a ziskani hodnoceni

- 3 tydny v mésici kvétnu a ¢ervnu, dle rozpisu fadné a prvni opravné terminy
Druhé opravné terminy

- v mésici srpnu
Konec obdobi

- 31.srpna

Skolni vyucovani ve Skolnim roce trva 40 tydnt, z toho 32 tydni trva Skolni vyuka, 6 tydnid je urceno na
samostudium a k ziskani hodnoceni, 2 tydny tvofi casova rezerva.

Soucasti vzdélavaciho programu je odborna praxe. Studenti ji absolvuji v celkovém rozsahu 100 hodin na
vybranych pracovistich, pokud nejsou v pracovnim poméru, nebo ve firmé¢ zameéstnavatele. Studenti jsou na
pracovistich seznameni s pozadavky na BOZP a tyto musi dodrzovat. V pribéhu vykonu praxe jsou studenti
pravidelné kontrolovani pracovnikem Skoly a hodnoceni odpovédnym pracovnikem na pracovisti. Prvni ¢4ast
odborné praxe probiha ve 2. obdobi (30 h), druha ¢ast odborné praxe probiha ve 3. obdobi (20 h), tieti ¢ast
odborné praxe probiha ve 4. obdobi (20 h) a ¢tvrta ¢ast odborné praxe probihd v 6. obdobi (30 h) viz ¢dst Ca.

Organizace distan¢niho vzdélavani pii omezeni pritomnosti studentt ve $kole

V ptipadé, kdy je nafizenim karantény nebo mimoiddnymi opatfenimi (Krajské hygienické stanice,
Ministerstva zdravotnictvi, usnesenim Vl1ady CR) znemozZnéna osobni piitomnost studenti ve $kole, pak je
vzdélavani studentii organizovéno takto:

a) Prezenc¢ni vyuka je v piipad¢, Ze se opatfeni ¢i karanténa tyka pouze omezeného poctu studentt, ktery
nepiekroci 50 % zakt konkrétni tfidy ¢i oddéleni, pokracuje vyuka téch, ktefi zlstavaji ve skole,
b&znym zpiasobem. Skola nema povinnost poskytovat vzdélavani distanénim zptisobem a postupuje
obdobné jako v bézné situaci, kdy studenti nejsou pfitomni ve Skole, napt. z divod nemoci.
Studentim bude v rdmci organiza¢nich moznosti poskytnuta studijni podpora na dalku (zasilani
materiala a akoli ¢i vyukovych planti na dané obdobi).

b) SmiSena vyuka probiha v pfipad¢€, Ze se onemocnéni ¢i karanténa tyka vice nez 50 % studentti
konkrétni studijni skupiny. Vzdélavani studenttl, kterym je omezena osobni pfitomnost na vzdélavani,
je zajisténo vzdélavani distanénim zptisobem. Ostatni studenti pokracuji v prezen¢nim vzdelavani.

¢) Distan¢ni vyuka probihd z diivodu nafizeni karantény, mimoiadného opatieni Krajské hygienické
stanice nebo ploSnym opatifenim Ministerstva zdravotnictvi, kdy je studentiim zakazana osobni
pritomnost ve $kole. Skola poskytuje pro tyto studenty (studijni skupiny) vzdélavani vyhradng
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distan¢nim zptisobem. Pokud je zakazana pritomnost vSech studentd, pfechazi na distan¢ni vyuku cela
Skola. Distan¢ni vyuka je pfizplisobena jak individudlnim podminkam jednotlivych studenti, tak
personalnim a technickym moznostem skoly.

Formy vzdélavani distan¢nim zpisobem

1) On-line vyuka je zptsob vzdélavani na dalku. Probihd vyuZitim informacénich a komunikaénich
prostiedkil prostfednictvim internetu za podpory digitalnich a softwarovych néstroju.

a) Synchronni vyuka pfedstavuje propojeni ucitele se studenty vyuzitim komunikaéni platformy Google
Apps (METT) v realném (stejném) ¢ase. Skupina studentil ve stejny ¢as na stejném virtualnim misté
pracuje za ptitomnosti ucitele na zadaném ukolu (MEET).

b) Asynchronni vyuka je pfipad, kdy student pracuje v jim zvoleném ¢ase vlastnim tempem na zadaném
ukolu. S ostatnimi studenty a pedagogem se online nepotkava. Tyto tikoly jsou zadavany a
odevzdavany prostiednictvim Google Apps (vyuziti u¢ebna/classroom) a Moodle. Skola bude pii
asynchronni vyuce pouZivat také informaéni systém Skola OnLine.

2) Off-line vyuka piedstavuje zptisob vzdélavani na dalku, ktery neprobiha pfes internet a k realizaci nejsou
potiebné informacni a komunikaéni technologie. Jedna se o samostudium a plnéni tikolt z uéebnic a
ucebnich materiald ¢i pracovnich listti. MiiZe se také jednat o plnéni praktickych kol — kreativni prace,
aplikace znalosti a dovednosti v praxi, projekty zaméfené na samostatnou praci studenta ¢i na rozvoj
kompetenci (vytvaieni portfolia atd.) Zadavani ukoll pii off-line vyuce bude probihat pisemné,
telefonicky ve specifickych ptipadech i osobné.

Platforma, rozsah a rozvrh distané¢ni vyuky
a) Zakladni platformou pro vzdélavani studentt jsou aplikace Google Apps, Moodle a skolni informaéni
systém Skola OnLine. Vichni studenti maji z¢izené gkolni tiéty do aplikace Google Apps a jsou povinni
tyto ucty pouzivat ke vzdélavani.
b) Vzdélavani distanénim zpisobem je uskutecriovano podle ptislusného akreditovaného vzdélavaciho
programu v mife, které odpovidaji okolnostem.
¢) Rozvrh distan¢ni vyuky urcuje teditel Skoly nebo jim povéteny zastupce. Zarovein stanovi frekvenci
distan¢niho vzdélavani studentd synchronni formou. Synchronni vyuka probiha podle platného rozvrhu
pro skolni rok. Vyukové hodiny synchronni vyuky jsou studentovi sdéleny s pfedstihem alespor ti{ dnil
formou zépisu v osobnim rozvrhu studenta v informaénim systému Skola OnLine, studenttim dalkové
formy prostiednictvim aplikace Google Apps.
Synchronni a asynchronni forma on-line vyuky se musi fidit konkrétnimi podminkami Skoly i studentii

Modul je zékladnim prvkem vzd€lavaciho programu. Vzdélavaci program je tvofen povinnymi, povinné
volitelnymi a volitelnymi moduly. Hodinova dotace jednotlivych moduld, pocet hodin pfednasek a cviceni,
pocet kreditd a zptisob ukonceni je uveden v cdsti Cc Informace o vzdélavacim programu (obsah usporadany
do modulii a vzorovy ucebni pldn).

Doporucuje se studovat podle vzorového vzdelavaciho planu (viz éast Cc). Student/ka voli pouze z aktualni
nabidky povinné volitelnych a volitelnych predméti. Vyuka moduld je koncipovéana tak, aby pocet hodin
v jednom obdobi nepiekrocil 110 hodin.

Ve vyuce jsou vyuzivany moderni vyukové prostiedky, I'T, dataprojektory, interaktivni tabule. Pfi vychové ke
kompetencim je kladen diiraz na praci v tymu a tymovou spolupraci, na samostatné a komplexni feSeni
problémi, mentoring, na podporu kritického mysleni studentt, zpracovani studentskych projektt. Studenti ke
studiu vyuzivaji studijni materidly zvefejnované v Moodlu, na e-learningovém serveru, v aplikaci Google Apps
(classroom). Tyto platformy rovnéz umoziuji vyucujicim ptedavat studentiim ukoly a nasledné od student
ziskavat feseni ukolti a vyhodnocovat.

Vyuka probihd ve studijnich skupinach, které jsou podle potieby a narokd konkrétniho modulu déleny na mensi
skupiny, pfipadné spojovany. Potieba déleni a spojovani studijnich skupin vychazi z kapacity odbornych
uceben, efektivnosti vyuky u jazyki a zvolené formy vyuky vyucovaného modulu.
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Vysledky hodnoceni studenta/tky jsou ovéfovany za uplynulé obdobi pied zapisem do nového obdobi. Za celé
studium student musi ziskat nejméné¢ 180 kreditt.

Mimo #adné hodnotici obdobi mohou byt na zakladé dohody vedeni VOS s metodikem VOS vypsany
predterminy z povinnych, povinné volitelnych a volitelnych moduldl, a to nejdiive v poslednim tydnu dan¢ho
vyukového obdobi. Na predtermin se mtze piihlasit student/ka, ktery/a spliuje pozadavky modulu stanovené
v sylabu modulu (viz Cd, Ce, Cf). V ptipadé¢ netspechu u predterminu se student/ka v fadném hodnoticim
obdobi piihlasi na termin opravny (prvni opravny termin).

BOZP

Pravo na bezpe&nou praci je zakotveno v Ustavé. Zakladnim pravnim dokumentem v oblasti BOZP je Zakonik
prace (zdkon €. 262/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich zakontl). Zakladni pozadavky jsou uvedeny v ¢asti paté
..Bezpe&nost a ochrana zdravi pii praci“. Skolska legislativa fesi ,,Pé¢i o bezpecnost a ochranu zdravi studenti
v § 29 zékona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich zakon, ve vyhlasce ¢. 64/2005 Sb., o evidenci trazt déti, zaka a studentil
ve znéni vyhlasky €. 57/2010 Sb. s uc€innosti ke dni 1. 4. 2010. Déle se na uvedenou problematiku vztahuji
zakon ochrané vefejného zdravi 258/2000 Sb., zdkon €. 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek bezpeénosti
a ochrany zdravi pfi praci v platném znéni, vyhlaska ¢. 23/2008 Sb., o technickych podminkach pozarni ochrany
staveb.

Skoleni BOZP

Studenti Skoly jsou na zacatku kazdého Skolniho roku vedoucimi studijnich skupin proskoleni o BOZP
a seznameni se Skolnim tadem, coZ je stvrzeno podpisem studenta na prezencni listin€. Ucitelé odbornych
uceben provadi specialni $koleni BOZP, které neni v rozporu se zakladnimi tezemi a je soucasti provozniho
fadu odborné ucebny skoly — Provozni a organiza¢ni fad uc¢ebny. V piipad¢ vykonu odborné praxe na pracovisti
mimo Skolu poskytovatel sezndmi studujici s provoznim fadem pracovisté, predpisy BOZP, PO, hygienickymi
a dal$imi platnymi vnitfnimi piedpisy, které jsou studujici povinni pii své praxi dodrzovat.

Skolni razy

Uraz, ktery se stane studentiim ve Skole, ve vyuce nebo v souvislosti s ni, se nazyva skolni iraz. Skolnim urazem
je rovnéz uraz, ktery se stal studentim pifi akcich konanych mimo Skolu, organizovanych Skolou
a uskute¢iiovanych za dozoru povéfené osoby. Skolnim trazem neni uraz, ktery se stal studentim na cesté do
Skoly a zpét, nebo na cesté na misto nebo cestu zpét, jez bylo uréeno jako shromazdisté mimo Skolu pii akcich
konanych mimo $kolu (vyhlaska ¢. 64/2005 Sb. o evidenci urazi déti, zaki a studentd v platném znéni).

Vyucéujici, v jehoZ hodiné se stane Skolni iraz, je povinen:
- zajistit prvni pomoc — zajistuje ten, kdo byl u Grazu pfitomen, nebo kdo se o ném dovéd¢l jako prvni
(Iékarnicka je umisténa u asistentky feditele, v kabineté ¢. 515), Ize zavolat zdravotnika Skoly), popf.
zajistit privolani 1ékafské pomoci (volat 155 nebo 112).

- informovat vedeni $koly,

- zjistit, zda jde o uraz skolni, zda se stal ve $kole nebo pfi akci pofadané skolou, zjistit hodnovérné svédky
urazu,

- pokud je podezieni na trestny ¢in (napf. Sikana), ohlasit policii, zapsat uraz do 24 hodin do knihy uraza
(umisténa u asistentky feditele),

- vyplnit formulaf Zaznam o Skolnim drazu, jde-li o uraz, ktery zpusobil, Ze se student neti¢astni ¢innosti
Skoly alesponi 2 po sobé jdouci vyucovaci dny kromé dne, kdy k urazu doslo. Zaznam o Urazu se
vypliyje i v ptipadé, kdy se predpoklada pojistné plnéni udalosti.

Povinnosti studenti pri dodrzovani BOZP v podminkach $koly:

- dodrzovat Skolni tad, provozni fady odbornych uc¢eben, knihovnického a informa¢niho centra,

- tidit se pfi Skolnich akcich, odbornych exkurzich, zahrani¢nich stazich, pifi jinych hromadnych
aktivitich Skoly i pfi mimofddnych situacich pokyny vedouciho uditele studijni skupiny nebo
odpovédného uditele, ptip. zastupce feditele nebo feditele skoly,

- Ucastnit se Skoleni BOZP a podrobit se 1ékaiskym prohlidkam, pokud to stanovi pravni piedpisy,
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nepozivat alkoholické napoje a nezneuzivat jiné navykové latky ve skole v dob¢ vyucovani a mimo n¢,
nepfichazet do Skoly pod jejich vlivem,

dodrzovat stanoveny zékaz kouieni ve vSech prostorach skoly, pted budovou Skoly a v jejim blizkém
okoli,

oznamit vedoucimu studijni skupiny, popf. nejblize dostupnému pracovnikovi Skoly nedostatky
a zavady v prostorach skoly (i vng), které by mohly ohrozit bezpecnost a zdravi studentti a pracovnik
Skoly a podle svych moZnosti se ucastnit na jejich odstranovani,

oznamit neprodlen¢ Skole (pfip. prostfednictvim zakonného zastupce nebo nejblizsich piibuznych),
pokud onemocni student nakazlivou chorobou (ptip. vyskytne-li se také u osob v jeho okoli),
informovat vedouciho ucitele studijni skupiny o zméné zdravotni zptsobilosti nebo zdravotniho stavu
studenta, pokud toto mtize mit vliv na studium nebo c¢ast na akcich potfadanych skolou.

Studentiim neni dovoleno:

prinaset do Skoly a distribuovat alkohol a navykové latky, pfinaset do Skoly bodné, fezné a stielné zbrané
a predméty, dale vybusniny, hoflaviny a chemikalie, které mohou ohrozit bezpecnost a zdravi studentt
a pracovniku skoly,

provadét jakékoliv prace, na které je nutna piislusna kvalifikace, ptip. specialni Skoleni,
pouzivat jinych nez uréenych vstupi a komunikaci ve skole a v arealu skoly,

dopoustét se jakychkoliv projevi Sikany, ale i nevhodného chovani, jeZ by mohly vést k traziim nebo
ohrozeni zdravi studentil, prezentovat, pfip. tolerovat projevy rasismu, xenofobie a intolerance.

Poruseni téchto zdsad BOZP muze byt sankcionovano podle vyse zminénych pravnich norem nebo vychovnym
opatfenim Skoly.

Zavazny postup pro pripad anonymniho telefonického sdéleni o uloZzeni vybusniny v prostoru $koly:

evakuace se vyhlasuje spusténim alarmu po dobu tfi az péti minut a rucni sirénou a probiha dle
evakuac¢niho planu skoly,

pfed organizovanym odchodem z budovy si studenti i zaméstnanci vezmou s sebou vSechna osobni
zavazadla a osobni véci, které maji v u¢ebné

béhem evakuace vykondva dozor nad studijni skupinou ucitel, ktery v danou dobu ve studijni skupiné
vyucuje nebo ma vyucovat pfisti hodinu (v piipad¢ evakuace béhem prestavky),

ucitel, ktery ma dozor nad studijni skupinou mé vzdy s sebou kompletn¢ a spravne vyplnény informacéni
doklad o poctu studentti z dané studijni skupiny

evakuace probihd organizované, bez zbyte¢nych prutahti a bez vyvolani paniky, kvili vylouceni
moznosti ukryti vybuSniny ve skiifikich ma Skola v tomto vyjime¢ném piipadu pravo oteviit Satni
skiinky, pokud tak student neu¢ini sam nebo neni pfitomen a nemuze tak ucinit,

o preruSeni vyucovani z uvedenych diivodu informuje feditel Skoly tyz den zfizovatele,

navrat do $kolni budovy je mozny na zakladé vyslovného pokynu policie.

Zavazny postup pro pripad pozaru s nutnou evakuaci

evakuace se vyhlasuje spusténim alarmu po dobu tii az péti minut a ru¢ni sirénou

evakuace probihd organizované¢ dle evakuaéniho planu

béhem evakuace vykondva dozor nad studijni skupinou ucitel, ktery v danou dobu ve studijni skupiné
vyucuje nebo ma vyu€ovat piisti hodinu (v piipad¢ evakuace béhem ptestavky)

ucitel, ktery ma dozor nad studijni skupinou mé vzdy s sebou kompletn¢ a spravné vyplnény informaéni
doklad o poctu studentti z dané studijni skupiny

evakuace probiha organizované, bez zbyte¢nych pritahti a bez vyvolani paniky

Ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci

Soubor opatifeni k omezovani nasledkti mimotadnych situaci zahrnuje podle konkrétni situace opatieni
k ochran¢ zZivotl a zdravi obyvatelstva (v€asné varovani a vyrozuméni pied nebezpecim, organizace ukryti -
invakuace a evakuace).
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K organizaci zachrannych a likvidagnich praci je v CR vytvofen integrovany zachranny systém, ktery
zabezpecuje koordinovany postup zachrannych pohotovostnich odbornych a jinych sluzeb, organu statni spravy
a samospravy pii likvidaci mimofadnych situaci, varovné signaly (katastrofa, vSeobecna vystraha, nebezpeci
zatopové viny) a signal pozarni poplach.

Zakladni kroky k zachrané (pokud se nejednéd o povoden): a) neprodlené se ukryt, b) zaviit dvete a okna, c)
zapnout radio a televizi.

Prijimani uchazeca

Vychazi z platnych pravnich ptedpist, tj. zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdelavani (dale Skolsky zakon) ve znéni pozdejsich predpisi a Vyhlasky ¢. 10/2004 Sb., o
vys$§im odborném vzdélavani ve znéni Vyhlasky ¢. 470/2006 Sb.

Ke vzdelavani na vyssi odborné Skole 1ze ptijmout uchazece, kteti ziskali stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
a pii pfijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti prokdzanim vhodnych schopnosti, védomosti a zajmu.
Vzdélavaci program nevyzaduje stanoveni zvlasStnich zdravotnich pozadavkad.

Rozhodnuti o konani pfijimaciho fizeni, formu, obsah a jednotliva kritéria pro uchazece stanovi feditel skoly
v souladu s § 94 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$$§im odborném a jiném
vzdélavani (dale skolsky zakon).

Ptijimaci fizeni podléhd spravnimu fizeni, Spravni fad 500/2004 Sb., v platném znéni.

Reditel skoly mize piijmout uchazece do vyssiho nez prvniho ro¢niku vzdélavani v souladu s ustanovenim
Skolského zakona v platném znéni.

Studentem/tkou vyssi odborné skoly se uchazec/ka stava dnem zapisu ke vzdélavani a na zakladé splnéni vSech
podminek pfijimaciho fizeni, a to:

- podani prihlasky ke vzdélavani ve vyssi odborné skole v pfislusném terminu (v terminu stanoveném
feditelem Skoly),

- ziskani stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou,

- splnéni kritérii pfijimaciho fizeni,

- zapis ke vzdélavani.

18




61

‘TusdoUpoy [ueysiz eu niuapnis gaeidrid 3y gunu nos( erpmysowres AUIpoy .
"TAIOITIAYN Apeyez ‘Tueytupod Ape[yez ‘eouruly [UGOSO NNPOW YOAU[II[0A QuuiAod
YOAUIOqpo AMPIqeu Z I JI[OA NOYOW HUSpNIS I1qopqo "Z & ' A A[npowr gujayjoa guuiAod nosf nyAl1s Wiupoyoqo A 90BN IUNUIOY [NPOW & 30Uapuodsaloy] [upoyoqo [NpojN |

001 001 001 €L 001 001 001 0 ngogepad yoruadui (¢,) Ipod
0 91 4 6¢¢C 0 0 0 0 Yoseupaad urpoy 39904
M00T 1 wnipnjs [ BZ vIpN)sowres urpoy 3304

‘urpoy

nod nyeszos oyPA0[32 op 3s Ifearypodezau ‘doeynzuoy rurenpriaipul oid 3znAa Juapms dznw AUIpoy 04,
‘Aurpoy [ugeynzuoy ooz e 1un 1o1mynia Apzey|
‘nueld oyruqan J[p ddeynzuoy dupapiaeid rfeyrqoid Apy ‘YosupLy A Kudaoue)s nosl AUIpoy rupeynzuoy]

wWnIpnjs 3[4 ¥Z UIpoy ‘Zuoy| 39304

001/81 0T/ 8€/6 8¥€/601 0T/ 19) T1/p 8T1/T¢ 0 WNIpN)s J[39 BZ UIPOY/NIPIIY 19204
14 [4 € 9¢ ! 4 9 0 nnpou 33304

(Qupanfos)

D420 sumoa | 2UPMOA o aod rugesunwoy | 9a0qAzel | 99012100

guI0qpo UM suuraod ouul JLI eyl | A0YAZEL | 9¥IN)I.109)

U3 0ISA nnpow MU
uioqpo 9UIIQ0ISA

BAOYBA IUBAR[2PZA BULIO]
T /NC1P-89 IUR[IPZA NIOGO PO

1souury ruaeid-oxoruouoyq

nwea30ad oYIEAR[RIPZA AIZBN

20eZ1UE310 BAOYAQASIId ‘BYSIE[10Y ‘Oulg B[OYS BUIOQPO ISSAA B SIWUApPEE IUPOYdq()

AoMg AdzEN

yeszoa — nwe.ago.ad WwiBAB[IPZA 0 ddeurioju] - 8)




0¢

BLIOIN[OSqe AYSnoYz uapA} | e nuoinjosqe 3 Aaeadrid uap4) | uaipodez al 1qopqo ‘9 A ¢

"oxerd gurogpo ninpowr nqefAs A df stdzox Luqoipod Y 001 of oxerd suIoqpo 99€10p LAOYN[OD | oxead gpuaoqp() NNPOW DBZI[BII Y BYWBUZOJ

0¢ 0¢ 0¢ 0¢ 0¢ 0¢ WP

I | | I I I BAIIZY

4 011 suyesagdou yo¢ yoc yoc qyo¢ 0 0 axead puioqpo g[sIAnoyg
159U19s ¥7 112204 N cI+1+¢€ 13 13 13 13 € 1uddoupoy eu eaeadrid — winipnjsoweg
14! 91 91 91 91 91 BYNAA

(4 /€ (944 1/ (4! /1 nup4£) PIZnAA pafya1d

0 0 0 LT 0 0 0 0 nsogepad yoruaanxa (¢,) Ipod




Cb - Informace o vzdélavacim programu - hodnoceni vysledku vzdélavani studentu

Nazev Skoly Qt?ch?dni a’kademi.e a vys$si odborna Skola Brno, Kotlarska,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-pravni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Hodnoceni studentt se fidi platnymi pfedpisy zékona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (déle skolsky zédkon) ve znéni pozdéjsich predpisi a Vyhlasky ¢. 10/2004
Sb., o vy$sim odborném vzdélavani ve znéni Vyhlasky ¢. 470/2006 Sb., které se tykaji organizace vzdélavani
ve vys$sich odbornych skolach. Doporuéeny zptisob hodnoceni je uveden ve vzorovém ucebnim planu v édsti
Cc. Obsah a zpuisob hodnoceni studentd jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentt o vys$§im odborném vzdélavani.

Hodnoceni probiha vzdy v hodnoticim obdobi, které trva 3 tydny v zimnim obdobi a 3 tydny v letnim obdobi.
V souladu se zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (dale skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpisti student nema moznost postoupit do dalsiho
ro¢niku, pokud nema uspésné absolvovan nektery ze zapsanych moduld (viz § 99 Hodnoceni vysledki
vzdélavani studentll). V pfipadé€, Ze nelze studenta hodnotit ze zavaznych duvodu, uréi feditel skoly termin, do
kterého mé byt hodnoceni studenta ukon¢eno. Hodnoceni musi byt ukonc¢eno nejpozdéji do konce nésledujiciho

obdobi.

Kreditni systém

Vzdélavaci program je vytvoren modulérné s vyuzitim hodnoceni kredity ECTS. Moduly jsou koncipovany
tak, aby vzdy tvoftily urcity celek. Nékteré moduly jsou tedy vyucovany v n€kolika obdobich, napt. soukromé
pravo, finan¢ni ucetnictvi, daitova soustava, cizi jazyk prvni.

Podminky hodnoceni, postupu do dalSiho obdobi, zptsob ovéfovani vysledki, ukoncovani studia a dalsi
podminky studia stanovi v souladu se $kolskym zakonem Skolni fad VOS.

Kazdy modul (povinny, povinné volitelny, volitelny) je ohodnocen urcitym poctem kreditnich boda (viz cast
Ccl), které vyjadiuji miru naro¢nosti modulu a studijni zatéz. Studijni zatézi se mini doba, kterou student/ka
obvykle potfebuje k vykonani vSech studijnich aktivit (napf. pfednasky, cviCeni, seminate, projekty, piipadové
studie, samostudium apod.) a ktera je nutnd k dosazeni o¢ekavanych vystupti uc¢eni. Jeden ECTS predstavuje
cca 20-25 hodin studijni zatéze. Studijni zatézi v ramci jednoho Skolniho roku je pfidéleno 60 ECTS. Ziskani
stanoveného poctu kreditli v daném obdobi je podminkou pokra¢ovani ve studiu v nasledujicim Skolnim roce.
Pro tspésné absolvovani studia je nutné ziskat minimaln¢ 180 kreditd dle vzorového ucebniho planu (viz cast
Ccl) a usp&3né slozit absolutorium. Dal$i podminky studia jsou uvedeny v Organizaci vzdélavani a ve Skolnim
fadu Vyssi odborné skoly. Doporucuje se studovat podle vzorového vzdélavaciho planu.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika povinnych modulu

Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu ANGLICKY JAZYK 1 AJP 1
Nazev modulu anglicky ENGLISH LANGUAGE I

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 32h(0p+32¢) ECTS 6
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

Vstupni pozadavky na Uroveti B1 Spole&ného evropského referenéniho ramee pro
studenta jazyky

Vyucujici Mgr. Ivana Solni¢kova, Mgr. Petr Matak

Cile modulu

Vyuka cizich jazykid prvnich sleduje predevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho rdmce pro jazyky,
ktera umozni absolventim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely. Modul je
zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich a produktivnich
fecovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problémi a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i rozvoj organiza¢nich schopnosti,
schopnost pracovat samostatn¢ i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zasady rozhodovani.

Pfi vyuce jsou studenti vedeni k tomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny student dokéze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriizngjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zdsadové a je schopen tyto zasady
aplikovat na rychle se ménici situace.

Vyuka je provazéana s u¢ivem probiranym v odbornych ekonomickych predmeétech.

U studenti je akcentovana jazykova priiprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikii obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materialy
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socidlni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- komunikativni kompetence
- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani
- kompetence k feSeni problému
- kompetence socialni a personalni
- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, Zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokézi vyuzivat informacni a komunikacni technologie k vyhleddvani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokazi hovofit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
- studium povinné literatury
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- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Rémcovy rozpis uc¢iva

1 Recové dovednosti
Receptivni fecové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokaze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostate¢né znd, rozumi hldSenim a vzkazim, telefonickym
hovortiim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se miZe setkat ve spolecenském nebo profesnim Zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nazory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi ¢ist do znatné miry samostatng, pii¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafiim v daném
oboru, dokaze rychle prehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, mys$lenky, nazory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam nezndmych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei §irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadfovat
vztahy mezi myslenkami, bez piipravy se zapoji do rozhovord, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadtit svoje pocity, pii formélni diskusi ¢i jedndni dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaZe poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpoveédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné formé ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazil a vysvétleni problémi,
vyhotovit pozndmky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstndni, umi vyhotovit slozitéj$i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formuléare, dokaze ptelozit pfimétené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny pfizvuk, rytmus, vdzanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matefského jazyka, uvédomuje si slova ¢asto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité nepfesnosti v konfrontaci s nahrdvkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zameéteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale pfedev§im odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalena idiomatickd spojeni, produktivni zpisoby tvoifeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury Casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jSim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, rliznym
moznostem vyjadifeni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zaméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, predlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nej¢astéji chybuje.
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3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykové funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

Tematické okruhy
Typy obchodnich dopist, stavba a styl
Zéakaznicky servis
Vyroba, dodavatelsky fetézec

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

aktivni ucast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prabéznych testd — 40 %

ustni zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi sou¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% Uspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

SOLNICKOVA 1., MARAK P. English for Economists 1st part, knihovnicka.cz, Brno 2019
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému

doporucena literatura:
MURPHY, R. English Grammar in Use With Answers and Interactive eBook. 4th edition. 2015, ISBN
9781107539334.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Intermediate With Answers and CD-ROM. 2nd edition.
CUP, 2010. ISBN 9780521748629.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Advanced With Answers and CD-ROM. 2nd edition. CUP,
2010. ISBN 9780521749404.
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dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu

Aktuélni ¢lanky z tisku

Internetové stranky, napt. www.bbc.com, www.bbc.co.uk, www.cnn.com,
www.guardian.co.uk, www.businessdictionary.com.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu ANGLICKY JAZYK II AJP1I
Nazev modulu anglicky ENGLISH LANGUAGE II

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 32h(0p+32¢) ECTS 6
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu AJP I

Vyudujici Mgr. Ivana Solni¢kova, Mgr. Petr Matak

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umet vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovefovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny student dokéze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriizngjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace.

Vyuka je provazéana s u¢ivem probiranym v odbornych ekonomickych predmeétech.

U studentt je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podnik,
podnikii obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materialy
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socidlni odpovédnost, u€etnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- komunikativni kompetence
- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani
- kompetence k feSeni problému
- kompetence socialni a personalni
- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych texti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokazi hovofit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
- studium povinné literatury
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- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva:

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovorim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkdm ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafiim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovord, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vyloZit svoje nazory, vysvétlit je a obh4jit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schtizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazi a vysvétleni problémil,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozité€j$i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené narocny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zameénovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustdlend idiomatickd spojeni, produktivni zpisoby tvoieni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uziteéné pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykové funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’ znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odli$nosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

Tematické okruhy

- Zaméstnanost a prace

- Marketing

- Propagace a reklama

- Vztah statu a podnikatelské sféry
- Finance

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %

- absolvovani pribéznych testti — 40 %

- Ustni zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi sou¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

- vyborn¢ 90-100% uspésnost

- velmi dobie 75-89% uspésnost

- dobie 60-74% uspesnost

- nevyhovel 0—59% tspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomtcky

povinna literatura:

SOLNICKOVA 1., MARAK P. English for Economists 1st part, knihovnicka.cz, Brno 2019
Studijni materialy od vyucujicich ptedané prostiednictvim e-learningového systému

doporucena literatura:

MURPHY, R. English Grammar in Use With Answers and Interactive eBook. 4th edition. 2015, ISBN
9781107539334.
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MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Intermediate With Answers and CD-ROM. 2nd edition.
CUP, 2010. ISBN 9780521748629.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Advanced With Answers and CD-ROM. 2nd edition. CUP,
2010. ISBN 9780521749404.

dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.

Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.bbc.com, www.bbc.co.uk, www.cnn.com, www.guardian.co.uk,
www.businessdictionary.com.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu ANGLICKY JAZYK III AJPIII
Nazev modulu anglicky ENGLISH LANGUAGE 111

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 16h(0p+16¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu AJP II

Vyudujici Mgr. Ivana Solni¢kova, Mgr. Petr Matak

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou ptipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i rozvoj organizac¢nich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, pfesvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované¢ s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny student dokéze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriizngjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace.

Vyuka je provazéana s u¢ivem probiranym v odbornych ekonomickych predmeétech.

U studenti je akcentovana jazykova priiprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikii obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani daniového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materialy
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socidlni odpovédnost, u€etnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- komunikativni kompetence
- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani
- kompetence k feSeni problému
- kompetence socialni a personalni
- kompetence k uceni
Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzi ji vyuzivat napf. pfi psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zdsadami piekladani odbornych texti do mateiského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokazi vyuzivat informa¢nich a komunika¢nich technologii k vyhledédvani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokéazi hovofit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji realie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
- studium povinné literatury
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- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Rémcovy rozpis uc¢iva

1 Recové dovednosti
Receptivni fecové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokaze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostate¢né znd, rozumi hldSenim a vzkazim, telefonickym
hovortim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se miZe setkat ve spolecenském nebo profesnim Zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nazory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi ¢ist do znatné miry samostatng, pii¢em? vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafiim v daném
oboru, dokaze rychle prehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam nezndmych slov a gramatickych tvarti na zaklad¢
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei §irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadfovat
vztahy mezi myslenkami, bez piipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadtit svoje pocity, pii formélni diskusi ¢i jedndni dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpoveédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné formé ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazli a vysvétleni problémi,
vyhotovit pozndmky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstndni, umi vyhotovit slozitéjsi formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formuléare, dokaze ptelozit pfimétené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matefského jazyka, uvédomuje si slova ¢asto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahrdvkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zameéteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale pfedev§im odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalena idiomaticka spojeni, produktivni zpisoby tvoieni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratiim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jSim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, rliznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zaméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

Tematické okruhy

- Firemni kultura, management
- Vyrobek a baleni
- Etika podnikatele

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %

- absolvovani pribéznych testti — 40 %

- Ustni zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

- vyborn¢ 90-100% uspésnost

- velmi dobie 75-89% uspésnost

- dobie 60-74% uspesnost

- nevyhovel 0—-59% tspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

SOLNICKOVA 1., MARAK P. English for Economists 2nd part, knihovnicka.cz, Brno 2020
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostfednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:
MURPHY, R. English Grammar in Use With Answers and Interactive eBook. 4th edition. 2015, ISBN
9781107539334.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Intermediate With Answers and CD-ROM. 2nd edition.
CUP, 2010. ISBN 9780521748629.
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MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Advanced With Answers and CD-ROM. 2nd edition. CUP,
2010. ISBN 9780521749404.

dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.bbc.com, www.bbc.co.uk, www.cnn.com, www.guardian.co.uk,
www.businessdictionary.com
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu ANGLICKY JAZYK IV AJP IV
Nazev modulu anglicky ENGLISH LANGUAGE IV

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 16h(0p+16¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky na Absolvovani modulu AJP III

Vyudujici Mgr. Ivana Solni¢kova, Mgr. Petr Marak

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventiim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni tcely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i rozvoj organiza¢nich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, pfesvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny student dokéze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriizngjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zasady
aplikovat na rychle se ménici situace.

Vyuka je provazéana s u¢ivem probiranym v odbornych ekonomickych predmeétech.
U studenti je akcentovana jazykova priiprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikii obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materialy
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socidlni odpovédnost, u€etnictvi, dané.
Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socialni a personalni

- kompetence k uceni
Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzi ji vyuZivat napf. pfi psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textii do matei'ského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokazi vyuzivat informa¢nich a komunika¢nich technologii k vyhledédvani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokéazi hovofit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji realie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladli na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu
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Anotace modulu

Rémcovy rozpis uc¢iva

1 Recové dovednosti
Receptivni fecové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokaze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostate¢né znd, rozumi hldSenim a vzkazim, telefonickym
hovortim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se miZe setkat ve spolecenském nebo profesnim Zivoté, a kromé informacniho obsahu
rozpozna také nazory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi ¢ist do znatné miry samostatng, pii¢em? vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafiim v daném
oboru, dokaze rychle piehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam nezndmych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei §irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadfovat
vztahy mezi myslenkami, bez piipravy se zapoji do rozhovord, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadtit svoje pocity, pii formélni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpoveédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné formé ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéjsi formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formuléare, dokaze ptelozit pfimérené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny pfizvuk, rytmus, vdzanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matefského jazyka, uvédomuje si slova ¢asto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahrdvkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zameéteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale pfedev§im odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalena idiomaticka spojeni, produktivni zpisoby tvoifeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury Casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jSim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, rliznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zaméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nej¢astéji chybuje.

3 Komunikaé¢ni situace
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Studenti si osvojuji jazykové funkce potiebné pii komunikacnich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

Tematické okruhy

Mezikulturni komunikace
Trzni ekonomika
Mezinarodni obchod

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

aktivni uc€ast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prubéznych testti — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% Uspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

SOLNICKOVA 1., MARAK P. English for Economists 2nd part, knihovnicka.cz, Brno 2020
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému

doporucena literatura:
MURPHY, R. English Grammar in Use With Answers and Interactive eBook. 4th edition. 2015, ISBN
9781107539334.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Intermediate With Answers and CD-ROM. 2nd edition.
CUP, 2010. ISBN 9780521748629.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Advanced With Answers and CD-ROM. 2nd edition. CUP,
2010. ISBN 9780521749404.
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dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.bbc.com, www.bbc.co.uk, www.cnn.com, www.guardian.co.uk,
www.businessdictionary.com
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu ANGLICKY JAZYK V AJPV
Nazev modulu anglicky ENGLISH LANGUAGE V

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 16h(0p+16¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fnﬁ;p"iad”ky na Absolvovani modulu AJP IV

Vyudujici Mgr. Ivana Solni¢kova, Mgr. Petr Matak

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presveédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individudlni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zasady
aplikovat na rychle se ménici situace.

Vyuka je provazéana s u¢ivem probiranym v odbornych ekonomickych predmeétech.
U studenti je akcentovana jazykova priiprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podnikdi,
podnikii obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rtizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socidlni odpovédnost, u€etnictvi, dané.
Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socialni a personalni

- kompetence k uceni
Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzi ji vyuzivat napf. pfi psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textii do matei'ského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokazi vyuzivat informa¢nich a komunika¢nich technologii k vyhledédvani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokéazi hovofit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji realie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych pfikladl na cvicenich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
- studium povinné literatury

vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu
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Anotace modulu

Rémcovy rozpis uc¢iva

1 Recové dovednosti
Receptivni fecové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokaze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatecné znd, rozumi hldSenim a vzkazim, telefonickym
hovortim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se miZe setkat ve spolecenském nebo profesnim Zivoté, a kromé informacniho obsahu
rozpozna také nazory nebo naladu mluvéiho.

Cteni — umi ¢ist do znatné miry samostatng, pii¢em? vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafiim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam nezndmych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei §irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadfovat
vztahy mezi myslenkami, bez piipravy se zapoji do rozhovord, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadtit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaZe vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpoveédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné formé ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéjsi formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formuléare, dokaze ptelozit pfimérené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny pfizvuk, rytmus, vdzanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova Casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahrdvkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zameéteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale pfedev§im odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalena idiomaticka spojeni, produktivni zpisoby tvoifeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jSim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, rliznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zaméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nej¢astéji chybuje.
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3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykové funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’ znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odli$nosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

Tematické okruhy

Bankovnictvi, platebni prosttedky
Pojisténi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

aktivni uc€ast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prubéznych testti — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% Uspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

SOLNICKOVA 1., MARAK P. English for Economists 2nd part, knihovnicka.cz, Brno 2020
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:
MURPHY, R. English Grammar in Use With Answers and Interactive eBook. 4th edition. 2015, ISBN
9781107539334.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Intermediate With Answers and CD-ROM. 2nd edition.
CUP, 2010. ISBN 9780521748629.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Advanced With Answers and CD-ROM. 2nd edition. CUP,
2010. ISBN 9780521749404.
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dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napf. www.bbc.com, www.bbc.co.uk, www.cnn.com, www.guardian.co.uk,
www.businessdictionary.com
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,
Nazev Skoly ptispévkova organizace

Niazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu ANGLICKY JAZYK VI AIP VI
Nazev modulu anglicky ENGLISH LANGUAGE VI

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tdné (p+)) 16h(0p+16¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

:;it;:)nlil;lpoiadavky na Absolvovani modulu AJP V

Vyucéujici Mgr. Ivana Solni¢kova, Mgr. Petr Marak

Cile modulu

Vyuka cizich jazykid prvnich sleduje pifedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho rdmce pro jazyky,
ktera umozni absolventim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fecovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n€j ziskat pottebné informace a dale s nim pracovat.

Dalsim cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k tstni absolventské zkouSce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problémi a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i rozvoj organiza¢nich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, pfesvédcit, zvladnout principy
a zasady rozhodovani.

Pfi vyuce jsou studenti vedeni k tomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,

53




nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto pripraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriznéjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individudlni iniciativu. Je pfipraven jednat zdsadove a je schopen tyto zasady
aplikovat na rychle se ménici situace.

Vyuka je provazana s u¢ivem probiranym v odbornych ekonomickych piredmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- komunikativni kompetence
- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani
- kompetence k feSeni problému
- kompetence socidlni a personalni
- kompetence k uceni
Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokazi hovotit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- TFeSeni praktickych ptikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury

- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost ¢teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadifeni budoucnosti, strukturdam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

Tematické okruhy
- Doprava
- Ekonomika a zivotni prostiedi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

- absolvovani prabéznych testd — 40 %

- ustni zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi sou¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

- vyborn¢ 90-100% uspésnost

- velmi dobie 75-89% uspesnost

- dobie 60-74% uspesnost

- nevyhoveél 0—-59% tspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

SOLNICKOVA 1., MARAK P. English for Economists 2nd part, knihovnicka.cz, Brno 2020
Studijni materidly od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:
MURPHY, R. English Grammar in Use With Answers and Interactive eBook. 4th edition. 2015, ISBN
9781107539334.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Intermediate With Answers and CD-ROM. 2nd edition.
CUP, 2010. ISBN 9780521748629.
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MASCULL, B. Business Vocabulary in Use Advanced With Answers and CD-ROM. 2nd edition. CUP,
2010. ISBN 9780521749404.

dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.bbc.com, www.bbc.co.uk, www.cnn.com, www.guardian.co.uk,
www.businessdictionary.com.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu DANOVA SOUSTAVA I DAS
Nazev modulu anglicky TAX SYSTEM I

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(10p+6¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu MAE II

Vyuéujici Ing. Mgr. Helena Vranova

Cile modulu

Cilem modulu danova soustava:
- je naucit studenty spravné se orientovat v danovém tadu a jednotlivych danovych zakonech

- je motivovat studenty neustale sledovat nové aktudlni upravy danovych zakont a aplikovat
jejich ustanoveni v praxi

- je naucit studenty aplikovat jednotliva ustanoveni zdkonl v feSeni problému souvisejicich
s nepiimymi danémi a sestavit daiiové pfiznani, souhrnné hlaseni a kontrolni hlaseni

- je naucit studenty identifikovat nespolehlivého platce DPH

- je vypestovat u studentti dovednost pracovat bez chyb, respektovat ustanoveni daiiovych
zékont, nebot’ kazd4 chyba v praxi znamena zbyte¢né finan¢ni vydaje v podobé pokut nebo
penale

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost aplikace znalosti v praxi
- schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb
- schopnost identifikovat a fesit problémy

Odborné kompetence
- studenti chapou vyznam dani jako zakladni pfijem statniho rozpoctu
- studenti se orientuji ve vSech zédkonech, které tvofi pravni rdmec daniové soustavy v CR
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- studenti umi pracovat se zakony a rozumi jednotlivym ustanovenim, neustale sleduji vyvoj
v oblasti pravni Gpravy dani

- studenti umi sestavit pro konkrétniho poplatnika danovy kalendat, tj. kalendaf s terminy pro
placeni jednotlivych dani v¢etné zaloh

- studenti umi aplikovat zakonna ustanoveni pii feSeni danovych uloh, které vychazi z praxe
- studenti umi spravné vytvoftit danové doklady

- studenti umi spravné sestavit danové priznani pro nepiimé dan€, souhrnné hlaseni
a kontrolni hlaseni

Metody vyuky
- prednasky
- TFeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- FeSeni piipadovych studii s vyuzitim IT a portalu finan¢ni spravy
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- odborné pirednasky pracovniki finanéni spravy a danovych poradcti
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Student ziskd podrobné znalosti o fungovani dafiového systému v Ceské republice, soustavé dani,
spraveé dani jako predpoklad pro vykon ucetnich a daniovych pozic. Modul danova soustava velmi uzce
navazuje na znalosti ziskané z modull tcetnictvi a manazerskd ekonomika. Soucasné pro spravné
zvladnuti ucetnictvi jsou dilezité mnohé znalosti z oblasti dani, napt. spravné vyhotovovani daniovych
dokladi, které soucasné slouzi i jako ucetni doklady. Naplni cviceni je feSeni tloh z dafiové oblasti,
které vychazeji ze skute¢ného zadani z praxe.

Ramcovy rozpis uciva

1 Uvod do studia datiové soustavy,
- dan jako ekonomicka a legislativni kategorie
- zékladni prvky danové techniky
- dafovy systém CR
2 Spréava dani a poplatkt
- zasady danového fizeni
- faze danového fizeni
- tadné a mimotfadné opravné prostiedky v danovém fizeni
3 Dan z pfidané hodnoty
- zékladni informace o aktualnim stavu narodni a evropské legislativy v oblasti DPH
- zékladni pojmy
- predmét dané€, dodani zbozi, poskytovani sluzeb, zdanitelné plnéni, uréeni mista zdanitelného
plnéni
- danové doklady — podminky pro vystaveni danovych dokladl, odpovédnost za vystaveni,
naleZitosti, vyhotoveni
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- zéaklad dan¢ z pfidané hodnoty, oprava zakladu dan¢ z pfidané hodnoty, sazby dan¢ z pfidané
hodnoty, vypocet dané z ptidané hodnoty

- narok na odpocet dané, uprava odpoctu, osvobozena plnéni s narokem na odpocet dané a bez
naroku na odpocet dan¢ na vstupu

- DPH v intrakomunitdrnim obchodé — vymezeni mista plnéni pii dodani zbozi do jiného
¢lenského statu a potizeni zboZi z jiného ¢lenského statu, zakladni pravidla pfi pfiznavani dané
pii potizeni zboZi z jiného ¢lenského statu podle aktudlni pravni Gpravy, zdkladni pravidla pro
dodéni zbozi do jiného c¢lenského statu, specifické pravidla pii uplatiiovani DPH pii potizeni
zbozi a dodani zbozi do jiného ¢lenského statu

- DPH v obchodu se tfetimi zemémi — priznavani dan¢ a odpocet dané pfi dovozu zbozi podle
aktudlni pravni Gpravy v ndvaznosti na novy celni zdkon, zakladni pravidla pro uplatiiovani
dané pfi vyvozu zbozi, véetné zmén ve vazbé na novy celni zdkon

- zéakladni pravidla pro vymezeni mista plnéni u sluzeb, uplatiovani dan¢ pti poskytovani sluzeb
s mistem plnéni v tuzemsku osobami neusazenymi v tuzemsku, pii poskytovani sluzeb
s mistem plnéni mimo tuzemsko platci dané, véetné predkladani souhrnnych hlaseni, vymezeni
mista plnéni u vybranych digitalnich sluzeb

- pfenesend danova povinnost v tuzemsku
- zdanovaci obdobi, dafiové ptiznani, souhrnného hlaseni, kontrolni hlaseni

4 Clo apoplatky
5 Spotiebni dané

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %
- absolvovani 2 prabéznych testd — 40 %
- zkouska — 50 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice
- vyborn¢ 90-100% Uspésnost
- velmi dobie 75-89% uspesnost
- dobie 60-74% uspesnost
- nevyhoveél 0-59% tspésnost

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim radu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomtcky

povinna literatura:
MARKOVA, H. Dariové zdkony 2021, Uplnd znéni platnd k 1. 1. 2021. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2021, 296 s. ISBN 978-80-271-1330-0

VANCUROVA, LACHOVA, L.., ZIDKOVA, H. Dariovy systém CR 2020 Praha: Wolters Kluwer CR,
a.s. 2020, 408 s. ISBN 978-80-7598-887-4

60




doporucena literatura:
BENDA, V., M. TOMICEK. DPH u intrakomunitdrnich doddvek a dovozu a vvozu zboZi. Praha: Bova
Polygon, 2019, 440 s. ISBN 978-80-7273-181-7

KUNES, Z. DPH 2021 — vyklad s piiklady. Praha: Grada Publishing, a.s., 2021, 424 s. ISBN 978-80-
271-3144-0

VONDRAK, Z., KUNES, Z. Abeceda DPH 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 614 s. ISBN 978-
80-7554-304-2

MIKULECKA, M. Kontrolni hldseni — Praktickd prirucka k vyplnéni formuldie. Olomouc: ANAG,
2016, 136 s. ISBN 978-80-7554-002-7

VONDRAK, Z., L. VONDRAKOVA, M. VONDRAKOVA. Elektronickd evidence trzeb — Praktickd
pFirucka. Olomouc: ANAG, 2016, 264 s. ISBN 978-80-7554-048-5

dalsi zdroje:

Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty ve znéni pozdéjsich piedpist
Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 353/2003 Sb., o spotiebnich danich ve znéni pozdéjsich piedpist
www.businessinfo.cz, Oficialni portal pro podnikani a export
www.financnisprava.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu DANOVA SOUSTAVA II DAS II
Nazev modulu anglicky TAX SYSTEM II

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(10p+6¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu DAS I

Vyuéujici Ing. Mgr. Helena Vranova

Cile modulu

Cilem modulu danova soustava:

je naucit studenty spravné se orientovat v daitovém fadu a jednotlivych danovych zakonech

je motivovat studenty neustale sledovat nové aktualni tipravy danovych zdkond a aplikovat
jejich ustanoveni v praxi

je naucit studenty aplikovat jednotliva ustanoveni zdkonl v feSeni problémt souvisejicich
s pfimymi danémi a sestavit darniové ptiznani

je seznamit studenty s legalnimi nastroji optimalizace dafiové povinnosti, soucasn¢ ale je jim
drazné vysvétlovano, jaké riziko a postihy s sebou nese vyuziti nepfipustnych cest ke
snizovani dariové povinnosti

je vypéstovat u studentli dovednost pracovat bez chyb, respektovat ustanoveni dafiovych
zakont, nebot” kazda chyba v praxi znamena zbyte¢né finan¢ni vydaje v podobé pokut nebo
penale

Vystupy modulu

Obecné kompetence

zékladni vypocetni dovednosti s vyuzitim IT

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
schopnost aplikace znalosti v praxi

schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb

schopnost identifikovat a fesit problémy
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Odborné kompetence
- studenti chapou vyznam dani jako zékladni pfijem statniho rozpoctu
- studenti se orientuji ve vSech zédkonech, které tvoii pravni ramec danové soustavy v CR

- studenti umi pracovat se zadkony a rozumi jednotlivym ustanovenim, neustale sleduji vyvoj
v oblasti pravni Gpravy dani

- studenti umi sestavit pro konkrétniho poplatnika dafiovy kalendat, tj. kalendat s terminy pro
placeni jednotlivych dani v¢etné zaloh

- studenti umi aplikovat zakonna ustanoveni pii feSeni danovych uloh, které vychazi z praxe
- studenti umi vypocitat dafiovou povinnost pro dan z piijmu fyzické osoby a sestavit prislusné
daiové ptiznani
- studenti umi navrhnout optimalni zdanéni u fyzickych osob u dané¢ z piijmi s vyuzitim
legélnich nastroji

Metody vyuky
- prednasky
- TFeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- TFeSeni piipadovych studii s vyuzitim IT a portalu finan¢ni spravy
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- odborné pirednasky pracovniki finanéni spravy a danovych poradcti
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Student ziskd podrobné znalosti o fungovani dafiového systému v Ceské republice, soustavé dani,
sprave dani jako predpoklad pro vykon ucetnich a daiiovych pozic Modul dafnova soustava velmi tizce
navazuje na znalosti ziskané z modull ucetnictvi a manazerska ekonomika. Soucasné pro spravné
zvladnuti G¢etnictvi jsou dilezité mnohé znalosti z oblasti dani, napt. vypocet zalohy na dan z pfijmu
ze zavislé ¢innosti. Naplni cviceni je feSeni tloh z danové oblasti, které vychazeji ze skute¢ného zadani
Z praxe.

Ramcovy rozpis uciva

1 Zdanovani pi{jmi fyzickych osob
- poplatnici
- predmét dané z piijmu FO, skupiny pi{jmd, piijmy osvobozené
- obecnd metodika stanoveni zédkladu dan¢ a daiiové povinnosti fyzické osoby
- nezdanitelné ¢asti zdkladu dané
- slevy na dani, daftové zvyhodnéni na déti
2 Pii{jmy ze zavislé ¢innosti
- prehled piijmu
- metodika stanoveni zakladu dil¢iho zakladu dané z pfijmu ze zavislé ¢innosti
- vypocet zalohy na dan z pfijmu ze zavislé ¢innosti
- vyuctovani dané zaméstnavatelem na konci zdanovaciho obdobi
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3 Ptijmy ze samostatné ¢innosti
metodika stanoveni dil¢iho zakladu dané
dan stanovena pausalni ¢astkou
vydaje uplatfiované pausalni sazbou
daiova evidence
vydaje dle § 24, 25 ZDP
dlouhodoby majetek a jeho odpisovani
zdanéni pi{jmi spolupracujicich osob
odcitatelné polozky od zakladu dané
Pi{jmy z kapitalového majetku
Pi{jmy z ngjmu
Ostatni piijmy
Darnové piiznani, zalohy na dalsi zdaiiovaci obdobi
Problematika zdravotniho a socidlniho pojisténi

O 0 9 N W b

Zamezeni dvojiho zdanéni

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni u€ast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani 2 prabéznych testd — 40 %
zkouska — 50 %
celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tisp&snost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

MARKOVA, H. Dariové zdkony 2021, Upind znéni platnd k 1. 1. 2021. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2021, 296 s. ISBN 978-80-271-1330-0

VANCUROVA, LACHOVA, L.., ZIDKOVA, H. Dariovy systém CR 2020 Praha: Wolters Kluwer CR,
a. s. 2020, 408 s. ISBN 978-80-7598-887-4

doporucena literatura:

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda mzdové ticetni 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 672 s. ISBN 978-80-
7554-305-9

RINDOVA, 1., ROHLIKOVA, J. Zdanéni mezd, platii a ostatnich prijmii ze zdvislé cinnosti v roce
2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN 978-80-7554-307-3
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DUSEK, J., SEDLACEK, J. Dafiova evidence podnikatelt 2021. Praha: Grada Publishing, a.s., 2021,
152 s. ISBN 978-80-271-3106-8

VANCUROVA, A., KLAZAR, S. Cvicebnice Dariovy systém 2021 2. dil. Praha: Wolters Kluwer CR,
a.s, 2021, 92 s. ISBN 978-80-7676-171-1

VONDRAK, Z., L. VONDRAKOVA, M. VONDRAKOVA. Elektronickd evidence trzeb — Praktickd
prirucka. Olomouc: ANAG, 2016, 264 s. ISBN 978-80-7554-048-5

dalsi zdroje:

Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni ve znéni pozdé&jsich predpist

Zakon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi ve znéni pozdeéjsich predpist
Zakon €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zédkladu dané z piijmi ve znéni pozdéjsich predpist
www.businessinfo.cz, Oficialni portal pro podnikani a export

www.financnisprava.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu DANOVA SOUSTAVA III DAS III
Nazev modulu anglicky TAX SYSTEM III

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 1I0h(8p+2¢) ECTS 4
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovani modulu DAS 11

Vyuéujici Ing. Mgr. Helena Vranova

Cile modulu

Cilem modulu danova soustava:
- je naudit studenty spravné se orientovat v danovém tadu a jednotlivych danovych zakonech

- je motivovat studenty neustale sledovat nové aktualni upravy danovych zakonu a aplikovat
jejich ustanoveni v praxi

- je naucdit studenty aplikovat jednotliva ustanoveni zdkonii v feSeni problému souvisejicich
s pfimymi danémi a sestavit darniové ptiznani

- je seznamit studenty s legalnimi nastroji optimalizace danové povinnosti, souc¢asné ale je jim
darazné vysvétlovano, jaké riziko a postihy s sebou nese vyuziti nepfipustnych cest ke
snizovani dariové povinnosti

- je vypéstovat u studentti dovednost pracovat bez chyb, respektovat ustanoveni danovych
zékond, nebot” kazda chyba v praxi znamend zbyte¢né finanéni vydaje v podobé pokut nebo
penale

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- zéakladni vypocetni dovednosti s vyuzitim IT
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost aplikace znalosti v praxi
- schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb
- schopnost identifikovat a fesit problémy
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Odborné kompetence

studenti chapou vyznam dani jako zakladni pfijem statniho rozpoctu
studenti se orientuji ve vSech zakonech, které tvori pravni ramec danové soustavy v CR

studenti umi pracovat se zédkony a rozumi jednotlivym ustanovenim, neustale sleduji vyvoj
v oblasti pravni Gpravy dani

studenti umi sestavit pro konkrétniho poplatnika danovy kalendaf, tj. kalendai s terminy pro
placeni jednotlivych dani v¢etné zaloh

studenti umi aplikovat zdkonna ustanoveni pii feSeni danovych uloh, které vychazi z praxe
studenti umi vysvétlit a vypocitat danovou povinnost pro dan z piijma pravnické osoby
a sestavit pfislusné danové ptiznani

studenti umi navrhnout optimalni zdanéni u pravnickych osob u dané z piijma s vyuzitim
legélnich nastroji

Metody vyuky

prednasky

feSeni praktickych piikladli na cvic¢enich a jejich prezentace

feSeni piipadovych studii s vyuzitim IT a portalu finan¢ni spravy
aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci

diskuze

odborné prednasky pracovnikil finanéni spravy a daiiovych poradcti
studium povinné literatury

Anotace modulu

Student ziskd podrobné znalosti o fungovani dafiového systému v Ceské republice, soustavé dani,
spraveé dani jako ptedpoklad pro vykon ucéetnich a danovych pozic. Modul daniova soustava velmi tizce
navazuje na znalosti ziskané z modull Gcetnictvi a manazerskd ekonomika. Soucasné pro spravné
zvladnuti ucetnictvi jsou dilezité mnohé znalosti z oblasti dani. Naplni cviceni je feSeni tloh z danové
oblasti, které vychdzeji ze skutecného zadani z praxe.

Ramcovy rozpis uciva

1 Dan z piijmi pravnickych osob

poplatnici

prfedmét dané

metodika stanoveni zdkladu dané¢ a dafiové povinnosti pravnické osoby
princip transformace vysledku hospodatfeni pravnické osoby na zaklad dané
danové uc¢innost jednotlivych vydaji (ndkladi)

danové aspekty odpisovani a leasingu

zéklad dan¢ a jeho uprava

slevy na dani

sestaveni danového piiznani
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Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %
absolvovani 2 pribéznych testti — 40 %
zkouska — 50 %
celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

MARKOVA, H. Dariové zdkony 2021, Uplnd znéni platnd k 1. 1. 2021. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2021, 296 s. ISBN 978-80-271-1330-0

VANCUROVA, LACHOVA, L.., ZIDKOVA, H. Dariovy systém CR 2020 Praha: Wolters Kluwer CR,
a.s. 2020, 408 s. ISBN 978-80-7598-887-4

doporucena literatura:

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda mzdové vicetni 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 672 s. ISBN 978-80-
7554-305-9

VANCUROVA, A., SLINTAKOVA, B. Cvicebnice Dariovy systém 2021 1. dil. Praha: Wolters
Kluwer CR, a. s, 2021, 76 s. ISBN 978-80-7676-169-8

VONDRAK, Z., L. VONDRAKOVA, M. VONDRAKOVA. Elektronickd evidence trzeb — Praktickd
pFirucka. Olomouc: ANAG, 2016, 264 s. ISBN 978-80-7554-048-5

dalsi zdroje:

Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmii ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni ve znéni pozd¢jSich piedpisi

Zakon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi ve znéni pozdejsich predpist
Zakon €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zédkladu dané z pfijmi ve znéni pozdéjsich predpist
www.businessinfo.cz, Oficialni portal pro podnikani a export

www.financnisprava.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu DANOVA SOUSTAVA IV DAS IV
Nazev modulu anglicky TAX SYSTEM IV

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 1I0h(8p+2¢) ECTS 3
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovani modulu DAS III

Vyuéujici Ing. Mgr. Helena Vranova

Cile modulu

Cilem modulu danova soustava:
- je naucit studenty spravné se orientovat v danovém tadu a jednotlivych danovych zakonech

- je motivovat studenty neustale sledovat nové aktudlni upravy danovych zakont a aplikovat
jejich ustanoveni v praxi

- je naucit studenty aplikovat jednotliva ustanoveni zakonti v feSeni problému souvisejicich
s pfimymi danémi a sestavit darniové ptiznani

- je seznamit studenty s legalnimi nastroji optimalizace danové povinnosti, soucasn¢ ale je jim
drazné vysvétlovano, jaké riziko a postihy s sebou nese vyuziti nepfipustnych cest ke
snizovani dariové povinnosti

- je vypé&stovat u student dovednost pracovat bez chyb, respektovat ustanoveni dafovych
zakont, nebot” kazda chyba v praxi znamena zbyte¢né finan¢ni vydaje v podobé pokut nebo
penale

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- zékladni vypocetni dovednosti s vyuzitim IT
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost aplikace znalosti v praxi
- schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb
- schopnost identifikovat a fesit problémy
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Odborné kompetence
- studenti chapou vyznam dani jako zékladni pfijem statniho rozpoctu
- studenti se orientuje ve vSech zdkonech, které tvofi pravni ramec danové soustavy v CR

- studenti umi pracovat se zadkony a rozumi jednotlivym ustanovenim, neustale sleduji vyvoj
v oblasti pravni Gpravy dani

- studenti umi sestavit pro konkrétniho poplatnika dafiovy kalendat, tj. kalendat s terminy pro
placeni jednotlivych dani v¢etné zaloh

- studenti umi aplikovat zakonna ustanoveni pii feSeni danovych uloh, které vychazi z praxe

- studenti umi vysvétlit a vypocitat danovou povinnost pro jednotlivé majetkové dan¢ a sestavit
ptislusné danové pfiznani

Metody vyuky
- prednasky
- feSeni praktickych pfikladl na cvicenich a jejich prezentace
- feSeni piipadovych studii s vyuzitim IT a portalu finanéni spravy
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- odborné prednasky pracovnikil finanéni spravy a daiiovych poradcti
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Student ziskd podrobné znalosti o fungovani dafiového systému v Ceské republice, soustavé dani,
spraveé dani jako ptedpoklad pro vykon ucéetnich a danovych pozic. Modul daniova soustava velmi tizce
navazuje na znalosti ziskané z modult ucetnictvi a manazerska ekonomika. Soucasné pro spravné
zvladnuti tcetnictvi jsou dilezité mnohé znalosti z oblasti dani. Naplni cvicenti je feSeni tloh z danové
oblasti, které vychdzeji ze skutecného zadani z praxe.

Ramcovy rozpis uciva

1 Majetkové dané

- druhy majetkovych dani

- predmét dané, poplatnici dané

- danovy zdklad, vypocet jednotlivych dani

- danova pfiznani

2 Vybranda ustanoveni zakona ¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych rozpoctli — ,.energetické dané*
3 Aktualizace dle novel danovych zakont
4 Komplexni ptiklady
5 Sprava dani a poplatkti

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %
- absolvovani 2 prabéznych testd — 40 %
- zkouska —50 %
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celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

MARKOVA, H. Dariové zdkony 2021, Upind znéni platnd k 1. 1. 2021. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2021, 296 s. ISBN 978-80-271-1330-0

VANCUROVA, LACHOVA, L.., ZIDKOVA, H. Dasiovy systém CR 2020 Praha: Wolters Kluwer
CR, a. s. 2020, 408 s. ISBN 978-80-7598-887-4

doporucena literatura:

BENDA, V., M. TOMICEK. DPH u intrakomunitdrnich doddvek a dovozu a vyvozu zbozi. Praha: Bova
Polygon, 2019, 440 s. ISBN 978-80-7273-181-7

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda mzdové vicetni 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 672 s. ISBN 978-80-
7554-305-9

KUNES, Z. DPH 2021 — vyklad s piiklady. Praha: Grada Publishing, a.s., 2021, 424 s. ISBN 978-80-
271-3144-0

VONDRAK, Z., KUNES, Z. dbeceda DPH 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 614 s. ISBN 978-
80-7554-304-2

MIKULECKA, M. Kontrolni hldseni — Praktickd prirucka k vyplnéni formuldie. Olomouc: ANAG,
2016, 136 s. ISBN 978-80-7554-002-7

VANCUROVA, A. ZIDKOVA, H. Cvicebnice Dariovy systém 2021 3. dil. Praha: Wolters Kluwer
CR, a. s, 2021, 76 s. ISBN 978-80-7676-173-5

VONDRAK, Z., L. VONDRAKOVA, M. VONDRAKOVA. Elektronickd evidence tréeb — Praktickd
prirucka. Olomouc: ANAG, 2016, 264 s. ISBN 978-80-7554-048-5

dalsi zdroje:

Zakon €. 16/1993 Sb., o dani silni¢ni ve znéni pozdé&jsich predpist

Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 338/1992 Sb., o dani z nemovitych véci ve znéni pozd¢&jsich predpist

Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni ve znéni pozd¢jsich predpist

Zakon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vetejné zdravotni pojisténi ve znéni pozdejSich predpisi
Zakon ¢. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zédkladu dané z piijmi ve znéni pozdéjsich predpist
Zakon €. 261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych rozpo¢tl ve znéni pozd¢jsich predpist
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www.businessinfo.cz, Oficialni portal pro podnikani a export
www.financnisprava.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu EKONOMICKY SOFTWARE ESW
Nazev modulu anglicky SOFTWARE FOR ECONOMISTS

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 10h (10 ¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

::flt('l'fn'gp"iad“ky na Absolvovani modulu FIU II, ITS

Vyuéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu

Cilem modulu ekonomicky software je:
seznamit studenty se zakladnimi principy podnikového informaéniho systému
porozuméni zékladnim moduliim ucetnich programi a vazbam mezi nimi

rozvijet znalosti a dovednosti studenti v oblasti zpracovani ucetni agendy prostiednictvim

ucetniho programu

Vystupy modulu
Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi
schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb

Odborné kompetence

studenti jsou schopni navrhnout zakladni kritéria pro vybér podnikového informac¢niho systému

pro MSP a rozhodnout o vybéru vhodného informac¢niho systému
studenti umi vysvétlit zakladni funkce jednotlivych modult uc¢etniho programu
studenti umi samostatné zpracovat ucetni operace v ucetnim programu

studenti rozumi zakladnim kontrolnim mechanismtiim a vazbam mezi jednotlivymi moduly

umi identifikovat pti¢iny vzniklych chyb a provést jejich opravu dle Gcetnich zasad
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- studenti umi zpracovat vystupy ucetniho programu nezbytné pro finanéni ufad a fizeni podniku
- umi vést komplexni evidenci podnikatelské ¢innosti a zpracovat ucetni zavérku

Metody vyuky
- FeSeni praktickych ptikladii na cvi¢enich
- zpracovani dil¢ich prikladi evidence podnikatelské ¢innosti
- zpracovani komplexniho piikladu evidence podnikatelské ¢innosti
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci

Anotace modulu

Ukolem modulu ekonomicky software je seznamit studenty s moZnostmi vyuZiti informagnich
technologii v podnikovych informac¢nich systémech. Studenti si osvoji zékladni principy zpracovani
ucetni agendy prostfednictvim ucetniho programu, sezndmi se ze zékladnimi moduly ucetnich
programu a vazbami mezi jednotlivymi moduly.

Réamcovy rozpis uciva:

1 Podnikové informacni systémy, moderni ERP feSeni, vybér vhodného podnikového informacniho
systému pro fizeni MSP a velkych spolecnosti, digitalizace a robotizace v ucetnictvi, Al
v ucetnictvi
Zakladni moduly ucetniho programu a jejich vazby

3 Zékladni ovladani u¢etniho programu, struktura jednotlivych moduli

Uétovani v modulu tuzemské faktury vydané a piijaté, problematika evidence DPH, zpracovani
danového ptiznani DPH, kontrolniho hlaseni

Uétovani v modulu pokladna a banka

Uttovani v modulu sklad zbozi, materialu, zasob vlastni vyroby
Uttovani v modulu majetek

Uttovani v modulu mzdy

O 0 3 O W

Uttovani v modulu ostatni zavazky, pohledavky a interni doklady
10 Uétovani v modulu zavérkové operace
11 Zpracovani souvislého piikladu v uc¢etnim programu

Forma a vaha hodnoceni
Forma a vdha hodnoceni
- zpracovani souvislého ptikladu v a¢etnim programu

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

Manuadl tcéetniho programu
Studijni materidly v e-learningu
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doporucena literatura:

BRYCHTA, I, M. BULLA, T. KRUPOVA, I. KUCHAROVA, L. PILAROVA, Y. PSENKOVA, J.
STROUHAL. Ucetnictvi podnikatelii 2021. Praha: Wolters Kluwer, 2021, 556 s. ISBN 978-80-7676-
040-0

JINDRAK, J. Shirka souvztaznosti k victiim smérné 1ictové osnovy se vzorovou ctovou osnovou s
opravami pro rok 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 304 s. ISBN 978-80-904468-24

KOVALIKOVA, H. Vnitini smérnice pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN
978-80-7554-323-3

SKALOVA, J. Podvojné ticetnictvi 2021. Praha: Grada, 2021, 200 s. ISBN 978-80-2271-3107-5

RYNES, P. Podvojné ucetnictvi a ucetni zavérka 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 1152 s. ISBN 978-
80-7554-303-5

dalsi zdroje:

Zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpisi

Vyhléasky €. 250/2015 Sb. kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozdéjsich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli u€tujicimi v soustavé
podvojného Gcetnictvi

Ceské ugetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlagky &. 500/2002 Sb.
www.solitea.cz

www.financnisprava.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Niazev a kéd modulu EKONOMIE EKO
Nazev modulu anglicky ECONOMICS

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 1I0h(8p+2¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na

studenta ne

Vyucujici Ing. Ivana Zbotilova

Cile modulu

Cilem modulu ekonomie:
- je poskytnout studentiim poznatkovy zaklad, aby byli schopni si samostatné utvaiet ndzory

- je pochopeni chovani ekonomickych subjektti a schopnost porozumét rozhodovani firem
v trznim prostfedi dokonalé a nedokonalé konkurence

- je umét nezavisle analyzovat chovani ekonomickych subjektli s vyuzitim zkuSenosti z finanéni
a ekonomické krize

- je hlubsi pochopeni narodohospodarskych jevii a procesi, které ptisobi na kazdodennim Zivote,
nejen ekonomicky

- je pochopeni chovani ekonomiky a schopnost orientovat se ve slozitém ekonomickém prostiedi
- je umét aplikovat ziskané poznatky na konkrétni situace a identifikovat faktory plisobici na
makroekonomické prostiedi
Vystupy modulu
Obecné kompetence
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost analyzy a syntézy
- schopnost aktivni Gcasti v diskuzi, formulace a obhajoby mySslenek a ndzort

Odborné kompetence

- studenti jsou schopni definovat zakladni ekonomické pojmy a vnimat vzajemné souvislosti v
oblasti ekonomiky

76




- studenti jsou schopni aplikovat ziskané poznatky na konkrétni ekonomickou situaci

- studenti jsou schopni vysvétlit ekonomické pojmy, které jsou pouzivany jak v odborném tisku,
tak v médiich

- studenti jsou schopni samostatn¢ analyzovat ekonomicky problém, navrhnout vhodnou metodu
feSeni a vysledky analyzy interpretovat

- studenti jsou schopni diskutovat o vybrané problematice z oblasti ekonomie

Metody vyuky
- prednasky
- FeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- FeSeni piipadovych studii s vyuzitim IT
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

V modulu ekonomie student ziska Siroky poznatkovy zéklad, aby byl schopen si samostatné utvaiet
nazor a byl schopen diskuze o aktudlnich otdzkach ekonomického Zivota v nasi zemi, EU a ve svéte.
Studenti si osvoji nejen zaklady ekonomické teorie, ale moderni ekonomické mysleni ve vzajemnych
vazbach a souvislostech. Metody vyuky modulu ekonomie jsou uplatfiovany tak, aby se prolinala teorie
s ptiklady a ptipadovymi studiemi.

Ramcovy rozpis uciva

Uvod do ekonomie

Podstata trzniho mechanismu

Chovani spotiebitele a vyrobce

Konkurence

Trh vyrobnich faktort

Selhani trhu a zésahy statu do ekonomiky

Vykon ekonomiky, méfeni vykonnosti ekonomiky
Penize v trzni ekonomice

O 00 3 N L B W N —

Inflace a jeji disledky v ekonomice

10 Nezaméstnanost, méfeni nezaméstnanosti, diisledky nezaméstnanosti a jejich feseni, vztah inflace
a nezamestnanosti

11 Monetarni a fiskalni politika, nastroje monetarni politiky, funkce, cile a néstroje fiskalni politiky
12 Ekonomicky riist a ekonomicky cyklus
13 Mezindrodni ekonomie

Forma a vaha hodnoceni

- aktivni u€ast na cvicenich

- absolvovani 1 prabézného testu — 50 %

- zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
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Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:
HOLMAN, R. Ekonomie 6. vydani. Praha: C. H. Beck, 2016, 720 s. ISBN 978-80-7400-278-6

HOLMAN, R. Ekonomie sbirka resenych otdzek a prikladu. Praha: C. H. Beck, 2016, 168 s. ISBN
978-80-7400-615-9

doporucena literatura:

JURECKA, V. a kol. Makroekonomie 2., aktualizované vyddni. Praha: Grada Publishing, 2013, 352 s.
ISBN 978-80-247-4386-8

NEUMANN P., P. ZAMBERSKY, M. JIRANKOVA. Mezindrodni ekonomie. Praha: Grada
Publishing, 2010, 160 s. ISBN 978-80-247-3276-3

dalsi zdroje:
www.businessinfo.cz, Oficidlni portdl pro podnikdni a export, www.cnb.cz, www.cszo.cz,
ww.mfcr.cz, Www.mpsv.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlatska,

Nazev skoly X
ptispévkova organizace

Niazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu FINANCNI RiZENi PODNIKU FIP
Nazev modulu anglicky FINANCIAL MANAGEMENT I

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 8h(6p+2c) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

:;it;:)nlil;lpoiadavky na Absolvovani modulu MAE II

Vyuéujici Ing. Lucie Semeradova, Ph.D.

Cile modulu
Cilem modulu finané¢ni fizeni podniku je:
- seznamit studenty se zékladnimi principy, metodami a ndstroji moderniho pojeti finan¢niho
fizeni podniku
- porozuméni zdkladnim funkcim finan¢niho fizeni podniku a informacim z vyro¢nich zprav
- naucit studenty ziskané informace zpracovavat, vyhodnocovat a formulovat navrhy na zlepSeni
problémovych oblasti
Vystupy modulu
Obecné kompetence
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost fesit problémy
- schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci
Odborné kompetence
- studenti se umi vysvétlit strukturu acetni zaveérky
- studenti umi sestavit uéetni zavérku, piehled CF a piehled o zménach vlastniho kapitalu

- studenti umi vyhodnotit vyvoj penéznich toki a navrhnout opatieni na zlepsSeni problémovych
oblasti CF

- studenti umi aplikovat metodicky aparat ukazatelii finan¢ni analyzy a vybrat vhodné ukazatele
pro vyhodnoceni konkrétni situace
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studenti umi vypocitat jednotlivé ukazatele s vyuzitim Excelu
studenti umi aplikovat poznatky pfi zpracovani komplexni finan¢ni analyzy vybraného podniku

studenti jsou schopni na zaklad¢ zjiSténych skute¢nosti o finanénim zdravi podniku
identifikovat problémové oblasti finanéniho zdravi podniku a navrhnout vhodna opatfeni na
zlepseni

studenti jsou schopni provést analyzu spoleCnosti a navrhnout zplsob financovani
podnikatelskych aktivit

studenti umi navrhnout kratkodoby finan¢ni plan

Metody vyuky

prednasky

feSeni praktickych ptikladt na cvicenich a jejich prezentace
feSeni piipadovych studii

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
kooperativni vrstevnické vyucovani

diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul finanéni fizeni podniku je zaméfen na objasnéni zdkladnich principli, metod a néstroju
moderniho pojeti finanéniho fizeni podniku. Studenti ziskaji poznatky o faktorech, které ovliviuji
penézni toky ajejich dopad na fizeni CF. Budou objasnény metody a modely finanéni analyzy
a moderni pfistupy k méfeni vykonnosti podniku.

Réamcovy rozpis uciva

1
2
3
4

Uvod do finan¢niho fizeni, finan¢ni cile podniku, faktor ¢asu a riziko

Podstata CF a jeho vyznam ve finan¢nim fizeni, pfehled CF a ostatni ucetni vykazy

Vykonnost firmy - podstata a metody finan¢ni analyzy v méteni vykonnosti podniku

Finan¢ni analyza

zdroje informaci pro finan¢ni analyzu

metody finan¢ni analyzy

absolutni ukazatele, rozdilové ukazatele pomérové ukazatele
bankrotni a bonitni modely

moderni ptistupy k méfeni vykonnosti podniku

Dlouhodobé finanéni fizeni

investi¢ni rozhodovani, metody hodnoceni investic
dlouhodobé zdroje financovani
naklady na kapital, optimalizace kapitalové struktury

Kratkodoby finan¢ni management

kratkodobé zdroje financovani
fizeni likvidity, fizeni zasob, pohledavek, zavazkt kratkodobého finan¢niho majetku
kratkodoby finan¢ni plan
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Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni uc€ast na cvi€enich, zpracovani ukola z cviceni — 10 %

ptipadova studie zamétend na zpracovani prehledu CF a ptehledu o zménéch vlastniho kapitalu
20 %

znalostni test — 20 %
zpracovani komplexni finanéni analyzy vybraného podniku — 50 %
celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tUspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$sim odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:
KNAPKOVA, A.,PAVELKOVA, D., STEKER, K. Financni analyza, komplexni privvodce s priklady.
3. vyd. Praha: Grada Publishing, 2017, 232 s. ISBN 978-80-271-0563-2.

CIZINSKA, R. Zdklady financniho Fizent podniku. Praha: Grada Publishing, 2018, 240 s. ISBN 978-
80-271-0194-8.

RUCKOVA, P. Financni analyza — metody, ukazatele a vyuZiti v praxi. 7. vyd. Praha: Grada
Publishing, 2021, 172 s. ISBN 978-80-271-3124-2.

RUCKOVA, P; ROUBICKOVA, M. Finanéni management. Praha: Grada Publishing, 2012, 290 s.
ISBN 978-80-247-4047-8

doporucena literatura:

JINDRICHOVSKA, 1. Financni management. Praha: C.H. Beck, 2013, 368 s. ISBN 978-80-7400-
052-2

KISECAKOVA, D., SOLTES, M. Modely Fizeni financéni vykonnosti v teorii a praxi malych a
strednich podniki. Praha: Grada Publishing, 2018, 192 s. ISBN 978-80-271-0680-6.

KALOUDA, F. Financni a cost-benefit analyza. Praha: Ales Cengk, 2019, 238 s. ISBN 978-80-7380-
778-8.

KUBICKOVA, D., I. JINDRICHOVSKA. Financni analyza a hodnoceni vykonnosti firem. Praha:
C.H. Beck, 2015, 368 s. ISBN 978-80-7400-538-1

PILAROVA, L, PILATOVA, J. Ucetni zdvérka - Zdklad dané - Financni analyza podnikatelskych
subjektii roku 2018. Praha: VOX, 2018, 210 s. ISBN 978-80-87480-69-4.
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dalsi zdroje:

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi

Vyhléasky €. 250/2015 Sb. kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozd&jsich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli G¢tujicimi v soustavé
podvojného ucetnictvi

Ceské ucetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlasky &. 500/2002 Sb.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vy$$i odborna Skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly ;
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu FINANCNI UCETNICTVI I FIU
Nazev modulu anglicky FINANCIAL ACCOUNTING I

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.
g‘:j:;ht;,':l":é“(l:ﬂ» 19h (13 p+6c¢) ECTS 5

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::lt(lllepnntl;‘poiadavky na Absolvovani modulu ZUC

Vyuéujici Ing. Jana Zakové

Cile modulu
Cilem modulu finanéni uéetnictvi:

- je upevnit a prohloubit znalosti Gcetni problematiky z pohledu ucetni jednotky jako celku

- je pochopeni informaci, které poskytuje finan¢ni ucetnictvi v€etné pochopeni toho, jak tyto
informace vznikaji

- je vést studenty k pochopeni souvislosti a vzajemnych vazeb s dainovou problematikou

- je vést studenty k piesnosti, dislednosti, samostatnosti

Vystupy modulu

Obecné kompetence
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy
- schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb

Odborné kompetence
- studenti jsou schopni spravné zachytit probihajici hospodaiské jevy na uétech a nasledné
provést analyzu zjisténych skutecnosti ve vztahu k ekonomickému vyvoji podniku
- studenti umi aplikovat znalosti pfi feSeni ptipadovych studii z podnikové praxe vcetné ucetni
uzaveérky a zavérky a s aplikaci danové problematiky
- studenti se umi orientovat se v predpisech upravujicich vedeni ucetnictvi
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studenti umi obh4jit zptisob svého feseni s ohledem na splnéni podminek pro spravné, uplné
a prikazné vedeni ucetnictvi

studenti umi vysvétlit zadkladni aspekty harmonizace ucetnictvi v evropském kontextu

studenti umi obsahové vymezit naplin vnitropodnikové smérnice pro vedeni ucetnictvi
v organizaci

Metody vyuky

prednasky

feSeni praktickych ptikladt na cvicenich a jejich prezentace
feSeni piipadovych studii s vyuzitim IT

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul finan¢ni u¢etnictvi poskytuje studentim uceleny soubor znalosti o hospodatfeni podniku, je
zaméfen na pochopeni vlivu transakei a udélosti na finanéni situaci podniku.

Ramcovy rozpis uciva

1 Pravni uprava ucetnictvi pro podnikatele

zékon o ucetnictvi, ucetni jednotky
vyhlaska MF, ¢eské ucetni standardy
vnitropodnikové smérnice

2 Uctova ttida 0 - Dlouhodoby majetek

obecné vymezeni a oceilovani dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

uctovani o pofizeni, opotfebeni a vyfazeni hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku,
technické zhodnoceni

vymezeni a oceniovani dlouhodobého finanéniho majetku
inventarizace dlouhodobého majetku

3 Udtova tiida 1 - Zasoby

rozdéleni zasob, charakteristika, oceniovani, zptisob u¢tovani
uc¢tovani materialu

uctovani zbozi

zasoby vlastni vyroby

inventarizace zasob

4 Uttova tiida 2 - Finanéni Géty

hotovostni platebni styk, ceniny

bezhotovostni platebni styk

uvery

ucetni operace vyjadiené v cizi méné — valutova pokladna, devizovy ucet, kurzové rozdily
kratkodoby finan¢ni majetek — majetkové a dluzné CP
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Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich
absolvovani 1 pribézného testu — 50 %
zkouska — 50 %
celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:
BRYCHTA, I, M. BULLA, T. KRUPOVA, I. KUCHAROVA, 1. PILAROVA, Y. PSENKOVA, J.
STROUHAL. Ucetnictvi podnikatelii 2021. Praha: Wolters Kluwer, 2021, 560 s. 978-80-7676-040-0

MRKOSOVA, I. Uéetnictvi 2020, ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020, 312 s. 978-80-266-
1514-9

STOHL, P. Ucebnice ticetnictvi — 2. dil. Znojmo: nakladatelstvi Ing. Pavel Stohl, 2021 (kazdoroéné
aktualizované vydani), 212 s., ISBN 978-80-88221-51-7

doporucena literatura:
JINDRAK, J. Shirka souvztaznosti k iictim smérné iictové osnovy se vzorovou Uctovou osnovou
s opravami pro rok 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 304 s. ISBN 978-80-907468-2-4

KOVALIKOVA, H. Vnitini smérnice pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN
978-80-7554-323-3

KOLEKTIV AUTORU. dbeceda ticetnictvi pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 448 s.
ISBN 978-80-7554-316-5

RYNES, P. Podvojné ucetnictvi a ucetni zdavérka 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 1152 s. ISBN 978-
80-7554-303-5

SKALOVA, I. Podvojné ticetnictvi 2021. Praha: Grada Publishing, 2021, 200 s. ISBN 978-80-271-
3107-5

dalsi zdroje:

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhléaska €. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozd¢jSich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli uctujicimi v soustaveé
podvojného ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Ceské ucetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlasky &. 500/2002 Sb.
www.business.center.cz, www.komora-ucetnich.cz, www.nur.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vys$$i odbornd skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly ;
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu FINANCNI UCETNICTVI 11 FIUII
Nazev modulu anglicky FINANCIAL ACCOUNTING II

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 4.
g‘:j:;ht;,':l":é“(l:ﬂ» 19h (13 p+6c¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

BT Absolvovani modulu FIU I

Vyuéujici Ing. Jana Zakové

Cile modulu
Cilem modulu finanéni uéetnictvi:

- je upevnit a prohloubit znalosti tcetni problematiky z pohledu ucetni jednotky jako celku

- je pochopeni informaci, které poskytuje finan¢ni ucetnictvi v€etné pochopeni toho, jak tyto
informace vznikaji

- je vést studenty k pochopeni souvislosti a vzajemnych vazeb s dainovou problematikou
- je vypestovat ve studentech smysl pro presnost, diislednost, samostatnost

Vystupy modulu

Obecné kompetence
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy
- schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb

Odborné kompetence
- studenti jsou schopni spravné zachytit probihajici hospodaiské jevy na uétech a nasledné
provést analyzu zjisténych skutecnosti ve vztahu k ekonomickému vyvoji podniku
- studenti umi aplikovat znalosti pfi feSeni ptipadovych studii z podnikové praxe véetné ucetni
uzaveérky a zavérky a s aplikaci danové problematiky
- studenti se umi orientovat se v predpisech upravujicich vedeni ucetnictvi
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- studenti umi obhajit zptisob svého feseni s ohledem na splnéni podminek pro spravné, uplné
a prikazné vedeni ucetnictvi

- studenti umi vysvétlit zdkladni aspekty harmonizace t€etnictvi v evropském kontextu

- studenti umi obsahové vymezit napli vnitropodnikové smérnice pro vedeni uUCetnictvi
v organizaci

Metody vyuky
- prednasky
- TFeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- FeSeni piipadovych studii s vyuzitim IT
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul finan¢ni G¢etnictvi poskytuje studentim uceleny soubor znalosti o hospodaieni podniku, je
zaméfen na pochopeni vlivu transakei a udélosti na finanéni situaci podniku.

Ramcovy rozpis uciva:
1 Uktova t¥ida 3 - Zagtovaci vztahy
- dodavatelsko-odbératelské vztahy, provozni zalohy, sménky
- zuctovani se zaméstnanci, evidence prace a mezd
- zuctovani dani a dotaci
- pohledavky a zévazky ke spolecnikiim
- jiné pohledavky a zavazky
- prechodné ucty aktiv a pasiv
- opravna polozka k pohledavkam
2 Uttova tiida 4 - Kapitalové téty a dlouhodobé zavazky
- zékladni kapital a jeho zmény dle pravnich forem podnikéni
- fondy tvotené ze zisku
- dlouhodobé cizi zdroje
- rezervy

Forma a vaha hodnoceni

Forma a vaha hodnoceni

- aktivni ucast na cvi¢enich

- absolvovani 1 prabézného testu — 50 %

- zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

- vyborn¢ 90-100% uspésnost

- velmi dobie 75-89% uspésnost
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dobte 60—74% tispésnost
nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:
BRYCHTA, I, M. BULLA, T. KRUPOVA, I. KUCHAROVA, L. PILAROVA, Y. PSENKOVA, J.
STROUHAL. Ucetnictvi podnikatelii 2021. Praha: Wolters Kluwer, 2021, 560 s. 978-80-7676-040-0

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2020, ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020, 312 s. 978-80-266-
1514-9

STOHL, P. Uéebnice ticetnictvi — 2. dil. Znojmo: nakladatelstvi Ing. Pavel Stohl, 2021 (kazdoro¢né
aktualizované vydani), 212 s., ISBN 978-80-88221-51-7

doporucena literatura:
JINDRAK, J. Shirka souvztaznosti k ictim smérné 1ictové osnovy se vzorovou uctovou osnovou
s opravami pro rok 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 304 s. ISBN 978-80-907468-2-4

KOVALIKOVA, H. Vnitini smérnice pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN
978-80-7554-323-3

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda ticetnictvi pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 448 s.
ISBN 978-80-7554-316-5

RYNES, P. Podvojné ucetnictvi a ucetni zavérka 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 1152 s. ISBN 978-
80-7554-303-5

SKALOVA, J. Podvojné ucetnictvi 2021. Praha: Grada Publishing, 2021, 200 s. ISBN 978-80-271-
3107-5

dalsi zdroje:

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhléaska €. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozd¢jSich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli uctujicimi v soustaveé
podvojného ucetnictvi ve znéni pozdejsich predpist

Ceské ucetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlagky &. 500/2002 Sb.
www.business.center.cz, www.komora-ucetnich.cz, www.nur.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vys$$i odbornd skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly ;
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu FINANCNI UCETNICTVI III FIU 111
Nazev modulu anglicky FINANCIAL ACCOUNTING III

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
g‘:j:;ht;,':l":é“(l:ﬂ» 16h (10 p+6¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

BT Absolvovani modulu FIU II

Vyuéujici Ing. Jana Zakové

Cile modulu
Cilem modulu finanéniho ucetnictvi:

je upevnit a prohloubit znalosti ucetni problematiky z pohledu u¢etni jednotky jako celku

je pochopeni informaci, které poskytuje finanéni ucetnictvi v€etné pochopeni toho, jak tyto
informace vznikaji

je vést studenty k pochopeni souvislosti a vzdjemnych vazeb s daiiovou problematikou
je vypestovat ve studentech smysl pro piesnost, dislednost, samostatnost

Vystupy modulu

Obecné kompetence
dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy
schopnost preciznosti feseni a odstranéni vzniklych chyb

Odborné kompetence
studenti jsou schopni spravné zachytit probihajici hospodarské jevy na uctech a nasledné
provést analyzu zjisténych skutecnosti ve vztahu k ekonomickému vyvoji podniku

studenti umi aplikovat znalosti pfti feSeni ptipadovych studii z podnikové praxe véetné ucetni
uzaveérky a zavérky a s aplikaci danové problematiky

studenti umi sestavit ucetni vykazy s naslednym vyhodnocenim informaci
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- studenti se umi orientovat se v predpisech upravujicich vedeni ucetnictvi

- studenti umi obhajit zptisob svého feseni s ohledem na splnéni podminek pro spravné, uplné
a prikazné vedeni ucetnictvi

- studenti umi vysvétlit zdkladni aspekty harmonizace tcetnictvi v evropském kontextu

- studenti umi obsahové vymezit naplit vnitropodnikové smérnice pro vedeni ucetnictvi
vV organizaci

Metody vyuky
- prednasky
- FeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- FeSeni piipadovych studii s vyuzitim IT
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul finan¢ni ucetnictvi poskytuje studentim uceleny soubor znalosti o hospodafeni podniku, je
zaméfen na pochopeni vlivu transakei a udélosti na finanéni situaci podniku.

Ramcovy rozpis uciva

1 Naéklady a vynosy
- zakladni ucetni zasady
- UCetni ¢lenéni nakladl a vynosi
- Uctovani ndkladl a vynost
- sledovani nékladi a vynost pro danové ucely
- Casové rozliSeni ndkladii a vynost
2 Hospodaisky vysledek
- Clenéni hospodatského vysledku
- hospodarsky vysledek pied zdanénim, transformace na zaklad dan¢ z piijmu
- vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni
3 Utetni uzavérka
- uzévérkové ucetni operace
- uzavfeni ucetnich knih

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich
- absolvovani 1 prabézného testu — 50 %
- zkouska —50 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice
- vyborn¢ 90-100% uspésnost
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velmi dobie 75-89% uspésnost
dobte 60—74% tispésnost
nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné Skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:
BRYCHTA, I, M. BULLA, T. KRUPOVA, I. KUCHAROVA, 1. PILAROVA, Y. PSENKOVA, J.
STROUHAL. Ucetnictvi podnikatelii 2021. Praha: Wolters Kluwer, 2021, 560 s. 978-80-7676-040-0

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2020, ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020, 312 s. 978-80-266-
1514-9

STOHL, P. Ucebnice ticetnictvi — 2. dil. Znojmo: nakladatelstvi Ing. Pavel Stohl, 2021 (kazdoroéné
aktualizované vydani), 212 s., ISBN 978-80-88221-51-7

doporucena literatura:
JINDRAK, J. Shirka souvztaznosti k ictim smérné 1ictové osnovy se vzorovou uctovou osnovou
s opravami pro rok 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 304 s. ISBN 978-80-907468-2-4

KOVALIKOVA, H. Vnitini smérnice pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN
978-80-7554-323-3

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda ticetnictvi pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 448 s.
ISBN 978-80-7554-316-5

RYNES, P. Podvojné ucetnictvi a ucetni zavérka 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 1152 s. ISBN 978-
80-7554-303-5

SKALOVA, I. Podvojné ticetnictvi 2021. Praha: Grada Publishing, 2021, 200 s. ISBN 978-80-271-
3107-5

dalsi zdroje:

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhléaska €. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozd¢jSich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli uctujicimi v soustaveé
podvojného ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Ceské ucetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlagky &. 500/2002 Sb.
www.business.center.cz, www.komora-ucetnich.cz, www.nur.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vys$$i odbornd skola Brno, Kotlaiska,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-pravni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu FINANCNI UCETNICTVI IV FIU IV
Nazev modulu anglicky FINANCIAL ACCOUNTING IV

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.
31(;?;1htly}1clo;iu(l:+c)) 16h (10p+6c) ECTS 4

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

:;flt;:)nlgp()iadwky na Absolvovani modulu FIU III

Vyucujici Ing. Jana Zakova

Cile modulu

Cilem modulu finanéni G¢etnictvi:

je upevnit a prohloubit znalosti ucetni problematiky z pohledu ucetni jednotky jako celku

je pochopeni informaci, které poskytuje finanéni ucetnictvi véetné pochopeni toho, jak tyto

informace vznikaji

je vést studenty k pochopeni souvislosti a vzajemnych vazeb s daiiovou problematikou

je vypéstovat ve studentech smysl pro piesnost, dliislednost, samostatnost

Vystupy modulu
Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

oM we

schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy

schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb

Odborné kompetence

studenti jsou schopni spravné zachytit probihajici hospodarské jevy na Uctech a nasledné
provést analyzu zjisténych skute¢nosti ve vztahu k ekonomickému vyvoji podniku

studenti umi aplikovat znalosti pfi feSeni pfipadovych studii z podnikové praxe véetné ucetni
uzaveérky a zavérky a s aplikaci danové problematiky

studenti umi sestavit ucetni vykazy s ndslednym vyhodnocenim informaci
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studenti se umi orientovat se v predpisech upravujicich vedeni ac¢etnictvi

studenti umi obh4jit zptisob svého feseni s ohledem na splnéni podminek pro spravné, uplné
a prikazné vedeni ucetnictvi

studenti umi vysvétlit zadkladni aspekty harmonizace ucetnictvi v evropském kontextu

studenti umi obsahové vymezit naplit vnitropodnikové smérnice pro vedeni ucetnictvi
vV organizaci

Metody vyuky

prednasky

feSeni praktickych ptikladt na cvicenich a jejich prezentace
feSeni piipadovych studii s vyuzitim IT

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul finan¢ni ucetnictvi poskytuje studentim uceleny soubor znalosti o hospodafeni podniku, je
zaméfen na pochopeni vlivu transakei a udélosti na finanéni situaci podniku.

Ramcovy rozpis uciva

1 Ucetni zavérka

bilance, vykaz zisku a ztraty, ptiloha
piehled o penéZnich tocich

piehled o zménach vlastniho kapitalu
zvetejiiovani ucetni zavérky
ovéiovani ucetni zavérky auditorem

2 Specifika ucetni zavérky v jednotlivych pravnich forméch podnikani

3 Koncepcni rdmec ucetniho vykaznictvi dle IFRS

4 Koncepce konsolidované ucetni zavérky

Forma a vaha hodnoceni

Forma a vaha hodnoceni

aktivni ucast na cvic¢enich

absolvovani 1 pribézného testu — 30 %

zkouska — 60 %

celkovy vysledek se stanovi souctem Uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—-100% tspésnost
velmi dobie 75-89% uspésnost
dobte 60—74% tispé$nost
nevyhovél 0-59% uspésnost
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Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:
BRYCHTA, I, M. BULLA, T. KRUPOVA, I. KUCHAROVA, 1. PILAROVA, Y. PSENKOVA, J.
STROUHAL. Ucetnictvi podnikatelii 2021. Praha: Wolters Kluwer, 2021, 560 s. 978-80-7676-040-0

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2020, ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020, 312 s. 978-80-266-
1514-9

STOHL, P. Uéebnice ticetnictvi — 2. dil. Znojmo: nakladatelstvi Ing. Pavel Stohl, 2021 (kazdoro¢né
aktualizované vydani), 212 s., ISBN 978-80-88221-51-7

doporucena literatura:
JINDRAK, J. Shirka souvztaznosti k iictim smérné 1ictové osnovy se vzorovou uctovou osnovou
s opravami pro rok 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 304 s. ISBN 978-80-907468-2-4

KOVALIKOVA, H. Vnitini smérnice pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN
978-80-7554-323-3

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda ticetnictvi pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 448 s.
ISBN 978-80-7554-316-5

RYNES, P. Podvojné ucetnictvi a ucetni zavérka 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 1152 s. ISBN 978-
80-7554-303-5

SKALOVA, J. Podvojné ucetnictvi 2021. Praha: Grada Publishing, 2021, 200 s. ISBN 978-80-271-
3107-5

dalsi zdroje:

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhléaska €. 500/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozd¢jSich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli uctujicimi v soustaveé
podvojného ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Ceské ucetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlagky &. 500/2002 Sb.
www.business.center.cz, www.komora-ucetnich.cz, www.nur.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,
prispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-prévni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu INF ORMACNI TECHNOLOGIE ITS
A SYSTEMY

Nazev modulu anglicky ICT

Typ modulu Povinny dopor. obdobi l.

Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 20h (0p+20c¢) ECTS 4

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

Klasifikovany zapocet

Vstupni pozada na
stu(ll?nt;p Oy Znalost ICT na urovni stfedni Skoly
Vyucujici Ing. Josef Barak, Ph.D.

Cile modulu

Cilem modulu informacni technologie a systémy:

- je sezndmit studenty s vyuzitim moderniho systémového vybaveni a standardnich aplikac¢nich
programu uzivanych v oboru, véetné schopnosti jejich uzivatelské konfigurace

- je naucit studenty analytickému mysleni, potfebnému pro algoritmizaci zpracovavanych tloh

- je pochopeni principi prace informacnich systému a vyuzivani jejich zdrojt

- je ukdazat cestu, jak vyuzivat informacni technologie jako nastroj pro efektivni naplnéni
kazdodennich potieb ekonomické praxe

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- zékladni pocetni dovednosti s vyuzitim IT

- dovednosti spojené s vyuzivanim a zpracovanim informaci

- schopnost samostatné prace

- schopnost fesit problémy

Odborné kompetence studenta/ky

- je hodnotové orientovan/a na legalni pouzivani softwaru a informacénich zdroji v souladu

s autorskym zakonem
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- dokéze posoudit vhodnost nasazeni informacnich technologii v konkrétnich piipadech
ekonomické praxe

- umi vybrat vhodny typ ndstroje na feSeni konkrétni tlohy a definovat pozadavky na jeho
funk¢nost

- dovede analyzovat problém a stanovit postup feseni s vyuzitim ICT
- zvlada pouziti standardnich aplika¢nich programui k bézné ekonomické agendé
- umi vyhledat potifebné informace z rozli¢énych informac¢nich systémi
- umi sestavit potfebné vystupy s vyuzitim grafiky, multimédii a vhodné je prezentovat
- zvlada elektronickou komunikaci s partnery v prostiedi pocitacovych siti
- umi pouzivat prostfedky a informacni zdroje pocitatovych siti pro svoji praci

Metody vyuky
- TFeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- seminarni projekty
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze

Anotace modulu

Modul informacni technologie a systémy navazuje na znalosti a dovednosti, které studenti ziskali
v piedmétech s obsahem informatiky a vypocetni techniky na stfednich Skolach riiznych typt. Tyto
znalosti a dovednosti modul v fadé oblasti rozsifuje, prohlubuje a dopliiuje o témata nova. Snahou je
postihnout praktické pouZiti pfimo v ekonomické problematice. Vytvaii pfedpoklad pro moderni pojeti
vyuky statistiky a dalsich odbornych predméti.

Réamcovy rozpis uciva

1 Tabulkové editory
- tiidéni
- filtrovani
- dynamické grafy
- formulare

kontingen¢ni tabulky a grafy
2 Prezentace informaci s podporou ICT
- zasady uspésné prezentace
- nastroje na tvorbu

3 Tabulkové vypocty

- slozitéjsi vypocty s vyuzitim funkci
- vicenasobné podminky

Forma a viaha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukola z cviceni — 10 %
- absolvovani prabéznych testd — 90 %
- celkovy vysledek se stanovi sou¢tem uspesnosti ze vSech studijnich povinnosti
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Klasifika¢ni stupnice
vyborné od 90 % do 100 %
velmi dobie od 75 % do 90 %
dobte od 60 % do 75 %
nevyhovél 0 % do 60 %

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

PECINOVSKY, J. Microsoft Office 2019: podrobnd uzivatelskd prirucka. Praha: Grada, 2019. ISBN
978-80-247-2303-7

NAVARU, M. Excel 2019 - Podrobny privodce uZivatele. Praha: Grada 2019. ISBN 978-80-247-
2026-5

doporucena literatura:
LAURENCIK, M. Programovdni v Excelu 2019 — Zdznam, tiprava a programovdni maker. Praha:
Grada 2021, ISBN 978-80-271-3145-7

KLATOVSKY K. Word 2019 nejen pro skoly. Praha: Computer Media 2020. ISBN 978-80-7402-
384-2

dalsi zdroje:

Sablony (DUM) a internetové materialy
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu MANAGEMENT MAN
Nazev modulu anglicky MANAGEMENT

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 12h (8p+4c¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu PSY, MAE 11

Vyuéujici Ing. Jitka Slapanska, DiS.

Cile modulu

Cilem modulu management:

je poskytnout studentiim teoretické znalosti z oblasti managementu

je naucit studenty identifikovat rozhodovaci problém a umét aplikovat vhodnou metodu
rozhodovani v fizeni organizace a piispét k formovani etického profilu fidiciho pracovnika

je naucit studenty efektivni komunikaci a motivaci, aby byli schopni efektivné vést pracovni
tymy

je naucit studenty uplatiiovat zdkladni manazerské techniky a metody pii efektivnim vykonu
manazerskych funkci

- je naulit studenty efektivni komunikaci a motivaci, aby byli schopni efektivné vést
pracovni tymy

Vystupy modulu

Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
schopnost planovani a organizovani

schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci

schopnost fesit problémy

schopnost pracovat v tymu a sdilet znalosti

Odborné kompetence

studenti umi analyzovat vnéjsi a vnitini faktory, které ovliviiuji fungovani podniku
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- studenti umi identifikovat faktory ovliviiujici organizac¢ni strukturu podniku a navrhnout
doporucenti pro jeji tvorbu

- studenti jsou schopni ziskévat a zpracovavat informace na zékladé, kterych umi provadét
zékladni rozhodnuti, formulovat doporuceni pro majitele a manaZery na riznych podnikovych
urovnich

- studenti umi analyzovat a fesit situace v oblasti HR

- studenti umi provadét jednotlivé druhy kontrolni ¢innosti
- studenti jsou schopni prezentovat a obhajovat své nazory
- studenti jsou schopni komunikace v tymové praci

- studenti znaji moZnosti uplatnéni diverzity managementu v mono i multikulturnim
prostredi

Metody vyuky
- prednasky
- TFeSeni praktickych pfikladii na cviéenich a jejich prezentace
- TFeSeni piipadovych studii s vyuzitim IT
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- brainstorming
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

V modulu management se studenti seznami se zédkladnimi pfistupy k managementu tak, aby je byli
schopni aplikovat do praxe. Studenti budou schopni navrhnout a zhodnotit organiza¢ni strukturu
v organizaci, koordinovat vztahy v organizaci a vysvétlit jejich chovani. Modul management rozviji
manazerské kompetence, které jsou nezbytnym predpokladem pro vykon ekonomickych a fidicich
funkci v podnicich.

Rémcovy rozpis uciva:
1 Uvod do managementu

2 Zékladni kompetence manazera, obecné principy manazerské prace, odpovédnost a etika
v manazerské praci

3 Rozhodovani

Planovani, podnikové plany, nastroje a techniky pldnovani, strategicky management, metody
a techniky strategického managementu

5 Organizovani, faktory ovliviiujici organiza¢ni strukturu, typy organizacnich struktur

6 Vedeni lidi, motivacni teorie a nastroje, styly vedeni lidi v organizaci, delegovani, mentoring,
koucink, formovani pracovnich tymi a jejich efektivnich fungovani, diverzity management, age
management, leadership

7 Rizeni lidskych zdrojt, fizeni lidskych zdrojii jako zaklad pro konkurenceschopnost podniku,
talent management, personalni procesy v multikulturnim prostiedi

8 Moderni ptistupy ke kontrole, kontrolni systém
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Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni
seminarni prace 30 %
absolvovani pribézného testu — 70 %
celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

PLAMINEK, Jiti. Vedeni lidi, tymii a firem: prakticky atlas managementu. 5., aktualizované a
rozsitené vydani. Praha: Grada, 2018. Manazer. ISBN 978-80-271-0629-5.

KOTLER, Philip a Kevin Lane KELLER. Marketing management. [4. vyd.]. Pfelozil Tomas§ JUPPA,
prelozil Martin MACHEK. Praha: Grada, 2013. ISBN 978-80-247-4150-5.

doporucena literatura:

PAUKNEROVA, D., E. JAROSOVA, H. LORENCOVA. Nové trendy v leadershipu. Koncepce,
vyzkumy, aplikace. Praha: Management Press, 2017, 253 s. ISBN 978-80-7261-479-0

FOTR, Jiii, Emil VACIK, Ivan SOUCEK, Miroslav SPACEK a Stanislav HAJEK. Tvorba strategie a
strategické planovani: teorie a praxe. 2., aktualizované a doplnéné vydani. Praha: Grada Publishing,
2020. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-2499-2.

FOTR, Jiti a Ivan SOUCEK. Scéndie pro strategické rozhodovdni a Fizeni: jak se efektivné vyrovnat
s budoucimi hrozbami a prileZitostmi. Praha: Grada Publishing, 2020. Expert (Grada). ISBN 978-80-
271-2020-8.

DOLEZAL, Jan a Jiti KRATKY. Projektovy management v praxi: naucte se iidit projekty!. Praha:
Grada, 2017. ISBN 978-80-247-5693-6.

MUZIK, Jaroslav a Pavel KRPALEK. Lidské zdroje a persondlni management. Vydéani 1. Praha:
Academia, 2017. Spole¢nost (Academia). ISBN 978-80-200-2773-3.

ZHUO, Julie. Prvni kroky v manaZerské pozici: cesta k ispéSnému a respektovanému $éfovi. Prelozil
David RUZICKA. Praha: Grada, 2020. ISBN 978-80-271-2893-8.

dalsi zdroje:
www.age-management.cz/, www.amsp.cz/, www.caim.cz/, www.komora.cz/, www.rhkbrno.cz/
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu MANAZERSKA EKONOMIKA 1 MAE I
Nazev modulu anglicky BUSINESS ECONOMICS 1

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 20h (10 p +10¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

Vstupni pozadavky na

studenta ne

Vyuéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu

Cilem modulu manazerska ekonomika:

je zvySovani arozvijeni védomosti, znalosti a praktickych dovednosti studentid z oblasti
ekonomiky podniku jako ptedpoklad pro vykon ekonomickych a fidicich funkci v podnicich

je seznamit studenty s ndstroji pro fizeni a optimalizaci zdkladnich podnikovych procesi tak,
aby je studenti byli schopni aplikovat v konkrétnich situacich podnikové praxe

je rozvijeni znalosti a dovednosti z oblasti podnikani a pravnich forem podnikani, aby student
byl schopen zalozit si vlastni firmu, fidit a organizovat jeji ¢innost

Vystupy modulu
Obecné kompetence

zékladni vypocetni dovednosti s vyuzitim IT

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

schopnost analyzy a syntézy

schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci

schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoby myslenek a nazort

Odborné kompetence

studenti umi definovat podnikatelsky subjekt z hlediska jeho funkci

studenti umi posoudit hlavni kritéria rozhodovani o volbé pravni formy podnikani

studenti umi zfidit Zivnostenské opravnéni a podat navrh na zapis do obchodniho rejstiiku
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studenti umi navrhnout majetkovou i kapitdlovou strukturu nutnou k realizaci podnikovych
¢innosti a sestavit rozvahu

studenti umi analyzovat vztahy mezi ziskem, objemem vyroby, cenou a néklady

studenti umi aplikovat model fizeni zasob ve vybraném podniku

studenti umi vypracovat odpisovy plan

studenti umi zhodnotit efektivnost investic

studenti umi vysvétlit model vztaht a podminek pti ziskdvani pracovnikti

studenti umi vypocitat jednotlivé formy mzdy

studenti umi aplikovat matematické a statistické metody pii feSeni ekonomickych problému

Metody vyuky

prednasky

feSeni praktickych piikladii na cvic¢enich a jejich prezentace
feSeni piipadovych studii s vyuzitim IT

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Studenti ziskaji zakladni informace, znalosti a dovednosti z oblasti ekonomiky podniku jako
ptedpoklad pro vykon fidicich a ekonomickych funkci v podnicich. Modul plni integrujici funkci, dava
do souladu poznatky z dil¢ich podnikovych oblasti a zdlraziuje souvislosti a navaznosti mezi nimi.
Poznatky ziskané v modulu manazerska ekonomika I jsou dopliiovany znalostmi z oblasti soukromého
a pracovniho prava. Poznatky z manazerské ekonomiky jsou velmi dilezité pro studium ucetnictvi.
Zvladnuti modulu je vychodiskem pro studium navazujicich modulii, jako je dafiova soustava,
manazerské ucetnictvi, finan¢ni fizeni podniku, management.

Ramcovy rozpis uciva:

1 Uvod do ekonomiky podniku

podstata podniku a podnikani

legislativni rAmec podnikani, Zivnostenské podnikani

volba pravni formy podnikani, postup pii zaloZeni obchodni spole¢nosti
postup pii zahajeni podnikani OSVC

Start Up, Lean Canvas, zakladatelsky rozpocet

rodinné podnikani

socialni podnikani

2 Majetkova a kapitalova vystavba podniku

majetkova struktura

kapitalova struktura a jeji optimalizace
rozvaha podniku

ocenlovani podniku

3 Vynosy, néklady, hospodaisky vysledek
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vztah mezi vynosy, naklady a hospodarskym vysledkem
vynosy podniku
charakteristika a klasifikace nakladd, manazerské pojeti naklada
vztahy mezi ziskem, objemem vyroby, cenou a naklady

4 Nékup
¢innosti spojené se zajisténim materidlovych vstupt
fizeni zasob, fizeni dodavatelského fetézce

5 Investi¢ni ¢innost
planovani investic
opotiebeni DM a odpisovy plan
zdroje financovani
investi¢ni riziko
metody hodnoceni efektivnosti investic

6 Persondlni ¢innosti
planovani, ziskavani, hodnoceni pracovnik
determinanty odménovani pracovnika
ocenovani prace a mzdové formy, zaméstnanecké vyhody
personalni informacni systém

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukoll z cviceni, podnikatelsky projekt — 10 %

absolvovani 1 pribézného testu — 40 %

ustni ¢ast zkousky — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% Uspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tspésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumenttii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:
TAUSL PROCHAZKOVA, P., E. JELINKOVA. Podnikovd ekonomika — klicové oblasti. Praha:
Grada, 2018, 256 s. ISBN 978-80-271-0689-9

SYNEK, M., KISLINGEROVA, E. a kol. Podnikovd ekonomika 6. prepr. a dopl. vyddani. Praha: C. H.
Beck, 2015, 560 s. ISBN 978-80-7400-274-8
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SCHOLLEOVA, H. Podnikovd ekonomika. Shirka prikladii a pripadovych studii. Praha: C. H. Beck,
2015, 176 s. ISBN 978-80-7400-275-5

doporucena literatura:

KOLEKTIV AUTORU. dbeceda mzdové ticetni 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 672 s. ISBN 978-80-
7554-305-9

MACHEK, O. Rodinné firmy. Praha: C. H. Beck, 2017, 160 s. ISBN 978-80-7400-638-8

STROUHAL, J. Ekonomika podniku (3. vydani). Praha: INSTITUT CERTIFIKACE UCETNICH, a.s.,
2016, 186 s. ISBN 978-80-86716-90-9

SYNEK, M. a kol. Manazerska ekonomika 5. akt. a dopl. vydani. Praha: Grada Publishing, 2011, 474
s. ISBN 978-80-247-3494-1

SYNEK., M., H. KOPKANE, M. KUBALKOV A, Manazerské vypocty a ekonomicka analyza. Praha:
C. H. Beck, 2009, 176 s. ISBN 978-80-7400-154-3

dalsi zdroje:

Zakon €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) ve
znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani (Zivnostensky zakon) ve znéni pozdéjsich predpist
www.amsp.cz/, www.businessinfo.cz, Oficidlni portal pro podnikani a export, www.komora.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu MANAZERSKA EKONOMIKA II MAE II
Nazev modulu anglicky BUSINESS ECONOMICS 11

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 1I0h(8p+2¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu MAE I

Vyuéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu

Cilem modulu manazerska ekonomika:

je zvySovani arozvijeni védomosti, znalosti a praktickych dovednosti studentid z oblasti
ekonomiky podniku jako piedpoklad pro vykon ekonomickych a fidicich funkei v podnicich

je seznamit studenty s ndstroji pro fizeni a optimalizaci zakladnich podnikovych procest tak,
aby je studenti byli schopni aplikovat v konkrétnich situacich podnikové praxe

je rozvijeni znalosti a dovednosti z oblasti personalniho a finan¢niho fizeni, aby student byl
schopen fidit a organizovat tyto ¢innost

Vystupy modulu

Obecné kompetence

zékladni vypocetni dovednosti s vyuzitim IT

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

schopnost analyzy a syntézy

schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci

schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoby myslenek a nazort

Odborné kompetence

studenti umi vytvofit kalkulaci uplnych a netiplnych nakladt

studenti umi optimalizovat vysi pracovniho kapitalu

studenti umi doporucit optimalni kapitalovou strukturu
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- studenti umi analyzovat zakladni ukazatele finanéni analyzy
- studenti umi aplikovat matematické a statistické metody pfi feSeni ekonomickych problému

Metody vyuky
- prednasky
- TFeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- FeSeni piipadovych studii s vyuzitim IT
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Studenti ziskaji zdkladni informace, znalosti a dovednosti z oblasti ekonomiky podniku jako
ptedpoklad pro vykon fidicich a ekonomickych funkci v podnicich. Modul plni integrujici funkci, dava
do souladu poznatky z dil¢ich podnikovych oblasti a zdraziuje souvislosti a navaznosti mezi nimi.
Poznatky ziskané v modulu manazerska ekonomika I jsou dopliiovany znalostmi z oblasti soukromého
a pracovniho prava. Poznatky z manazerské ekonomiky jsou velmi dilezité pro studium ucetnictvi.
Zvladnuti modulu je vychodiskem pro studium navazujicich modulii, jako je dafiova soustava,
manazerské ucetnictvi, finanéni fizeni podniku, management.

Réamcovy rozpis uc¢iva

1 Vyroba
- inovaéni procesy v podniku
- planovani vyroby
- vyrobni kapacita
- produktivita
- pléanovani nakladi a kontrola

Prode;j
3 Financovani podniku
- Fizeni pracovniho kapitalu
- kratkodobé financovani
- dlouhodobé financovani
- nové formy financovani
- zéklady finan¢ni analyzy

4 Rozbory, controlling, interni audit
- rozbor vykonnosti podniku
- zdakladni controllingové aktivit a nastroje
- interni audit

5 Sanace a zénik podniku
- symptomy finan¢ni krize podniku a opatfeni k ptekondni krizového vyvoje
- sanace
- zénik podniku
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6 Sdruzovani podnika
sdruzovani podniki
internacionalizace podnikovych ¢innosti

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

aktivni ucast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani 1 prabézného testu — 40 %

ustni ¢ast zkousky — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tspésnost

velmi dobie 75—-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentt o vy$sim odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

TAUSL PROCHAZKOVA, P., E. JELINKOVA. Podnikovd ekonomika — klicové oblasti. Praha:
Grada, 2018, 256 s. ISBN 978-80-271-0689-9

SYNEK, M., KISLINGEROVA, E. a kol. Podnikovd ekonomika 6. prepr. a dopl. vydani. Praha: C. H.
Beck, 2015, 560 s. ISBN 978-80-7400-274-8

SCHOLLEOVA, H. Podnikovd ekonomika. Shirka prikladit a pripadovych studii. Praha: C. H. Beck,
2015, 176 s. ISBN 978-80-7400-275-5

doporucena literatura:
MACHEK, O. Rodinné firmy. Praha: C. H. Beck, 2017, 160 s. ISBN 978-80-7400-638-8

STROUHAL, J. Ekonomika podniku (3. vydani). Praha: INSTITUT CERTIFIKACE UCETNICH, a.s.,
2016, 186 s. ISBN 978-80-86716-90-9

SYNEK, M. a kol. Manazerska ekonomika 5. akt. a dopl. vydani. Praha: Grada Publishing, 2011, 474
s. ISBN 978-80-247-3494-1

SYNEK., M., H. KOPKANE, M. KUBALKOV A, Manazerské vypocty a ekonomickd analyza. Praha:
C. H. Beck, 2009, 176 s. ISBN 978-80-7400-154-3.

dalsi zdroje:

Zakon €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) ve
znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni pozdéjsich predpist

www.amsp.cz/, www.businessinfo.cz, Oficidlni portal pro podnikani a export, www.komora.cz

107




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu NEMECKY JAZYK I NJP I
Nazev modulu anglicky GERMAN LANGUAGE 1

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 32h(0p+32¢) ECTS 6
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

Vstupni pozadavky na Uroveti B1 Spole&ného evropského referenéniho ramee pro
studenta jazyky

Vyucujici PhDr. Dana Ciencialova

Cile modulu

Vyuka cizich jazyki prvnich sleduje piredevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajici tirovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho rdmce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Moduly jsou zaméfeny na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presveéd¢it, zvladnout principy a
zasady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto pfipraveny jedinec dokaZe nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provdzana s ulivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirdna témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- komunikativni kompetence
- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani
- kompetence k feSeni problému
- kompetence socidlni a personalni
- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzi ji vyuzivat napf. pfi psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zdsadami piekladani odbornych texti do mateiského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuje

- studenti dokazi vyuzivat informa¢nich a komunika¢nich technologii k vyhledédvani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti dorozumi se v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokéazi hovofit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji realie dané jazykové oblasti

Metody vyuky

- teSeni praktickych ptikladd na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fecové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam nezndmych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou piendsku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobnd sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazi a vysvétleni problémil,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéjsi formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustdlend idiomaticka spojeni, produktivni zpisoby tvoieni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, ndvrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Typy obchodnich dopist, stavba a styl
Zéakaznicky servis
- Pravni formy podnikéni

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani pribéznych testti — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tisp&snost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky
povinna literatura:
BECKER, B., Alltag, Beruf 2.dil, Hueber Verlag, 2009. ISBN 978-3-19-201590-8.

KETTNEROVA, D. Piseme a telefonujeme némecky. Fraus, 1995. ISBN 80-85784-29-7.
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:
Haupenthal, T. Fertigkeitstraining — Ubungsbuch - Deutsch als Fremdsprache. Polyglot, 2008. ISBN

978-80-86195-51-3.
Braunert, J. Unternehmen Deutsch — Aufbaukurs. Klett, 2010. ISBN 978-3-12-675745.
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dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu.

Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.nj.cz, www. hueber.de
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,
Nazev Skoly ptispévkova organizace

Niazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu NEMECKY JAZYK II NJP II
Nazev modulu anglicky GERMAN LANGUAGE I1

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 32h(0p+32¢) ECTS 6
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

:;flt;:)nlgp()iadwky na Absolvovani modulu NJP I

Vyuéujici PhDr. Dana Ciencialova

Cile modulu

Vyuka cizich jazykid prvnich sleduje pifedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajici arovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referencniho rdmce pro jazyky,
ktera umozni absolventim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Moduly jsou zamétfeny na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fecovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n€j ziskat pottebné informace a dale s nim pracovat.

Dalsim cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k tstni absolventské zkousSce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problémi a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i rozvoj organiza¢nich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zasady rozhodovani.

Pfi vyuce jsou studenti vedeni k tomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provdzana s ulivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirdna témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- komunikativni kompetence
- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani
- kompetence k feSeni problému
- kompetence socidlni a personalni
- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzi ji vyuzivat napf. pfi psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zdsadami piekladani odbornych texti do mateiského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuje

- studenti dokazi vyuzivat informa¢nich a komunika¢nich technologii k vyhledédvani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti dorozumi se v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokéazi hovofit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- znarealie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovord, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliiujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou prenasku a
zodpoveédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazi a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozité€j$i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené narocny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustdlend idiomatickd spojeni, produktivni zpusoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uziteéné pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykové funkce potiebné pii komunikacnich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odli$nosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Marketing
Propagace a reklama
Turismus
Vyroba, dodavatelsky fetézec
Zamgéstnanost a prace

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani prabéznych testd — 40 %
ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem Uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studenti jsou definovany ve $kolnim tadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

BECKER, B., 4lltag, Beruf 2.dil, Hueber Verlag, 2009. ISBN 978-3-19-201590-8.
KETTNEROVA, D. Piseme a telefonujeme némecky. Fraus, 1995. ISBN 80-85784-29-7
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostfednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

HAUPENTHAL, T. Fertigkeitstraining — Ubungsbuch - Deutsch als Fremdsprache. Polyglot, 2008.
ISBN 978-80-86195-51-3.
BRAUNERT, J. Unternehmen Deutsch — Aufbaukurs. Klett, 2010. ISBN 978-3-12-675745.
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dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu.

Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.nj.cz, www. hueber.de
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,
Nazev Skoly ptispévkova organizace

Niazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu NEMECKY JAZYK III NJP III
Nazev modulu anglicky GERMAN LANGUAGE II1

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(0p+16¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

:;flt;:)nlgp()iadwky na Absolvovani modulu NJP II

Vyuéujici PhDr. Dana Ciencialova

Cile modulu

Vyuka cizich jazykid prvnich sleduje pifedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajici trovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky,
ktera umozni absolventim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Moduly jsou zaméteny na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fecovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n€j ziskat pottebné informace a dale s nim pracovat.

Dalsim cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k tstni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problémi a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i rozvoj organiza¢nich schopnosti,
schopnost pracovat samostatn¢ i jako soucast tymu, umeét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zasady rozhodovani.

Pfi vyuce jsou studenti vedeni k tomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu:
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socialni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokazi hovofit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- TFeSeni praktickych ptikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost ¢teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
- Mezikulturni komunikace
- Etika podnikatele
- Trzni ekonomika

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
- aktivni uc€ast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
- absolvovani prabéznych testd — 40 %
- ustni zkouska — 50 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vsech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice
- vyborn¢ 90-100% uspésnost
- velmi dobie 75-89% uspésnost
- dobie 60-74% uspesnost
- nevyhovel 0-59% tspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.
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Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

BECKER, B., Alltag, Beruf 2.dil, Hueber Verlag, 2009. ISBN 978-3-19-201590-8.
KETTNEROVA, D. Piseme a telefonujeme némecky. Fraus, 1995. ISBN 80-85784-29-7
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

HAUPENTHAL, T. Fertigkeitstraining — Ubungsbuch - Deutsch als Fremdsprache. Polyglot, 2008.
ISBN 978-80-86195-51-3.
BRAUNERT, J. Unternehmen Deutsch — Aufbaukurs. Klett, 2010. ISBN 978-3-12-675745.

dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu.

Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.nj.cz, www. hueber.de

122




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu NEMECKY JAZYK IV NJP IV
Nazev modulu anglicky GERMAN LANGUAGE IV

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(0p+16c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovani modulu NJP III

Vyucujici PhDr. Dana Ciencialova

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individudlni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priiprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podnikdi,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socialni a personalni
- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzi ji vyuzivat napf. pfi psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zdsadami piekladani odbornych texti do mateiského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokazou vyuzivat informacnich a komunikacnich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokdZou hovoftit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji realie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovortim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost ¢teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam nezndmych slov a gramatickych tvarti na zaklade
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Mezinarodni obchod
Bankovnictvi, platebni prostfedky
Pojisténi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

aktivni u€ast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prabéznych testd — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborn¢ 90—100% Uspeésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tspésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studenti jsou definovany ve Skolnim tadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

BECKER, B., Alltag, Beruf 2.dil, Hueber Verlag, 2009. ISBN 978-3-19-201590-8.
KETTNEROVA, D. Piseme a telefonujeme némecky. Fraus, 1995. ISBN 80-85784-29-7
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

HAUPENTHAL, T. Fertigkeitstraining — Ubungsbuch - Deutsch als Fremdsprache. Polyglot, 2008.
ISBN 978-80-86195-51-3.
BRAUNERT, J. Unternehmen Deutsch — Aufbaukurs. Klett, 2010. ISBN 978-3-12-675745.
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dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu.

Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.nj.cz, www. hueber.de
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu NEMECKY JAZYK V NJPV
Nazev modulu anglicky GERMAN LANGUAGE V

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(0p+16c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovani modulu NJP IV

Vyucujici PhDr. Dana Ciencialova

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu:
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socidlni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokdZou vyuzivat informacnich a komunika¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dal$imu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spole¢enském i pracovnim styku s rodilym mluv¢im,

- studenti dokadzou hovotit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- teSeni praktickych ptikladd na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost ¢teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadifeni budoucnosti, strukturdam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Tvorba ceny, odbyt a prodej
Dan¢ a spotieba

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prabéznych testd — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifikacni stupnice

vyborné 90—100% tUspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné Skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

BECKER, B., Alltag, Beruf 2.dil, Hueber Verlag, 2009. ISBN 978-3-19-201590-8.
KETTNEROVA, D. Piseme a telefonujeme némecky. Fraus, 1995. ISBN 80-85784-29-7
Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

HAUPENTHAL, T. Fertigkeitstraining — Ubungsbuch - Deutsch als Fremdsprache. Polyglot, 2008.
ISBN 978-80-86195-51-3.
BRAUNERT, J. Unternehmen Deutsch — Aufbaukurs. Klett, 2010. ISBN 978-3-12-675745.
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dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu.

Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.nj.cz, www. hueber.de
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu NEMECKY JAZYK VI NJP VI
Nazev modulu anglicky GERMAN LANGUAGE VI

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(0p+16c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu NJP V

Vyucujici PhDr. Dana Ciencialova

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individudlni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priiprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podnikdi,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socidlni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dal$imu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spole¢enském i pracovnim styku s rodilym mluv¢im,

- studenti dokazi hovotit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- teSeni praktickych ptikladd na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obh4jit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné formé uc¢inné podéavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj$§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova Casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadifeni budoucnosti, strukturdm potfebnym k formulovani nabidky, ndvrhu, zdméru,
procvicuje vazby uziteéné pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Doprava
Ekonomika a zivotni prostiedi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani prabéznych testd — 40 %
ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifikacni stupnice

vyborné 90—100% tUspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomtcky

povinna literatura:

BECKER, B., Alltag, Beruf 2.dil, Hueber Verlag, 2009. ISBN 978-3-19-201590-8.
KETTNEROVA, D. Piseme a telefonujeme némecky. Fraus, 1995. ISBN 80-85784-29-7
Studijni materidly od vyucujicich pfedané prostfednictvim e-learningového systému.
doporucena literatura:

HAUPENTHAL, T. Fertigkeitstraining — Ubungsbuch - Deutsch als Fremdsprache. Polyglot, 2008.
ISBN 978-80-86195-51-3.

BRAUNERT, J. Unternehmen Deutsch — Aufbaukurs. Klett, 2010. ISBN 978-3-12-675745.
dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu.

Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napt. www.nj.cz, www. hueber.de
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu ODBORNA PRAXE I-1V PRX -1V

Niazev modulu anglicky PRACTICAL TRAINING -1V

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3. -6.
PRX130h 5

Rozsah modulu PRX 1120 h 4

(hodin tydné (p+c)) PRX III20 h LHC1 4
PRX IV 30h 5

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na

g P Y Absolvovéni modulu MAE I, ZUC, SPR I
Vyucujici Ing. Tana Novackova

Cile modulu
Cilem modulu odborna praxe:

je prohloubeni a upevnéni znalosti a dovednosti ziskanych v odbornych predmétech pii vykonu
praxe

je rozvijeni klicovych kompetenci, adaptace v novém prostiedi a schopnost efektivni
komunikace

je seznameni se s fungovanim organizace, jejim piedmétem Cinnosti, organiza¢ni strukturou
a firemni kulturou

je aktivni zapojeni studenta do firemnich Cinnosti pod vedenim konzultanta (mentora),
iniciativni a aktivni pfistup k feseni ukoll a problémut
- je sezndmeni se s BOZP
Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost ziskavat nové informace a analyzovat informace
- schopnost efektivni komunikace a tymové spoluprace
- schopnost adaptace v novém prostiedi

- schopnost tvir¢tho mysleni
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- schopnost aktivniho pfistupu k feseni problémi
- schopnost fesit problémy
Odborné kompetence studenta/ky
- umi se orientovat v organiza¢ni struktufe organizace, kde vykonava odbornou praxi
- je schopen/a aplikovat ziskané odborné a jazykové védomosti a dovednosti v praxi
- je schopen/a osvojovat si nové dovednosti
- je schopen/a ziskavat nové informace, orientovat se v nich
- je schopen/a aktivniho a samostatného ptistupu k feseni tikold
- je schopen/a vykonu rtizného typu ¢innosti a dokdze pruzné¢ reagovat
- je zodpovédny/a a disledny pfi plnéni ukoli a termind
- je schopen/a se zapojit do tymové prace a ptichdzet s novymi napady
- je schopen/a spolupracovat a efektivné komunikovat v tymu
- je iniciativni pii feSeni aktudlnich odbornych problémut
- je schopen/a komunikace v cizim jazyce
- je schopen/a pfijimat zpétnou vazbu

- dodrzuje etické zasady organizace, ve které vykonava odbornou praxi, a respektuje etiketu
v komunikaci

Metody vyuky

- mentoring

- TteSeni zadanych ukolt

- konzultace s poveéfenym pracovnikem
- sebereflexe

Anotace modulu

Obsahové zaméieni, cil a harmonogram odborné praxe bude uptesnén kazdému studentovi/ce vzdy pfi
zahdjeni odborné praxe v zdavislosti na zvolené organizaci, pfedmétu cinnosti, moZnostech
a podminkach na pracovisti (dle odpovédnosti, zralosti, naro¢nosti na osvojeni znalosti a dovednosti).

Rémcovy rozpis uciva

1 Odborna praxe I (30 h)
- seznameni s pravni formou organizace, piedmétem ¢innosti, organizaéni strukturou, BOZP
- seznameni s ¢innostmi jednotlivych utvart, oddéleni a zapojeni se do jejich ¢innosti

- vybere si Gtvar nebo odd¢€leni, do jehoz ¢innosti se zapoji v dalsi ¢asti praxe a kde bude ziskavat
podklady pro zpracovani absolventské prace

- zpracuje zpravu z praxe podle pokynt vedouciho praxe

2 Odborna praxe IT (20 h)

- aktivni zapojeni do ¢innosti jednotlivych oddé€leni, itvard s cilem profesniho a osobnostniho
rustu a dalsiho rozvoje klicovych kompetenci, mentoring

- student/ka si zvoli téma absolventské prace a projednd ho s konzultantem na pracovisti
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- student/ka shromazd’uje studijni materidly a podklady pro tvorbu absolventské prace,
podkladovy materidl a jeho vyuziti v absolventské praci konzultuje s pracovnikem firmy, aby
se nedostal do rozporu s internimi piedpisy o zvefejiiovani informaci

- student/ka pteda vedouci praxe navrh tématu absolventské prace a jeji struény obsah, na
zéklade téchto podkladii povéteny pracovnik pfidéli studentovi/ce vedouci absolventské
prace z tad pracovnikt skoly

3 Oborna praxe III (20 h)

- aktivni zapojeni do ¢innosti jednotlivych oddéleni, utvart s cilem profesniho a osobnostniho
rstu a dalsiho rozvoje kli¢ovych kompetenci, mentoring

- odborné prace podle pokyni konzultanta
- tymova spoluprace
- individualni konzultace absolventské prace pod vedenim vedouciho absolventské prace
4 Oborna praxe IV (30 h)

- aktivni zapojeni do ¢innosti jednotlivych oddéleni, utvart s cilem profesniho a osobnostniho
rustu a dalsiho rozvoje kli¢ovych kompetenci, mentoring

- odborné prace podle pokyni konzultanta
- tymova spoluprace
- individualni konzultace absolventské prace pod vedenim vedouciho absolventské prace

Forma a vaha hodnoceni
Studenti absolvuji odbornou praxi v podniku svého zaméstnavatele v pozadovaném rozsahu, pokud
nejsou v pracovnim poméru vykonaji praxi na vybraném pracovisti.
Forma a véha hodnoceni

- zprava z praxe podle pokynti vedouciho praxe a internich pokynt k odborné praxi

- hodnoceni a potvrzeni praxe poskytovatelem

- hodnoceni pfinosi praxe studentem

- odborna praxe II - navrh tématu absolventské prace a nastin feSeného problému

Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumenti o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

Interni pokyny pro odbornou praxi

Interni dokumenty organizace

Interni pokyny pro psani absolventskych praci
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev tkoly Ovl,)chvodm’ a}iademi_e a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu PRACOVNI PR‘A,‘VO,A VYBRANE v , PPS
OTAZKY SOCIALNIHO ZABEZPECENI

Nizev modulu anglicky LABOUR LAW AND SELECTED ISSUES OF SOCIAL
POLICY

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.

Rozsah modulu 14} (10 4 ECTS

+

(hodin tydné (p+c)) (10p+4o) >

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavk

stigfnlgpoza AR Absolvovani modulu ZPR

Vyuéujici JUDr. Eva Klusackova

Cile modulu

Cilem modulu pracovni pravo a vybrané otazky socialniho zabezpeceni:

Cile zamétené na ovliviiovani postoji a hodnotové orientace

Interiorizace studentek a studenti s takovymi pracovnimi navyky a hodnotami, na kterych stoji
nd§ pravni tad, které povedou k dodrzovani dobrych mravii a zdkladnich zasad
pracovnépravnich vztahti v jejich budoucim pracovnim procesu, at' jiz budou na strané
zameéstnance, ¢i zaméstnavatele.

Kromé fadn¢ vykonavané prace na obou stranach, na stran¢ zaméstnance budou umét fadné
hospodafit s prostfedky, odvadét kvalitni praci pro zaméstnavatele, na strané
zaméstnavatele co nejlépe organizovat préci, vytvatet ptiznivé podminky pro vykon prace
svych zaméstnancl, objektivné diferencovat mzdu a plat, dodrzovat zasadu zakazu
diskriminace a rovného zachézeni.

Vystupy modulu

Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim pravné relevantnich informaci, jejich spravna interpretace
a aplikace

schopnost rozhodovat se v souladu s pravem na zakladé dostupnych informaci

schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoby myslenek a nazort

Odborné kompetence
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- studenti umi definovat a vysvétlit pracovnépravni pojmy v jejich vztazich a souvislostech,
ilustruji je na konkrétnim piipadu,

- studenti umi navrhnout feSeni pracovné pravnich situaci, u nichz provedou rozbor, shrnou
a vyvodi obecné zavéry, aplikovatelné v konkrétni podob¢ na dany ptipad

- studenti samostatn¢ vypracuji rizné druhy pracovnich smluv a dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér

- studenti respektuji v jednanich pted vznikem pracovniho poméru i po dobu jeho trvani zdkaz
diskriminace

r

- studenti navrhnou nejvhodnéjsi zptisob rozvazani pracovniho poméru a vytvofi pisemné znéni

- studenti umi zhodnotit rizika ohrozujici zivot a zdravi, vymezit naroky vyplyvajici
z pracovnépravniho vztahu a umi je uplatnit

- studenti umi ur€it jednotlivé typy odpoveédnosti

- studenti umi obhgjit navrhované feSeni, analyzovat feSeni jiného, diskutovat o ném
a rozhodnout o tom, které ma vétsi nadéji na uspéch v soudnim sporu

- studenti umi nakladat v souladu s prdvem s osobnimi udaji
- studenti umi interpretovat a aplikovat zakladni pojmoslovi z oblasti socidlniho zabezpeceni

Metody vyuky
- prednasky
- seminafe
- brainstorming
- diskuze
- kooperativni vrstevnické vyucovani
- teSeni praktickych ptikladl a jejich prezentace
- beseda s pracovnikem ufadu prace
- exkurze u soudniho jednani
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- prezentace seminarnich praci s vzajemnym vrstevnickym hodnocenim
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul vymezuje pracovnépravni vztahy a vztahy s vykonem prace souvisejici a vybrané otazky
socialniho zabezpeceni. Jde o vztahy zavislé prace, kterou vykondva zaméstnanec pro zaméstnavatele
za odménu. Mimo vySe uvedeny vztah jsou soucéasti pracovniho prava i vztahy vznikajici mezi
zameéstnavateli a odborovymi organizacemi. V neposledni fad¢ i vztahy, které vznikaji pii napliovani
prava na praci ve smyslu Listiny zdkladnich prav a svobod, tyto vztahy slouzi napt. ke zvySovani
kvalifikace, zprostiedkovani pracovni ptilezitosti apod.

Obecné funkci prava, a tedy i prava pracovniho jako relativné samostatného pravniho odvétvi je
bezesporu nastolit fad do spolecenskych vztahti, pfedchazet konfliktim a pokud vzniknou, prevadét je
na konflikty pravni s pfesné stanovenym postupem, zvySovat urovenl pravniho védomi a upeviiovat
kulturni vzorce chovani.

Specifickou funkci pracovniho prava je vedle ochrany spiSe zaméstnance, stanoveni pravidel pro
pracovni proces a pravidel, za nichz ma fungovat trh prace. Pracovni pravo vsak také ovliviiuje motivy
a motivaci lidi. Vysledkem zminéného vlivu, ktery stoji na znalosti pracovniho prava, ma byt
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zvnitinéni se se spole¢ensky zZadouci hodnotou, jakou je svédomité a fadné vykonavana prace zalozena
na kooperaci. Socidlni zabezpefeni je komplexem zafizeni, instituci a pravnich ukond, jejichz
prostiednictvim stat pfedchazi a zmirfiuje nepiiznivé dopady socialnich udalosti svych obc¢anti.

Réamcovy rozpis uc¢iva

1 Pracovni pravo
- predmét apravy zékoniku prace
- zasady pracovnépravnich vztaht
- Ucastnici pracovnépravnich vztahi
- odbory a zastupci zaméstnancii
- povinnosti pfed vznikem pracovniho poméru pii respektovani zakazu diskriminace

- pracovni smlouva a vznik pracovniho poméru véetné povinnosti zaméstnavatele informovat
zaméstnance

- zmény pracovniho poméru
- skonceni pracovniho poméru
- naroky z neplatného rozvazani pracovniho poméru
- volba a jmenovani
- poruseni povinnosti plynoucich z pracovniho poméru a pracovni fad
- pracovni doba a doba odpocinku
- dovolend na zotavenou
- mzda, ndhrada mzdy a nahrady vydaji
- bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
- péce o zameéstnance
- pracovni podminky Zen a mladistvych
- nahrada skody
- odpovédnost zaméstnance za Skodu
- odpovédnost zameéstnavatele za Skodu
- pracovni spory
- dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
- pravni jednani
- zanik prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahi
- lhity a doby
- nakladani s osobnimi udaji
2 Vybrané otazky socialniho zabezpeceni
- zékladni pojmoslovi a stru¢ny historicky vyvoj
- systém socidlniho pojisténi - systém dichodového pojisténi a nemocenského pojisténi
- statni socialni podpora, druhy zakladnich socidlnich davek
- socialni pomoc, socialni sluzby, socialné-pravni ochrana, davky socialni pomoci

Forma a vaha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni - 40%
- zapoctovy test —60%
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celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—-100% uspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky
povinna literatura:

JANKU, M. a kol. Zdklady prdva pro posluchace nepravnickych fakult, 6. vyddni. Praha: C. H. Beck,
2016, 576 s. ISBN 978-80-7400-611-1

Zakladni normativni prameny ¢eského pracovniho prava v platném znéni zejména:
Ustavni zakon ¢&. 1/1993 Sb., Ustava CR, v aktualnim znéni

Usneseni predsednictva CNR ¢.2/1993 Sb., o vyhlageni Listiny zékladnich prav a svobod jako souéasti
ustavniho poradku CR, ve znéni ustavniho zakona ¢. 162/1998 Sb., v aktudlnim znéni

Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace ve znéni zakona ¢. 285/2020 Sb. v aktualnim znéni
Zakon ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti v aktualnim znéni
Zakon ¢. 2/1991 Sb., o kolektivnim vyjednavani v aktudlnim znéni

Natizeni vlady ¢. 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh a rozsah jinych dilezitych osobnich piekazek
v praci v aktudlnim znéni

Souvisejici provadéci pracovnépravni piedpisy v aktudlnim znéni

doporucena literatura:

HRADIL P. Prdvo pro stiedni a vyssi odborné skoly podle pravniho stavu k 1. 1. 2021. Zlin: Kodiak
print, 2021

SIMA, A., SUK, M. Zdklady prdva pro stiedni a vyssi odborné skoly. 14. doplnéné a prepracované
vydani, C. H. Beck, 2015 ISBN 978-80-7400-583-1

dalsi zdroje:

E-learningova podpora k modulu

ASPI

prislusné pravni normy Evropské unie z oblasti pracovnépravnich vztahi

odborné ¢asopisy, Ekonom, Pravni radce, denni tisk

vyuziti audiovizualni techniky

www.ipravnik.cz, zakony-online.cz, www.sbcr.cz, www.zakonycr.cz,

www.mpsv.cz, http://www.vlada.cz
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ 03

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev 2 kéd modulu PSYCHOLOGIE A SOCIOLOGIE PRO PSY
EKONOMY

Nazev modulu anglicky PSYCHOLOGY AND SOCIOLOGY FOR ECONOMISTS

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.

Rozsah modulu

(hodin tfdnE (p+) 10h(8p+2c) ECTS 3

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na Znalost psychologie na Grovni pfedmétu Spole¢enskovédni zaklad

studenta ze stiedni §koly

Vyuéujici PhDr. Marie Bulisova

Cile modulu

Cilem modulu psychologie a sociologie pro ekonomy:
je seznamit studenty s psychologickymi pfi¢inami lidského jednani a chovani a tyto poznatky
vyuzit v praci manazera
je osvojeni si komunikaénich dovednosti, které napomohou k t¢inné reakei v rtiznych situacich
tak, aby bylo dosaZeno vyt¢eného cile

je naucit spravné hodnotit sebe, ostatni, analyzovat vztahy ve skupiné, pfi tymové praci
a objasnit psychologické a sociologické faktory urcitého chovani

Vystupy modulu
Obecné kompetence

schopnost planovat

schopnost rozhodovat

schopnost identifikovat a feSit problémy

schopnost tymové prace

schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoby myslenek a nazort
Odborné kompetence

studenti jsou schopni definovat a vysvétlit zakladni psychologické pojmy

studenti umi popsat a analyzovat socidlni vztahy v organizaci a tyto znalosti pak dovede
aplikovat do rznych hospodatskych oblasti,
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- studenti jsou schopni analyzovat pfi¢iny mezilidskych vztahti a u¢inné do nich vstupovat,

- studenti umi vysvétlit zdroje problému a konfliktti mezi lidmi a navrhnout jejich feseni

- studenti jsou schopni motivovat sebe i ostatni, vytvaiet pozitivni neformalni vztahy

- studenti dovedou ocenit a pochvalit druhé, taktn¢ upozornit na nedostatky druhych, pfijimat
kritiku

- studenti dokazi posoudit miru psychické manipulace a vyvodit zavéry

Metody vyuky
- prednasky
- FeSeni praktickych ptikladi na cvicenich a jejich prezentace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Usp&sné podnikani predpokladd fadu znalosti z oblasti psychologie a sociologie Modul psychologie a
sociologie pro ekonomy podava informace z obecné psychologie, psychologie osobnosti, socialni
psychologie a zakladnich oblasti sociologie. Na obecny zaklad navazuje prakticka aplikace téchto
poznatkd a nastinéni moznosti jejich vyuziti v oblasti obchodu a podnikdni. Psychologické
a sociologické znalosti nauci studenty spravné hodnotit sebe, ostatni, odhadnout vztahy ve skupiné, pii
tymové praci a objasnit psychologické a sociologické faktory uréitého chovani.

Réamcovy rozpis uc¢iva

Uvod do obecné a manazerské psychologie
Metodologie a metody psychologie
Psychicka ¢innost a psychické procesy
Psychologie osobnosti

Socidlni psychologie

Psychologie prace

Uvod do manazZerské sociologie
Sociologicky vyzkum

O 0 3 N i B W N —

Socidlni jevy
Socidlni problémy

—_
—_ O

Pracovni skupina

—_
[\

Socialni stratifikace
13 Préace jako socidlni proces

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %
- znalostni test — 90 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
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Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura

PAUKNEROVA, D. a kol. Psychologie pro ekonomy a manazery 3., aktualizované a doplnéné vydani.
Praha: Grada Publishing, 2012, 264 s., ISBN 978-80-247-3809-3

PLHAKOVA, A. U&ebnice obecné psychologie. Praha: Academia,2019,472 s. ISBN 978-80-200-
1499-3

VYROST, J., SLAMENIK, I., Sollarova, E. Socialni psychologie. Teorie, metody, aplikace. 1. vydani.
Praha: Grada Publishing. 2019, 410 s. ISBN 978-80-247-5775-9.

MIKULASTIK, M. Manazerskd psychologie, 3., pFepracované vyddni. Praha: Grada Publishing,
2015, 344 s., ISBN 978-80-247-9836-3

BEDRNOVA E., E. JAROSOVA, I. NOVY a kol. Manazerskd psychologie a sociologie. Praha:
Management Press, 2012, 616 s. ISBN 978-80-7261-239-0

doporucena literatura:

MIKULASTIK, M. Komunikacni dovednosti v praxi 2., doplnéné a prepracované vyddni. Praha:
Grada Publishing, 2010, 328 s., ISBN 978-80-247-2339-6

PAVLICA, K., E. JAROSOVA. Vyvdzeny leadership. Dynamika manazerskych dovednosti. Praha:
Management Press, 2015, 240 s. ISBN 978-80-7261-289-5

PAUKNEROVA, D., E. JAROSOVA, H. LORENCOVA. Nové trendy v leadershipu. Koncepce,
vyzkumy, aplikace. Praha: Management Press, 2017, 253 s. ISBN 978-80-7261-479-0
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu RUSKY JAZYK 1 RIP I
Nazev modulu anglicky RUSSIAN LANGUAGE |

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 32 h (0 p+326¢) ECTS 6
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

Vstupni pozadavky na Uroveti B1 Spole&ného evropského referenéniho ramee pro
studenta jazyky

Vyucujici Mgr. Kristyna Jaskova, Ph.D.

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni tcely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i rozvoj organiza¢nich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, pfesvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali riizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven peclivé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socidlni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dal$imu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spole¢enském i pracovnim styku s rodilym mluv¢im,

- studenti dokazi hovotit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- teSeni praktickych ptikladd na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam nezndmych slov a gramatickych tvarti na zakladeé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obh4jit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaZze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné formé uc¢inné podéavat informace i vyjadfit své nadzory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazi a vysvétleni problémil,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéjsi formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova Casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zaméteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustdlend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uziteéné pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejéastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasného Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odlisnosti pfi obchodnim jednéni se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Typy obchodnich dopist, stavba a styl
Zéakaznicky servis
Vyroba, dodavatelsky fetézec

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni u€ast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani prabéznych testd — 40 %
ustni zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice
vyborné 90—100% tspésnost
velmi dobie 75-89% uspésnost
dobte 60—74% tisp&snost
- nevyhoveél 0-59% tspesnost

Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

MROVECOVA, L. OBCHODNI RUSTINA, RUSSKIJ JAZYK V TORGOVLE. Edika, 2007. ISBN
9788025115985.

Studijni materidly od vyucujicich pfedané prostfednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

ANFILOV, MARK A MARIE HORVATOVA. Rustina pro ekonomy. 1. vyd. Praha: Vysoka skola
ekonomicka v Praze, 1996. 95 s. ISBN 8070798599.

KOZLOVA, T. a kol. DOGOVORILIS! Fraus, 2008. ISBN 978-80-7238-787-8.
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ORLOV, A. Rustina — Obchodni korespondence a komunikace. Klett, 2011. ISBN 978-80-7397-031-
4,

dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napf. www.bbc.co.uk/languages/russia, vyukovematerialy.eu/rj.php, jazyky-
online.info/rustina/index.php, e-rustina.cz/clanky/studijni-materialy
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu RUSKY JAZYK 11 RIP II
Nazev modulu anglicky RUSSIAN LANGUAGE 11

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 32h(0p+32c¢) ECTS 6
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu RIP T

Vyucujici Mgr. Kristyna Jaskova, Ph.D.

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za souCasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umet vést, fidit, pfesvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu

Obecné kompetence
- komunikativni kompetence
- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani
- kompetence k feSeni problému
- kompetence socialni a personalni
- kompetence k uceni
Odborné kompetence
- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani
- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzi ji vyuzivat napf. pfi psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci
- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky
- studenti jsou seznameni se zdsadami piekladani odbornych texti do mateiského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokazi vyuzivat informa¢nich a komunika¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokéazi hovofit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji realie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost ¢teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Zamgéstnanost a prace
Marketing
Propagace a reklama
Vztah statu a podnikatelské sféry
Finance

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani prabéznych testd — 40 %
ustni zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem Uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomtcky

povinna literatura:

MROVECOVA, L. OBCHODNI RUSTINA, RUSSKIJ JAZYK V TORGOVLE. Edika, 2007. ISBN
9788025115985.

Studijni materidly od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

ANFILOV, MARK A MARIE HORVATOVA. Rustina pro ekonomy. 1. vyd. Praha: Vysoké skola
ekonomicka v Praze, 1996. ISBN 8070798599
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KOZLOVA,T. a kol. DOGOVORILIS! Fraus, 2008. ISBN 978-80-7238-787-8

ORLOV, A. Rustina — Obchodni korespondence a komunikace. Klett, 2011. ISBN 978-80-7397-031-
4,

dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napf. www.bbc.co.uk/languages/russia, vyukovematerialy.eu/rj.php, jazyky-
online.info/rustina/index.php, e-rustina.cz/clanky/studijni-materialy
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu RUSKY JAZYK II1 RJP 11
Niazev modulu anglicky RUSSIAN LANGUAGE III

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

(hodin tfdnE (p+) 16 h(0p+16c¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovani modulu RIP II

Vyucujici Mgr. Kristyna Jaskova, Ph.D.

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci stdtni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socidlni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokdzou ji vyuzivat napt. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout neznamé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zdsadami piekladani odbornych texti do mateiského jazyka

- studenti dokaZzou komunikovat v ufednim styku — rozumi dopisiim a rozhovoriim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporu¢eni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi piedstavit sebe, sviij obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokazou vyuzivat informacnich a komunikacnich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dalSimu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spolecenském i pracovnim styku s rodilym mluvcim,

- studenti dokdZzou hovoftit sur€itou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji realie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych piikladii na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova préce, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obh4jit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné formé uc¢inné podéavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj$§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova Casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uziteéné pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Firemni kultura, management
Vyrobek a baleni
Mezikulturni komunikace

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véaha hodnoceni

aktivni u€ast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prabéznych testd — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tisp&snost

nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni studenti jsou definovany ve Skolnim tadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

MROVECOVA, L. OBCHODNI RUSTINA, RUSSKIJ JAZYK V TORGOVLE. Edika, 2007. ISBN
9788025115985.

Studijni materidly od vyucujicich pfedané prostfednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

ANFILOV, MARK A MARIE HORVATOVA. Rustina pro ekonomy. 1. vyd. Praha: Vysoké skola
ekonomicka v Praze, 1996. ISBN 8070798599.

KOZLOVA,T. a kol. DOGOVORILIS! Fraus, 2008. ISBN 978-80-7238-787-8.
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ORLOV, A. Rustina — Obchodni korespondence a komunikace. Klett, 2011. ISBN 978-80-7397-031-
4,

dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napf. www.bbc.co.uk/languages/russia, vyukovematerialy.eu/rj.php, jazyky-
online.info/rustina/index.php, e-rustina.cz/clanky/studijni-materialy
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu RUSKY JAZYK IV RIP IV
Nazev modulu anglicky RUSSIAN LANGUAGE IV

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(0p+16c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu RIP ITI

Vyucujici Mgr. Kristyna Jaskova, Ph.D.

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individudlni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priiprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podnikdi,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socidlni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dal$imu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spole¢enském i pracovnim styku s rodilym mluv¢im,

- studenti dokazi hovofit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych pfikladl na cvicenich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace

163




- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovoriim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkam ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost ¢teni,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovort, tykajicich se zndmych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem piipravenou pienasku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazii a vysvétleni problémi,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozitéj§i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméfeni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustalend idiomaticka spojeni, produktivni zplsoby tvofeni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadifeni budoucnosti, strukturdam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunika¢ni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Etika podnikatele
Trzni ekonomika
Mezinarodni obchod

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni u€ast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani prabéznych testd — 40 %
ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice
vyborné 90—100% tspésnost
velmi dobie 75-89% uspésnost
dobte 60—74% tisp&snost
nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

MROVECOVA, L. OBCHODNI RUSTINA, RUSSKIJ JAZYK V TORGOVLE. Edika, 2007. ISBN
9788025115985.

Studijni materidly od vyucujicich pfedané prostfednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

ANFILOV, MARK A MARIE HORVATOVA. Rustina pro ekonomy II. Odborné texty. Vysoka skola
ekonomicka v Praze, 2009. ISBN 8070798599.

KOZLOVA,T. a kol. DOGOVORILIS! Fraus, 2008. ISBN 978-80-7238-787-8.

ORLOV, A. Rustina — Obchodni korespondence a komunikace. Klett, 2011. ISBN 978-80-7397-031-
4.
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dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napf. www.bbc.co.uk/languages/russia, vyukovematerialy.eu/rj.php, jazyky-
online.info/rustina/index.php, e-rustina.cz/clanky/studijni-materialy
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu RUSKY JAZYK V RIPV
Nazev modulu anglicky RUSSIAN LANGUAGE V

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 16h(0p+16c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu RIP IV

Vyucujici Mgr. Kristyna Jaskova, Ph.D.

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, presvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjSich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zdsady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikd obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly
a dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dané.

Vystupy modulu:
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socidlni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych texti do matef'ského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadrit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dal$imu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spole¢enském i pracovnim styku s rodilym mluv¢im,

- studenti dokazi hovofit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadfovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- teSeni praktickych ptikladd na cvi¢enich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostatec¢né znd, rozumi hlasenim a vzkaziim, telefonickym
hovorim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkdm ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafiim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potiebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni feGové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovord, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vyloZit svoje nazory, vysvétlit je a obh4jit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazi a vysvétleni problémd,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozité€j$i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené narocny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zameénovana.
Odstranuje jiz zazité neptesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv€ich. Vzhledem
k odbornému zaméteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustdlend idiomatickd spojeni, produktivni zpisoby tvoieni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uziteéné pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, piedlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykové funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’ znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odli$nosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

5 Tematické okruhy
Bankovnictvi, platebni prostfedky
Pojisténi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani prabéznych testd — 40 %
ustni zkouska — 50 %
celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifikacni stupnice

vyborné 90—100% tUspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$s$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

MROVECOVA, L. OBCHODNI RUSTINA, RUSSKIJ JAZYK V TORGOVLE. Edika, 2007. ISBN
9788025115985.

Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

ANFILOV, MARK A MARIE HORVATOVA. Rustina pro ekonomy II. Odborné texty. Vysoka $kola
ekonomicka v Praze, 2009. ISBN 8070798599.

KOZLOVA,T. a kol. DOGOVORILIS! Fraus, 2008. ISBN 978-80-7238-787-8.

ORLOV, A. Rustina — Obchodni korespondence a komunikace. Klett, 2011. ISBN 978-80-7397-031-
4,
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dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napf. www.bbc.co.uk/languages/russia, vyukovematerialy.eu/rj.php, jazyky-
online.info/rustina/index.php, e-rustina.cz/clanky/studijni-materialy
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu RUSKY JAZYK VI RJP VI
Nizev modulu anglicky RUSSIAN LANGUAGE VI

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tfdnE (p+) 16h(0p+16¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu RIP V

Vyucujici Mgr. Kristyna Jaskova, Ph.D.

Cile modulu

Vyuka cizich jazykl prvnich sleduje pfedevsim cile komunikativni — ziskavani jazykovych znalosti
a dovednosti odpovidajicich urovni B2 (C1) Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky,
kterd umozni absolventlim uzivat jazyk aktivné pro pracovni, osobni a studijni ucely.

Modul je zaméfen na odbornou ekonomickou tématiku za soucasného rozvijeni receptivnich
a produktivnich fe¢ovych dovednosti.

Obecny cil

vvvvvv

odbornému textu, dokazali z n¢j ziskat potfebné informace a dale s nim pracovat.

Dal$im cilem je rozvijeni komunikativnich dovednosti, zejména v oblasti jazyka obchodniho jednani
a ufedniho styku.

Studenti jsou vedeni ke zpracovavani odbornych témat, k jejich praktické prezentaci, jsou pfipravovani
k napsani cizojazy¢ného resumé absolventské prace a k ustni absolventské zkousce.

Zakladem je schopnost efektivni a asertivni komunikace, schopnost analyzovat a objasiiovat podstatu
problému a nalézat optimalni cesty k jejich feSeni. S tim souvisi i r0zvoj organizacnich schopnosti,
schopnost pracovat samostatné i jako soucast tymu, umét vést, fidit, pfesvédcit, zvladnout principy
a zésady rozhodovani.

Pii vyuce jsou studenti vedeni ktomu, aby pouzivali rizné strategie zjiStovani informaci
a diferencované s nimi pracovali, aby vidéli fakta v souvislostech, ovéfovali jejich spolehlivost,
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nalézali alternativy k obvyklym ustalenym postuptim, dospivali k rozhodnutim, racionalné obhajovali
sva stanoviska a zaroven pecliveé vazili argumenty druhych.

Takto ptipraveny jedinec dokdze nejen spolupracovat, ale i vést, respektuje lidi z nejriiznéjsich vrstev
a zazemi, rozviji vlastni individualni iniciativu. Je pfipraven jednat zasadove a je schopen tyto zasady
aplikovat na rychle se ménici situace. Vyuka je provadzana s ucivem probiranym v odbornych
ekonomickych predmétech.

U studenti je akcentovana jazykova priprava pro vykon podnikatelskych funkci vyrobnich podniki,
podnikt obchodniho zaméfeni, instituci statni a vefejné spravy a instituci orientovanych na
poskytovani danového a pravniho poradenstvi. Podrobnéji jsou proto probirana témata, jakymi jsou
podnikovy management, rizné styly fizeni podniku, struktura firmy, vyrobni proces, materidly a
dodavatelé, banky, zaméstnanost a socialni odpovédnost, ucetnictvi, dan¢.

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- komunikativni kompetence

- kompetence k vyhledani relevantnich informaci a jejich zpracovani

- kompetence k feSeni problému

- kompetence socidlni a personalni

- kompetence k uceni

Odborné kompetence

- studenti umi ¢&ist s porozuménim odborné texty, rozumi odbornym diskusim v oblasti prava,
managementu, marketingu, vyroby, dani

- studenti maji osvojenou odbornou terminologii a dokazi ji vyuzivat napf. pii psani zprav,
resumé, vytvareni prezentaci

- studenti umi odhadnout nezndmé vyrazy, pouzivat slovniky

- studenti jsou seznameni se zasadami piekladani odbornych textti do matefského jazyka

- studenti dokazi komunikovat v Gfednim styku — rozumi dopisiim a rozhovorim s odbornou
tematikou, umi vést jednani s obchodnimi partnery, umi napsat obchodni dopis, jednoduchou
pravni pisemnost, reklamaci, upominku, zadost, doporuceni, umi se vyjadfit e-mailem nebo
telefonicky

- studenti umi napsat strukturovany zivotopis, Zadost o misto

- studenti umi predstavit sebe, svijj obor, firmu, ve které pracuji

- studenti dokéazi vyuzivat informacnich a komunikac¢nich technologii k vyhledavani informaci
v cizim jazyce a k dal$imu studiu jazyka

- studenti se dorozumi v osobnim, spole¢enském i pracovnim styku s rodilym mluv¢im,

- studenti dokazi hovofit suréitou kontrolou gramatické spravnosti, vyuZzivat strategii
odhadovani slov a kompenza¢niho vyjadifovani

- studenti znaji redlie dané jazykové oblasti

Metody vyuky
- feSeni praktickych pfikladl na cvicenich
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze, dialog, skupinova prace, hrani roli, prezentace
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- studium povinné literatury
- vyuziti informacnich technologii, internetu, videa, nahravek, e-learningu

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

1 Recové dovednosti
Receptivni fe¢ové dovednosti

Poslech — student rozumi spisovné feci, telefonickému hovoru s klientem, dokéze porozumét delsi
promluvé i odborné diskusi, pokud téma dostate¢né znd, rozumi hlaSenim a vzkaziim, telefonickym
hovorim se zédkazniky a obchodnimi partnery, rozumi nahravkdm ve varianté spisovného jazyka, se
kterymi se muze setkat ve spoleCenském nebo profesnim zivoté, a kromé informac¢niho obsahu
rozpozna také nédzory nebo naladu mluvciho.

Cteni — umi &ist do znaéné miry samostatné, p¥i¢emz vyuziva odpovidajici techniku a rychlost &ten,
umi pouzivat slovniky, rozumi korespondenci, formulaitim, dotaznikiim, smérnicim a grafim v daném
oboru, dokaze rychle ptehlédnout dlouhy text a najit potfebné informace, myslenky, ndzory, ale i
vybrat z textu specifické informace, odhadne vyznam neznamych slov a gramatickych tvarti na zakladé
JiZ osvojenych znalosti.

Produktivni fe¢ové dovednosti

Ustni projev — umi se vyjadfovat v ramei $irokého okruhu vieobecnych i profesnich témat, vyjadiovat
vztahy mezi myslenkami, bez ptipravy se zapoji do rozhovord, tykajicich se znamych témat, umi
vyjadrit svoje pocity, pii formalni diskusi ¢i jednani dokaze vylozit svoje nazory, vysvétlit je a obhdjit,
zhodnotit navrhy alternativni, umi provést prezentaci ve svém oboru, dokaze poskytnout konkrétni
informace u pohovoru a polozit dopliujici otdzky, umi piednést pfedem pfipravenou piendsku
a zodpovédét nasledné otazky, umi sjednat obchodni schiizku a vést jednani.

Pisemny projev — umi v pisemné form¢ ucinné podavat informace i vyjadfit své nazory a umi na
podobna sdéleni reagovat, dokdze zaznamenat vzkazy tykajici se dotazi a vysvétleni problémil,
vyhotovit poznamky a vypisky, resumé, napsat zpravu, napsat kratky odborny text podle osnovy,
podrobné popsat moznosti uplatnéni v zaméstnani, umi vyhotovit slozité€j$i formy obchodni
korespondence, vyplnit dotazniky a formulafe, dokaze pielozit pfiméfené naro¢ny text.

2 Jazykové prostiedky

Zvukova stranka, pravopis — student usiluje o spravnou vyslovnost s diirazem na nové osvojované
odborné terminy a slovni spojeni, dba na spravny slovni a vétny ptizvuk, rytmus, vazanou vyslovnost,
intonaci s dirazem na odliSnosti od matetského jazyka, uvédomuje si slova casto zaménovana.
Odstranuje jiz zazité nepiesnosti v konfrontaci s nahravkami rodilych mluv¢ich. Vzhledem
k odbornému zaméteni usiluje o dokonalé zvladnuti grafické stranky jazyka, pravopis slov u nové
osvojované terminologie, spravnou interpunkci.

Slovni zasoba — student ovlada obecnou, ale ptedevsim odbornou terminologii produktivni i receptivni,
synonyma, ustdlend idiomatickd spojeni, produktivni zpisoby tvoieni slov, stylizace obchodnich
dopist, vénuje pozornost obratim vhodnym pro formalni a neformalni styl.

Gramatika — orientuje se na gramatické struktury casto pouzivané v odbornych textech, napf.
participialni konstrukce, trpny rod, modalni slovesa s minulym infinitivem, dale vénuje pozornost
slozit€jsim syntaktickym strukturam, jakymi jsou vztazné, podminkové a ptislovecné véty, riznym
moznostem vyjadieni budoucnosti, strukturam potfebnym k formulovani nabidky, navrhu, zdméru,
procvicuje vazby uzite¢né pro vyjednavani a obchodni jednani, vazby s ptidavnymi jmény, zamétuje
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se na specifické a obtizné jevy — frazova slovesa, idiomatické vazby, predlozkové vazby, procvicuje
spojeni, ve kterych se nejcastéji chybuje.

3 Komunikaéni situace
Studenti si osvojuji jazykoveé funkce potfebné pii komunikac¢nich situacich souvisejicich s probiranymi
tematickymi okruhy.

4 Redlie
V ramci odbornych témat se studenti seznamuji s vybranymi poznatky z ekonomiky, geografie,
demografie, politiky, historie a soucasné¢ho Zivota zemi danych jazykovych oblasti, odbornymi
oborovymi redliemi, nebot’” znalost realii usnadfiuje orientaci v zahrani¢nim prostiedi. Pozornost je
vénovana respektovani kulturnich zvlastnosti a odliSnosti pfi obchodnim jednani se zahrani¢nim
partnerem.

Tematické okruhy

Doprava
Ekonomika a zivotni prostiedi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prubéznych testti — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tspésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomtcky
povinna literatura:

MROVECOVA, L. OBCHODNI RUSTINA, RUSSKIJ JAZYK V TORGOVLE. Edika, 2007. ISBN
9788025115985.

Studijni materialy od vyucujicich pfedané prostiednictvim e-learningového systému.

doporucena literatura:

ANFILOV, MARK A MARIE HORVATOVA. Rustina pro ekonomy II. Odborné texty. Vysoka $kola
ekonomicka v Praze, 2009. ISBN 8070798599.

KOZLOVA,T. a kol. DOGOVORILIS! Fraus, 2008. ISBN 978-80-7238-787-8.

ORLOV, A. Rustina — Obchodni korespondence a komunikace. Klett, 2011. ISBN 978-80-7397-031-
4,
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dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu.
Aktudlni ¢lanky z tisku.

Internetové stranky, napf. www.bbc.co.uk/languages/russia, vyukovematerialy.eu/rj.php, jazyky-
online.info/rustina/index.php, e-rustina.cz/clanky/studijni-materialy
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu SEMINAR K ABSOLVENTSKE PRACII| SAPI
Nazev modulu anglicky SEMINAR FOR GRADUATE WORK I

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 2h(0p+2c) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni DAS II, FIU II, SPR IIL, PPS I

Vyuéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu
Cilem modulu seminai k absolventské praci:

je priprava studentl na zpracovani absolventské préce, kterd pfedstavuje integraci odbornych
znalosti 1 praktickych dovednosti

- je prohloubeni znalosti studentti potfebnych k tspésné obhajobé absolventské prace

Vystupy modulu
Obecné kompetence
schopnost ziskdvat nové informace a analyzovat informace
schopnost tvirciho mysleni
schopnost aktivniho pfistupu k feseni problému
- schopnost fesit problémy
Odborné kompetence studenta/ky
dokaze odlisit téma prace od problému, ktery bude fesit
je schopen/a formulovat a analyzovat problém
dokaze formulovat cil prace (hlavni a dil¢i), ptipadné hypotézy absolventské prace
je schopen/a diskutovat tviiréim zptisobem s vedoucim prace a odbornym konzultantem z praxe
je schopen/a zvolit vhodné metody
je schopen/a ziskavat informace, orientovat se v nich a zpracovat je
umi shrnout ziskané vysledky a formulovat zavéry
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- je schopen/a pracovat s odbornou literaturou, kterd se vaze ke zvolenému tématu, spravné
citovat

- dokéze zpracovat praci po formalni strance na vysoké urovni, véetné grafickych schémat, citace
z pouzitych informacnich zdroji
- pfi zpracovani prace je schopen/a respektovat pozadavky statnich norem na upravu pisemnosti

- dokéze obsahové a eticky spravné citovat v souladu s autorskym zakonem a pravidly pro
bibliografické odkazy a citace informacnich zdrojt

- ptiobhajobé préace je schopen/a reagovat na posudek oponenta absolventské prace, uvést klady,
piipadné nedostatky své prace, zdtvodnit vybér tématu, zdivodnit pouzité metody pii feSeni
problému, argumentovat a obh4jit zavery své prace
- respektuje etické zasady pro psani kvalifika¢nich praci

Metody vyuky
- seminaf
- préce s literaturou
- prezentace
- diskuze
- odborné konzultace
- individualni konzultace
- samostudium

Anotace modulu

Seminaf k absolventské praci seznami studenty s postupem, jak si zvolit vhodné téma absolventské
prace s ohledem na vykonavanou odbornou praxi a ve vazbé na studovany obor, jak formulovat
problém, ktery bude v ramci prace feSen, jak formulovat cil prace, jak stanovit vyzkumny problém
a pracovni hypotézy. Studenti ziskaji ptehled o vybranych metodach, které mohou ve své praci pouZit.
Studenti ziskaji ptehled o obsahové a eticky spravném citovani v souladu s autorskym zédkonem a
pravidly pro bibliografické odkazy a citace informacnich zdroji. Dilezitou soucast seminafe tvoii
i pozadavky na formalni ndleZitosti zpracovani prace. Studenti se nauc¢i zpracovat obhajobu préce,
vystihnout podstatu feSeni problému, vystihnout vysledek své prace. Budou vedeni
k argumentaci a vhodné¢ vedenou diskusi ke schopnosti obhdjit svlij ndzor formulovany v absolventské
praci.

Rémcovy rozpis uciva

1 Ugel absolventské prace a jeji typy ve studovaném oboru

2 Vybér tématu, formulace problému, stanoveni hlavniho a dil¢ich prace a pracovnich hypotéz

3 Ptiprava na konzultaci s vedoucim prace

4 Metodologicky postup

5 Struktura prace

6 Prace s odbornymi informac¢nimi zdroji, obsahové a eticky spravné citovani v souladu s autorskym
zédkonem a pravidly pro bibliografické odkazy a citace informacnich zdroji, plagiatorstvi

7 Vybrané metody vcetné statistického zpracovani dat

8 Formalni nélezitosti prace
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Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na semindfich a zpracovani dil¢ich ukoli
navrh struktury absolventské prace
zpracovani teoretické Casti absolventské prace dle internich Pokynt pro psani absolventské
prace a jeji prezentace
proveéteni plagiatorstvi teoretické ¢asti absolventské prace v systému Theses

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

Interni pokyny pro psani absolventské prace
CSN ISO 690:2011, 2011. Informace a dokumentace — Pravidla pro bibliografické odkazy a citace
informacnich zdroju. Praha: Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi.

FRANCIREK, F. Absolventskd prdce: co, jak a pro¢ pripravit, zpracovat, napsat a zhodnotit (obhdjit).
2. vydani. Praha: Ingenio et Arti. 2013, ISBN 978-80-905287-3-4.

KRCAL, M., Z. TEPLIKOVA. Naucte (se) citovat. Blansko: Citace.com, 2014. 156 s. ISBN 978-80-
260-6074-1.

dalsi zdroje:
www.citace.com

Zakon ¢. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné
neékterych  zédkonu (autorsky zdkon) ve znéni pozdé&jSich predpisi  (Dostupné z
http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2000-12 1#cast8).
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazey skoly 3?5;1;\51;101 Va;(?;lg:;liiez :C2y§§1' odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu SEMINAR K ABSOLVENTSKE SAP II
PRACI II

Nazev modulu anglicky SEMINAR FOR GRADUATE WORK II

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.

Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 2h(O0Op+2c¢) ECTS 4

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

:;it;:)nlgp()iadwky na Absolvovani modulu SAP I

Vyudujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu
Cilem modulu seminaf k absolventské praci:

je piiprava studentll na zpracovani absolventské prace, kterd piedstavuje integraci odbornych
znalosti 1 praktickych dovednosti

- je prohloubeni znalosti studentli potfebnych k tspésné obhajobé absolventské prace

Vystupy modulu
Obecné kompetence
schopnost ziskavat nové informace a analyzovat informace
schopnost tvir¢itho mysleni
schopnost aktivniho pfistupu k feseni problému
- schopnost fesit problémy
Odborné kompetence studenta/ky
dokéze odlisit téma prace od problému, ktery bude fesit
je schopen/a formulovat a analyzovat problém
dokéze formulovat cil prace (hlavni a dil¢i), pfipadné hypotézy absolventské prace
je schopen/a diskutovat tviiréim zptisobem s vedoucim prace a odbornym konzultantem z praxe
je schopen/a zvolit vhodné metody
je schopen/a ziskavat informace, orientovat se v nich a zpracovat je
umi shrnout ziskané vysledky a formulovat zavéry
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- je schopen/a pracovat s odbornou literaturou, kterd se vaze ke zvolenému tématu, spravné
citovat

- dokéze zpracovat praci po formalni strance na vysoké urovni, véetné grafickych schémat, citace
z pouzitych informacnich zdroji
- pfi zpracovani prace je schopen/a respektovat pozadavky statnich norem na upravu pisemnosti

- dokéze obsahové a eticky spravné citovat v souladu s autorskym zdkonem a pravidly pro
bibliografické odkazy a citace informacnich zdrojt

- ptiobhajobé préace je schopen/a reagovat na posudek oponenta absolventské prace, uvést klady,
piipadné nedostatky své prace, zdivodnit vybér tématu, zdivodnit pouzité metody pii feSeni
problému, argumentovat a obh4jit zavery své prace
- respektuje etické zasady pro psani kvalifika¢nich praci

Metody vyuky
- seminaf
- préce s literaturou
- prezentace
- diskuze
- odborné konzultace
- individualni konzultace
- samostudium

Anotace modulu

Seminaf k absolventské praci seznami studenty s postupem, jak si zvolit vhodné téma absolventské

prace s ohledem na vykonavanou odbornou praxi a ve vazbé na studovany obor, jak formulovat

problém, ktery bude v rdmci prace feSen, jak formulovat cil prace, jak stanovit vyzkumny problém

a pracovni hypotézy. Studenti ziskaji ptehled o vybranych metodach, které mohou ve své praci pouZit.

Studenti ziskaji ptehled o obsahové a eticky spravném citovani v souladu s autorskym zédkonem a

pravidly pro bibliografické odkazy a citace informacnich zdroji. Dilezitou souc¢ast seminaie tvoii

i pozadavky na formalni ndleZitosti zpracovani prace. Studenti se nauc¢i zpracovat obhajobu préce,

vystihnout podstatu feSeni problému, vystihnout vysledek své prace. Budou vedeni

k argumentaci a vhodné¢ vedenou diskusi ke schopnosti obhdjit sviij ndzor formulovany v absolventské

praci.

Ramcovy rozpis uciva

1 Préace s odbornymi informa¢nimi zdroji, obsahové a eticky spravné citovani v souladu s autorskym
zakonem a pravidly pro bibliografické odkazy a citace informacnich zdrojt, plagiatorstvi

2 Formalni nalezitosti prace

3 Ptiprava na obhajobu absolventské prace

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni
- aktivni ucast na seminatich a zpracovani dil¢ich ukola
- zpracovand absolventska prace dle internich Pokynil pro psani absolventské prace a odevzdana
do Theses a provétena na plagiatorstvi

- prezentace vysledkd zpracované absolventské prace

181




Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

Interni pokyny pro psani absolventské prace
CSN ISO 690:2011, 2011. Informace a dokumentace — Pravidla pro bibliografické odkazy a citace
informacnich zdroju. Praha: Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi.

FRANCIREK, F. Absolventskd prdce: co, jak a proc pripravit, zpracovat, napsat a zhodnotit (obhdjit).
2. vydéni. Praha: Ingenio et Arti. 2013, ISBN 978-80-905287-3-4.

KRCAL, M., Z. TEPLIKOVA. Naucte (se) citovat. Blansko: Citace.com, 2014. 156 s. ISBN 978-80-
260-6074-1.

dalsi zdroje:
www.citace.com

Zakon ¢. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné
neékterych  zédkonu (autorsky zadkon) ve znéni pozd€jSich piedpisi  (Dostupné z
http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2000-12 1#cast8).
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly 3
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu SOUKROME PRAVO 1 SPR I
Nazev modulu anglicky PRIVATELAW I

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 20h (16 p+4c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

Vstupni pozadavky na

studenta ne

Vyucujici JUDr. Petr Skryja, PhD., LL.M., Ing. Mgr. Martin Pernica

Cile modulu

Cilem modulu soukromé pravo:

- je zvySovani a rozvijeni védomosti a dovednosti o zdkladnich principech a zasadach
soukromopravni Gpravy

- je zaméfeni na ovliviiovani postojii a hodnotovych orientaci studentd

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost vyhledat relevantni informace

- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi
- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy

Odborné kompetence

- studenti ziskaji vyznamnou ¢ast potifebnych znalosti o zékladnich principech a zasadach
soukromopravni upravy, a to piedevSim o zdsad¢é preference smluvni volnosti, zasadé
povinného vykladu vSech ustanoveni soukromého prava konformné s Gstavnim potfaddkem,
a o dalsich zasadach uplatiiovanych predevsim v soukromém styku, zejména o hledisku
lidské svobody a dustojnosti, o disledné ochrané nabytych prav a dobré viry, o rozumné
ochrang slabsich (mén¢ informovanych), o kritériu primérného rozumu v pravnim styku,
o hledisku bézné opatrnosti namisto piehnané uzkostlivosti, o presumpci poctivosti,
a o dal$ich obecn¢ uznavanych zasadach spravedlnosti a prava
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- studenti pochopi soukromé pravo jako soubor norem realné uplatnitelnych nejen v dal§im
profesnim plsobeni, ale i ve svém osobnim Zivoté, event. i ve vlastni podnikatelské praxi

- studenti si osvoji vnimat toto pravni odvétvi jako neustdle se rozvijejici systém
s konkrétnimi vazbami na dalsi pravni odvétvi a na pfedméty ekonomického zaméteni

- studenti ziskaji znalosti vyrazné c¢asti pravnich okruhti upravovanych obcanskym
zakonikem, a to nejen védomosti o soukromopravni Upravé podnikatelskych problematik,
ale i pravnich prostfedcich uplatnitelnych v bézném, neprofesionalnim vztahu

- studenti ziskaji zakladni pravni ndvyky pfi praci se zékladnimi prameny soukromého prava
- studenti porozumi zakladnim pojmiim a institutim soukromého prava a pochopi nezbytnost
pravni regulace zajist'ujici korektni vztahy v soukromé i podnikatelské sféfe

- studenti pochopi zdkladni vztahové vazby mezi obcanskym zdkonikem a zdkonem
o obchodnich korporacich

- studenti pochopi pravni Gpravu pravnickych osob jako zaklad pravni upravy obchodnich
korporaci

- studenti ziskaji pravni védomi postihujici nékteré frekventované instituty podnikatelské
praxe

- studenti porozumi vyznamu pravni Upravy vécnych prav a umi vysvétlit podstatu pravni
upravy vécnépravnich institutil, véetné zékladnich vztahti a souvislosti

- studenti budou schopni vyjadfit ziskané védomosti vlastnimi slovy, vysvétlit svym
spolupracovnikiim v podnikové praxi pti feSeni konkrétni problematiky z podnikatelského
prostiedi v ptipadé potieby podstatu zakladnich institutti soukromého prava

- studenti dokazi zaradit nékteré jednoduché skutkové déje predevSim v obecné casti
obc¢anského zdkoniku a z ¢asti absolutnich majetkovych prav pod piislusné ustanoveni
pravniho predpisu

- studenti zvladnou zdkladni posouzeni, vyhodnoceni a zpracovani nékterych pravnich
jednani (pravnich ukont) pfedevsim ve formée ptislusnych pravnich dokumentt

- studenti dokdzi zaradit nékteré jednoduché skutkové d&je z oblasti dédického prava
a v§eobecnych ustanovenich o zavazcich pod pfislusné ustanoveni pravniho piedpisu

- studenti porozumi zékladiim dédického préva, pravni Gpraveé dédickych titull i zptsob
potizeni pro ptipad smrti

Metody vyuky

prednasky, vyklad

feSeni praktickych otazek soukromého prava na cvicenich a jejich prezentace
aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci

diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Réamcovy rozpis uciva
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ZAKLADY SOUKROMEHO PRAVA

1

6

Predmét upravy a zakladni zdsady soukromého prava
- soukromé pravo

- uziti ptedpist prava ob¢anského
- ochrana soukromych prav
Osoby v soukromém pravu

- vSeobecna ustanoveni

- fyzické osoby, pravnické osoby
- spotiebitel

- podnikatel

Zastoupeni

- vSeobecnd ustanoveni

- smluvni zastoupeni, v¢. prokury
- opatrovnictvi pravnické osoby
Véci a jejich rozdéleni

- vSeobecna ustanoveni

- rozdéleni véci

- soucast véci a prislusenstvi véci
- cenny papir

Pravni skute¢nosti

- pravni jednani, pravni udalosti

- promlceni a prekluze

Manzelské majetkové pravo

ZAKLADY ABSOLUTNICH MAJETKOVYCH PRAV

1
2

Vseobecna ustanoveni

Vé&cna prava

- obecnd ustanoveni

- drzba

- vlastnictvi

- spoluvlastnictvi

- vécnd prava k cizim vécem
- spréva ciziho majetku
Dédické pravo

- pravo na pozustalost

- potizeni pro piipad smrti

- odkaz

- zakonna posloupnost

- povinny dil, zapocteni na povinny podil a na dédicky podil
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pravo nékterych osob na zaopatieni
pfechod pozustalosti na dédice
zcizeni dédictvi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

aktivni ucast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prabézného testu — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem tisp€snosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifikaéni stupnice

vyborné 90—100% tspésnost

velmi dobie 75—-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentt o vy$sim odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

JANKU, Martin, Hana KELBLOVA, Marta UHLIROVA a Dana ZAPLETALOVA. Nové obcéanské
pravo v kostce. (Strucny uvod). Praha: C.H. Beck, 2014. 336 s. ISBN 978-80-7400-516-9.
HURDIK, Jan. Obcanské prdvo hmotné: obecnd cdst: absolutni majetkovd prdva. 3. aktualizované
vydani. Plzeti: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cengk, 2018. 304 s. ISBN 9788073807184.

Pravni ptedpisy: vzdy v poslednim znéni (ve znéni pozdé&jsich predpisi)
Zakon €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik

Zakon €. 634/1992 Sb., o ochrané spotiebitele

Zakon €. 304/2013 Sb., o vetejnych rejstricich pravnickych a fyzickych osob

doporucena literatura:

PETROV, Jan. Obcansky zdkonik: komentar. 2. vydani. V Praze: C.H. Beck, 2019. 3352 s. ISBN
978-80-7400-747-7.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu SOUKROME PRAVO II SPR II
Nazev modulu anglicky PRIVATE LAW II

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 20h (16 p+4c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu SPR I

Vyudujici JUDr. Petr Skryja, PhD., LL.M., Ing. Mgr. Martin Pernica

Cile modulu
Cilem modulu soukromé pravo:

- je zvySovani a rozvijeni védomosti a dovednosti o zdkladnich principech a zasadach
soukromopravni Gpravy

- je zaméfeni na ovliviiovani postojti a hodnotovych orientaci student

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost vyhledat relevantni informace

- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

oM W

- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy

Odborné kompetence
- studenti si rozsifi a budou jiz zpusobili vyuzivat pti studiu konkrétnich problematik
(pfedevSim zajisStovacich a utvrzovacich institutl, jednotlivych zdvazkd z prévnich
jednani, zavazkl z delikti a jinych pravnich diivodi), nabyté a utvrzené védomosti o
zékladnich principech a zdsadach soukromopravni Upravy, a to pfedev§im o zdsad¢
preference smluvni volnosti, zasadé povinného vykladu vSech ustanoveni soukromého
prava konformné s Gstavnim potaddkem, a o dalSich zdsadach uplatiiovanych predevsim
v soukromém styku, zejména o hledisku lidské svobody a dustojnosti, o disledné ochrané
nabytych prav a dobré viry, o rozumné ochrané slabsich (mén¢ informovanych), o kritériu
pramérného rozumu v pravnim styku, o hledisku béZné opatrnosti namisto piehnané
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uzkostlivosti, o presumpci poctivosti, a o dalSich obecné uznavanych zasadach
spravedlnosti a prava

studenti prohloubi a rozsiii svoje poznatky o soukromém pravu jako o souboru norem
realn¢ uplatnitelnych nejen v dal$im profesnim ptlisobeni, ale i ve svém osobnim Zivoté,
event. i ve vlastni podnikatelské praxi

studenti obohati a vyuziji svoje védomost o soukromé pravu jako o neustale se rozvijejicim
systému s konkrétnimi vazbami na dal§i pravni odvétvi a na pfedméty ekonomického
zaméfeni

studenti ziskaji védomosti o rozdilnostech pravni upravy absolutnich a relativnich
majetkovych prav, a to pfedev§im v oblasti jejich plisobeni (G¢innosti), véetné moznosti
praktického uplatnéni téchto znalosti

studenti si osvoji zékladni mechanismus vzniku smlouvy umoziujici komplexni pochopeni
prabéhu smluvni kontraktace

studenti ziskaji védomosti i v oblasti jednotlivych problematik a praktik souvisejicich se
smluvni agendou tykajici se fikce uzavieni smlouvy, smluv samostatnych a zavislych,
pfedsmluvnich odpovédnostnich vztaht, pouzivani hardship dolozek

studenti ziskaji védomostni zaklad i v dalSich institutech obliga¢niho prava, predevs§im
v oblastech obchodnich podminek, vefejné obchodni soutéze, smlouvy o smlouvé budouci,
lichvy, smlouvy uzavirané adheznim zptisobem, zalohy, zavdavku

studenti ziskaji dal$i znalosti pravnich okruhii upravovanych obcanskym zékonikem,
z nichz nejzasadnéjsimi jsou zajis§tovaci a utvrzovaci instituty, nékteré nominatni smluvni
typy a zavazky z deliktd, tj. nejen védomosti o soukromopravni upraveé podnikatelskych
problematik, ale i pravnich prostfedcich uplatnitelnych v bézném, neprofesionalnim vztahu

studenti ziskaji dalsi zakladni pravni navyky pii praci se zakladnimi prameny soukromého
prava

studenti pochopi dalsi zdkladni vztahové vazby mezi obanskym zakonikem a zakonem
o obchodnich korporacich

studenti ziskaji pravni védomi postihujici nekteré dalsi frekventované instituty
podnikatelské praxe

studenti budou schopni vyjadiit ziskané védomosti vlastnimi slovy, vysvétlit svym
spolupracovniklim v podnikové praxi pii feSeni konkrétni problematiky z podnikatelského
prostiedi v pfipadé potieby podstatu ne¢kterych dalSich zakladnich institutti soukromého
prava, konkrétné i z oblasti prava smluvniho a deliktniho

studenti porozumi vyznamu, povaze i ucelové rozmanitosti jednotlivych druht
zajistovacich instrumentli a utvrzovacich instituti a jejich funkci nezbytného dopliku
smluvnich ujednani

studenti dokdZou navrhnout optimdlni zajiStovaci a utvrzovaci instrument s ohledem na
skutkovou a pravni situaci konkrétniho ptipadu

studenti dokdZou vyhodnotit urcité skutkové déje jako vztahy s vyhradnim pouZzitim
obcanského zakoniku, nebo s vylu¢nym pouzitim zakona o obchodnich korporacich, popf.
jako vztah vyzadujici kvalifikovanou aplikaci obou téchto pravnich predpisti

188




studenti pochopi zédkladni rysy pravni upravy kupniho vztahu ve vSech jeho zdkonnych
modifikacich a smlouvy o dilo, véetné zasadnich rozdilnosti mezi témito nejpouzivanéjsimi
smluvnimi typy obdafenymi nejobsahlej$imi pravnimi upravami

studenti porozumi pravni Upravé majetkové a nemajetkové Uujmy v pfesném pravnim
rozliSeni na zavazky vzniklé z poruseni zdkona a z poruseni smluvni povinnosti, ucasti
nékolika Skideti na vzniku Skody, pravni upraveé zvlastnich druhti odpovédnosti za Skodu,
respektive Gjmy

studenti budou schopni posoudit jednotlivé piedpoklady vzniku povinnosti vydat
bezdivodné obohaceni

studenti dokazi vysvétlit zakladni instituty prava nekalé soutéze

studenti dokazi zaradit neékteré dalsi skutkové dé&je predevsim spadaji pod pravni upravu
relativnich majetkovych prav pod piislusné ustanoveni pravniho predpisu

studenti budou schopni vyhledat, rozpoznat a shromazdit skute¢nosti rozhodné pro
objektivni posouzeni nékterych ptipadi podnikatelské praxe a tyto skutecnosti v piipade
potieby utfidit, formulovat a predat k feSeni pfislusné pravni sluzbé (podnikovy pravnik,
advokaét, notar)

studenti budou schopni zpracovat, popt. efektivné spolupracovat na tvorbé vybranych
pravnich dokumentt

studenti budou schopni spolupracovat s odbornou péci s prislusnymi slozkami pravnich
sluzeb (podnikovy pravnik, advokat, notaf) pii feSeni vybraného konkrétniho obchodniho
piipadu

studenti zvladnou zakladni posouzeni, vyhodnoceni a zpracovani nékterych pravnich
jednani (pravnich ukont) pfedevsim ve formé piislusnych pravnich dokumentt

Metody vyuky

prednasky, vyklad

feSeni praktickych otazek soukromého prava na cvicenich a jejich prezentace

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
diskuze
studium povinné literatury

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

ZAKLADY RELATIVNICH MAJETKOVYCH PRAV

1 VSeobecna ustanoveni o zavazcich

vznik zavazkl a jejich obsah

smlouva

obsah zavazki

ustanoveni o zavazcich ze smluv uzaviranych se spottebitelem
spole¢né dluhy a pohledavky

zmény zavazki

zanik zavazka
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zajisténi a utvrzeni dluhu
2 Zavazky z pravnich jednani
ptevedeni véci do vlastnictvi jiného
pfenechani véci k uziti jinému
pracovni pomér
zévazky ze schovacich smluv
zavazky ze smluv ptikazniho typu
zévazky ze smluv o piepravé
dilo
kontrolni ¢innost
zavazky ze smlouvy o uctu, jednorazového vkladu, akreditivu a inkasu
spole¢nost (diive sdruzeni - § 829 ob¢. zak.
ticha spole¢nost

3 Zavazky z deliktd
nahrada majetkové a nemajetkové ujmy
zneuziti a omezeni soutéze

4 Zavazky z jinych pravnich divoda
- bezdivodné obohaceni

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani priubézného testu — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

vyborn¢ 90—100% tspesnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tspésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

JANKU, Martin, Hana KELBLOVA, Marta UHLIROVA a Dana ZAPLETALOVA. Nové obcanské
pravo v kostce. (Strucny uvod). Praha: C.H. Beck, 2014, 336 s. ISBN 978-80-7400-516-9.
RABAN, Piemysl. Zdvazkové pravo. Brno: Vaclav Klemm, 2019. 532 s. ISBN 978-80-8771-318-1.

Pravni ptedpisy: vzdy v poslednim znéni (ve znéni pozdé&jsich predpisi)
Zakon €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik
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Zakon ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach G¢innosti nékterych smluv, uvefejnovani téchto
smluv a o registru smluv

doporucena literatura:

PETROV, Jan. Obcansky zdkonik: komentar. 2. vydani. V Praze: C.H. Beck, 2019. 3352 s. ISBN
978-80-7400-747-7.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu SOUKROME PRAVO III SPR 11l
Nazev modulu anglicky PRIVATE LAW III

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 22h(16p+6¢) ECTS 6
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu SPR II

Vyudujici JUDr. Petr Skryja, PhD., LL.M., Ing. Mgr. Martin Pernica

Cile modulu
Cilem modulu soukromé pravo:
- je zvySovani a rozvijeni védomosti a dovednosti o zdkladnich principech a zasadach
soukromopravni Gpravy
- je zaméfeni na ovliviiovani postojti a hodnotovych orientaci student

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost vyhledat relevantni informace

- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

oM W

- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy

Odborné kompetence
- studenti roz$ifi a budou jiz zplsobili vyuzivat pifi studiu konkrétnich problematik
(ptedevSim pravni upravy pravnich jednani spole¢nikii, ¢lenli organti a ostatnich osob
opravnénych jednat za korporaci), nabyté a utvrzené védomosti o zakladnich principech a
zésadach soukromopravni Upravy, a to piedevsim o zéasad¢ preference smluvni volnosti,
zésad¢ povinného vykladu vSech ustanoveni soukromého prava konformné s ustavnim
potaddkem, a o dalSich zasadach uplatiiovanych predev$im v soukromém styku, zejména
o hledisku lidské svobody a distojnosti, o diisledné ochrané nabytych prav a dobré viry,
orozumné ochran¢ slabSich (méné informovanych), o kritériu primérného rozumu
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v pravnim styku, o hledisku béZné opatrnosti namisto pifehnané tizkostlivosti, o presumpci
poctivosti, a o dal§ich obecné uznavanych zdsadach spravedlnosti a prava,

studenti prohloubi a rozsiii svoje poznatky o soukromém pravu jako o souboru norem
redlné uplatnitelnych nejen v dalSim profesnim puasobeni, ale event. i ve vlastni
podnikatelské praxi

studenti obohati a vyuZiji svoji védomost o soukromém pravu jako o neustile se
rozvijejicim systému s konkrétnimi vazbami na dal$i pravni odvétvi a na predméty
ekonomického zaméfeni

studenti ziskaji dal$i znalosti vyrazné ¢asti pravnich okruhti upravovanych zdkonem
o obchodnich korporacich

studenti ziskaji dal$i zakladni pravni navyky pfi praci se zdkladnimi prameny soukromého
prava

studenti ziskaji pravni védomi postihujici nékteré dalsi frekventované instituty
podnikatelské praxe z oblasti korporatniho prava

studenti ziskaji védomosti o zdkladnich pravnich institutech typickych pro obchodni
spole¢nosti a druZstva i o standardnich kritériich rozdéleni obchodnich korporaci

studenti pochopi vztah specialni pravni Upravy obchodnich spole¢nosti a druZstva
provedené v zdkoné¢ o obchodnich korporacich k obecné pravni upravé pravnich osob
v obCanském zakoniku

studenti si rozsifi védomosti v oblasti povinnosti péce fddné¢ho hospodaie dopadajici na
¢leny organti pravnické osoby a o pravni upravu této povinnosti v oblasti obchodnich
korporaci

studenti porozumi zakonnym reZimtm ochrany véfiteli obchodnich korporaci zalozenych
na zpiisnénych pravidlech jejich spravy a na rozliSeni odpovédnosti jejich organt,
predevsim statutarnich a osob v obdobném postaveni

studenti se osvoji podstatné rysy pravni upravy vefejné obchodni spole¢nosti, a to
neomezené solidarni ruceni spole¢niki, jednoduchou organizaéni strukturu a osobni Gcast
spole¢niki na jeji ¢innosti

studenti si osvoji vyjimecnou pravni upravu komanditni spolecnosti umoznujici v jediné
spole¢nosti ucast dvéma typtim spolecnikd, jejichZ postaveni a piisobeni ve spole¢nosti jsou
zéasadné odlisné

studenti budou schopni vyjadiit ziskané védomosti vlastnimi slovy, vysvétlit svym
spolupracovniklim v podnikové praxi pii feSeni konkrétni problematiky z podnikatelského
prostiedi v pfipadé potieby podstatu ne¢kterych dalSich zakladnich institutti soukromého
prava, i z oblasti prava obchodnich korporaci

studenti dokdzou vyhodnotit ur¢ité skutkové déje jako vztahy s vyhradnim pouzitim zdkona
o obchodnich korporacich, popi. jako vztah vyzadujici i pouziti zakoniku obcanského

studenti dokazou zaradit n¢které skutkové déje predevsim podiizené pravni upravé obecné
¢asti zdkona o obchodnich korporacich, popt. pravni upravé osobnich spole¢nosti, pod
prislusné ustanoveni pravniho piedpisu

studenti budou schopni vyhledat, rozpoznat a shromézdit skute¢nosti rozhodné pro
objektivni posouzeni nékterych ptipadii podnikatelské praxe korporatniho charakteru a tyto
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skute¢nosti v piipad¢ potieby utfidit, formulovat a predat k feseni ptislusné pravni sluzbé
(podnikovy pravnik, advokat, notar)

studenti budou schopni zpracovat, popt. efektivné spolupracovat na tvorbé vybranych
pravnich dokumentt

studenti budou schopni spolupracovat s odbornou péci s prislusnymi slozkami pravnich
sluzeb (podnikovy pravnik, advokat, notaf) pii feSeni vybraného konkrétniho obchodniho
ptipadu

studenti zvladnou zakladni posouzeni, vyhodnoceni a zpracovani nékterych pravnich

jednani (pravnich ukont) pfedevsim ve formé ptislusnych pravnich dokumentt

Metody vyuky

prednasky, vyklad

feSeni praktickych otazek soukromého prava na cvicenich a jejich prezentace
aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci

diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

ZAKLADY PRAVA OBCHODNICH KORPORACI
1  Obchodni korporace

spole¢nd ustanoveni

zaloZeni obchodni korporace, jednoclennd spolecnost

vklad

zékladni kapital

podil

organy obchodni korporace, pravidla jednani ¢lenti orgadnu, smlouva o vykonu funkce
vylouceni ¢lena statutdrniho orgdnu obchodni korporace z vykonu funkce
podnikatelska seskupeni

neplatnost obchodni korporace

zruseni a zanik obchodni korporace a ustanoveni o likvidaci

2 Veftejna obchodni spole¢nost

obecn4 ustanoveni

podil spole¢nika

spolecenska smlouva

rozhodovani ve vécech spolecnosti
pristoupeni a vystoupeni spole¢nika
- zruSeni spolec¢nosti

3 Komanditni spole¢nost

obecna ustanoveni
podily spole¢nikt
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spolecenska smlouva

vkladova povinnost komanditisty
alternativni ru¢eni komanditista
- komanditni suma

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %

absolvovani prabézného testu — 40 %

ustni zkouska — 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uispe€snosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifikaéni stupnice

vyborné 90—100% tUspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

POKORNA, J, TOMASKOVA, E., KERLINOVA, A., LASAK, J., PEKAREK, M., KOZIAK, J.,
POKORNA, A., DVORAK, T., HOLEJSOVSKY, J. Obchodni spole¢nosti a druzstva. prvni. Praha:
C. H. Beck Praha, 2014. 448 s. Academia iuris. ISBN 978-80-7400-475-9.

CERNA, S., STENGLOVA, L, PELIKANOVA, 1. Prdvo obchodnich korporaci. 2. vydani. Praha:
Wolters Kluwer, 2021. 656 s. ISBN 978-80-7598-991-8.

Pravni predpisy: vzdy v poslednim znéni (ve znéni pozdéjsich predpish)
Zakon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik
Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech

doporucena literatura:

LASAK, Jan. Zdkon o obchodnich korporacich: komentdr. 2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021.
Komentare. 2628 s. ISBN 978-80-7598-881-2.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlafska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu SOUKROME PRAVO IV SPR IV
Nazev modulu anglicky PRIVATE LAW IV

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) I8h (16 p+2c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu SPR IIT

Vyudujici JUDr. Petr Skryja, PhD., LL.M., Ing. Mgr. Martin Pernica

Cile modulu
Cilem modulu soukromé pravo:

- je zvySovani a rozvijeni védomosti a dovednosti o zékladnich principech a zasadach
soukromopravni Gpravy

- je zaméfeni na ovliviiovani postojii a hodnotovych orientaci studenti

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost vyhledat relevantni informace

- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

oM W

- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy

Odborné kompetence

- studenti si rozsiii a budou jiz zpusobili vyuzivat pii studiu konkrétnich problematik nabyté
a utvrzené védomosti o zdkladnich principech a zasadach soukromopravni upravy, a to
pfedevS§im o zasadé preference smluvni volnosti, zasadé povinného vykladu vsech
ustanoveni soukromého prava konformné s ustavnim poiadkem, a o dalSich zasadach
uplatiiovanych predev§im v soukromém styku, zejména o hledisku lidské svobody
a distojnosti, o diisledné ochrané nabytych prav a dobré viry, o rozumné ochrané slabsich
(mén¢ informovanych), o kritériu primérného rozumu v pravnim styku, o hledisku bézné
opatrnosti namisto pfehnané uzkostlivosti, o presumpci poctivosti, a o dalSich obecné
uznavanych zdsadach spravedlnosti a prava,
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studenti prohloubi a rozsiii svoje poznatky o soukromém pravu jako o souboru norem
realn¢ uplatnitelnych nejen v dal$im profesnim ptlisobeni, ale i ve vlastni podnikatelské
praxi

studenti obohati a vyuziji svoji védomost o soukromém pravu jako o neustile se
rozvijejicim systému s konkrétnimi vazbami na dal$i pravni odvétvi a na predméty
ekonomického zaméteni

studenti ziskaji dal$i znalosti vyrazné ¢asti pravnich okruhti upravovanych zdkonem
o obchodnich korporacich

studenti ziskaji dal$i zakladni pravni navyky pfi praci se zdkladnimi prameny soukromého
prava

studenti pochopi dalsi vztahové vazby mezi obcanskym zakonikem a zédkonem o
obchodnich korporacich

studenti ziskaji pravni védomi postihujici nékteré dalsi frekventované instituty
podnikatelské praxe

studenti pochopi zakladni odlisnosti pravni upravy spolecnosti s ru¢enim omezenym
a akciové spole¢nosti

studenti porozumi rozdilnému postaveni spole¢nikii kapitalovych spole¢nosti oproti statusu
spole¢niki osobnich spole¢nosti, i odliSnym upravdm ruceni spolecnikii za dluhy
spole¢nosti u obou téchto typt spole¢nosti

studenti pochopi aktudlnost a praktickou upotiebitelnost védomosti o spole¢nostech
s ru¢enim omezenym s ohledem na skute¢nost, Ze tyto spole¢nosti patii k nejéastéji se
vyskytujicim obchodnim korporacim

studenti pochopi v ndvaznosti na obecnou upravu ob¢anského zakoniku proces zalozeni
a vzniku spolecnosti s ru¢enim omezenym v celé navazné chronologii, véetné relativné
castého jedndni za spolecnost pied jejim vznikem

studenti ziskaji védomosti o zakladni charakteristice akciové spole¢nosti, postaveni
akcionafi a souboru jejich opravnéni i o povinnych organech spolecnosti v zdkonném
alternativnim systému vnitini struktury spole¢nosti (dualisticky, monisticky)

studenti pochopi zdsadni vyuzitelnost ziskanych védomosti i s ohledem na ptipadnou
budouci aspiraci do organti spole¢nosti s ru¢enim omezenym nebo akciové spole¢nosti

studenti budou schopni ziskané védomosti analyzovat povinnosti spojené s vykonem
konkrétni funkce ¢lena prislusného organu korporace

studenti zvladnou v zakladnich rysech vybrané vysece pravni Gpravy druzstva vcetné jeho
bytové modifikace

studenti budou schopni vyjadfit ziskané védomosti vlastnimi slovy, vysvétlit svym
spolupracovnikiim v podnikové praxi pfi feSeni konkrétni problematiky z podnikatelského
prostiedi v pfipadé potieby podstatu nékterych dalSich zdkladnich institutli soukromého
prava, i z oblasti korporatniho prava

studenti dokézi vyhodnotit urcité skutkové déje jako vztahy s vyhradnim pouzitim
obcanského zakoniku, nebo s vylu¢nym pouzitim zakona o obchodnich korporacich, popf.
jako vztah vyzadujici kvalifikovanou aplikaci obou téchto pravnich predpisti
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- studenti dokazi zatradit nekteré skutkové déje predevsim podiizené pravni upravé obecné
¢asti zakona o obchodnich korporacich a pravni upravé kapitdlovych spole¢nosti pod
prislusné ustanoveni pravniho piedpisu

- studenti budou schopni vyhledat, rozpoznat a shromézdit skutecnosti rozhodné pro
objektivni posouzeni nékterych ptipadi podnikatelské praxe a tyto skute¢nosti v piipade
potieby uttidit, formulovat a ptedat k feseni ptislusné pravni sluzbé (podnikovy pravnik,
advokat, notar)

- studenti budou schopni zpracovat, popt. efektivné spolupracovat na tvorbé vybranych
pravnich dokumenti

- studenti budou schopni spolupracovat s odbornou péci s prisluSnymi slozkami pravnich
sluzeb (podnikovy pravnik, advokat, notaf) pifi feSeni vybraného konkrétniho obchodniho
ptipadu

- studenti zvladnou zékladni posouzeni, vyhodnoceni a zpracovani nékterych pravnich
jednani (pravnich ukont) pfedevsim ve formé ptislusnych pravnich dokumentti

Metody vyuky

prednasky, vyklad

feSeni praktickych otazek soukromého prava na cvicenich a jejich prezentace
aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci

diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Ramcovy rozpis uciva

ZAKLADY PRAVA OBCHODNICH KORPORACI

1 Spole¢nost s rucenim omezenym

obecnd ustanoveni, druhy podild, kmenovy list, seznam spole¢nikid, vklad, spolecenska
smlouva

prava a povinnosti spole¢nikti

organy spole¢nosti

zanik ucasti spole¢nika ve spole¢nosti
zmeény vyse zakladniho kapitalu

- zruSeni spole¢nosti

2 Akciova spolecnost

obecna ustanoveni
zaloZeni spole¢nosti, ocenéni nepenézitého vkladu

akcie a jiné cenné papiry vydavané akciovou spolecnosti, forma akcie, seznam akcionafd,
druhy akeii

prava a povinnosti akcionare

organy spolec¢nosti, dualisticky a monisticky systém vnitini struktury spole¢nosti
zmeény vyse zakladniho kapitalu

likvidace akciové spole¢nosti
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3 Pravni uprava druzstva
obecna ustanoveni o druzstvu
bytové druzstvo
socialni druzstvo

3 Préava primyslového vlastnictvi
zakladni vymezeni prav primyslového vlastnictvi

4 Ochranné znamky
zéklad pravni upravy ochrannych znamek

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani prabézného testu — 40 %
ustni zkouska — 50 %
celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% Uspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumenttli o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

POKORNA, J., TOMASKOVA, E., KERLINOVA, A., LASAK, J., PEKAREK, M., KOZIAK, I.,
POKORNA, A., DVORAK, T., HOLEJSOVSKY, J. Obchodni spole¢nosti a druzstva. 1. vyd. Praha:
C. H. Beck Praha, 2014. 448 s. Academia iuris. ISBN 978-80-7400-475-9.

CERNA, S., STENGLOVA, L, PELIKANOVA, 1. Prdvo obchodnich korporaci. 2. vydani. Praha:
Wolters Kluwer, 2021. 656 s. ISBN 978-80-7598-991-8.

Pravni ptedpisy: vzdy v poslednim znéni (ve znéni pozdéjsich predpisit)
Zakon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik
Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech

doporucena literatura:

LASAK, Jan. Zdkon o obchodnich korporacich: komentdr. 2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021.
Komentaie. 2628 s. ISBN 978-80-7598-881-2.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlatska,

Nazev skoly X
ptispévkova organizace

Niazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu SOUKROME PRAVO V SPR V
Nazev modulu anglicky PRIVATE LAW V

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 14h(12p+2c¢) ECTS 4
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zkouska

:;flt;:)nlgp()iadwky na Absolvovani modulu SPR IV

Vyucujici JUDr. Petr Skryja, PhD., LL.M., Ing. Mgr. Martin Pernica

Cile modulu
Cilem modulu soukromé pravo:
- je zvySovani a rozvijeni védomosti a dovednosti o zdkladnich principech a zasadach
soukromopravni upravy
- je zaméfeni na ovliviiovani postojii a hodnotovych orientaci studentt

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost vyhledat relevantni informace
- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi
- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy

Odborné kompetence

- studenti si rozsifi a budou schopni vyuzivat pii studiu konkrétnich problematik (pfedevsim
pravni upravy vztahl s mezindrodnim prvkem a evropskych pravnickych osob) nabyté
a utvrzené védomosti o zdkladnich principech a zasadach soukromopravni upravy, a to
predevs§im o zdsad¢ preference smluvni volnosti, zasadé povinného vykladu vSech ustanoveni
soukromého prava konformné s tistavnim potadkem, a o dal$ich obecné uznavanych zasadach
spravedlnosti a prava,
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studenti ziskaji pfiméfeny veédomostni zaklad o tématikdch vychdzejicich z ptedpist
nemajicich pfimo soukromopravni charakter, avSak souvisejici s podnikatelskym prostfedim,
napf. zivnostensky zakon, zdkon o ochrannych znamkach

studenti prohloubi a rozsiti svoje poznatky o soukromém pravu jako o souboru norem realné
uplatnitelnych nejen v dalS$im profesnim ptlisobeni, ale i ve svém osobnim Zivoté, event. i ve
vlastni podnikatelské praxi

studenti obohati a vyuziji svoji védomost o soukromém pravu jako o neustale se rozvijejici
systém s konkrétnimi vazbami na dal$i pravni odvétvi a na predméty ekonomického zaméteni

studenti porozumi principim a zakladiim pravni upravy vztahti s mezinarodnim prvkem na
zéklad¢ institutu tzv. rozhodného prava, a to predevsim na podnikatelské arovni

studenti pochopi prakti¢nost védomosti a zédklady komunitarni transponované pravni upravy
véetné moznych zplsobli zaloZeni predevs§im evropské spole¢nosti jako jedné z forem tzv.
supranarodni spole¢nosti

- studenti ziskaji dal$i znalosti vyrazné €asti pravnich okruhii upravovanych obcanskym
zékonikem a zakonem o obchodnich korporacich, z nichz nejzasadnéj$imi jsou zakladni
problematiky tzv. apadkového prava, dodacich dolozek INCOTERMS, rozhod¢iho tizeni
a prav prumyslového vlastnictvi

- studenti ziskaji zdkladni pravni ndvyky pfi praci se zékladnimi prameny soukromého prava

- studenti pochopi dal$i zakladni vztahové vazby mezi obfanskym zakonikem a zdkonem
o obchodnich korporacich

- studenti ziskaji pravni védomi postihujici nékteré dalsi frekventované instituty
podnikatelské praxe a umoznujici kvalifikované pravni posouzeni bézného obchodniho
piipadu a jeho odliseni od situace objektivné vyzadujici pé¢i pravni sluzby

- studenti budou schopni vyjadiit ziskané védomosti vlastnimi slovy, vysvétlit svym
spolupracovnikiim v podnikové praxi pii feSeni konkrétni problematiky z podnikatelského
prostiedi v pfipadé potieby podstatu nékterych dalSich zakladnich institutii soukromého
prava i z oblasti pfesahujici vlastni rdmec Upravy obcanského zidkoniku a zdkona o
obchodnich korporacich

- studenti dokdzi zaradit feSeny skutkovy dé&j pod pravni tpravu ob¢anského zédkoniku, nebo
vylu¢nou upravu zadkona o obchodnich korporacich nebo pod tipravu obou téchto pravnich
predpist

- studenti budou schopni zaradit feSeny skutkovy dé&j pod ptislusné ustanoveni pravniho
predpisu

- studenti budou schopni rozpoznat potiebu aplikace specialniho pravniho ptedpisu (napf.
zivnostenského zakona, insolvenéniho zdkona) se zékladni znalosti kli€ovych instituti
téchto predpist

- studenti ziskaji odpovidajici védomostni zédklad o mozZnostech feSeni majetkovych sport
rozhod¢iho fizeni s dirazem na pfipadna uskali tohoto feSeni

- studenti jsou schopni se orientovat v zédkladnim c¢lenéni priimyslovych prav a jejich
zékladnich charakteristikach a v odlisnostech od autorskych prav

- studenti budou schopni vyhledat, rozpoznat a shromdazdit skute¢nosti rozhodné pro
objektivni posouzeni ptislusného piipadu podnikatelské praxe a tyto skute¢nosti v pripadé
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potieby uttidit, formulovat a ptedat k feSeni pfislusné pravni sluzbé (podnikovy pravnik,
advokaét, notar)

- studenti budou schopni zpracovat, popt. efektivné spolupracovat na tvorbé pravnich
dokumentt

- studenti budou schopni spolupracovat s odbornou péci s ptislusnymi slozkami pravnich
sluzeb (podnikovy pravnik, advokat, notar) pii feSeni konkrétniho obchodniho piipadu

- studenti zvladnou zékladni posouzeni, vyhodnoceni a zpracovani nékterych pravnich
jednani (pravnich tkoni) predevsim ve formé piislusnych pravnich dokumentt

Metody vyuky
- prednasky, vyklad
- teSeni praktickych otazek soukromého prava na cvicenich a jejich prezentace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Réamcovy rozpis uc¢iva

NAVAZNE TEMATICKE OKRUHY TYKAJICI SE PODNIKAN{

5 Zékladni chronologie postupu soudu a ucastniki fizeni v Zalobnich vécech vyplyvajicich
z kupniho vztahu (smlouvy o dilo) mezi podnikateli

6 Pravni uprava vztahil s mezinadrodnim prvkem
- zékladni instituty zdkona ¢.91/2012 Sb. o mezinarodnim pravu soukromém

7 Pravni uprava supranarodnich forem spole¢nosti

- Evropska spole¢nost

- Evropské hospodaiské zajmové sdruzeni
8 Pravni uprava zivnostenského podnikani

- zéakladni instituty ze zdkona o zivnostenském podnikani
9 Nastin upravy upadkového prava

- problematiky zédkladniho vymezeni pojmu, charakteristik a postupii pii ipadku dluznika podle
insolven¢niho zakona

10 Dodaci parity INCOTERMS
- zakladni vymezeni Uc€elu, obsahu a pouzivani téchto vykladacich pravidel

11 Rozhod¢i dolozky a fizeni pied rozhodci
- podstata pravni upravy rozhodc¢iho fizeni

Forma a viaha hodnoceni
- aktivni uc€ast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %
- absolvovani prabézného testu — 40 %
- ustni zkouska — 50 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
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Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim tadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

STAVINOHOVA, J., LAVICKY, P. Zaklady civilniho procesu. 1. vydani, 2. dotisk. Brno:
Masarykova univerzita, 2012. 124 s. Edice uc¢ebnic. ISBN 978-80-210-5062-4.

CERNA, S., STENGLOVA, L, PELIKANOVA, 1. Prdvo obchodnich korporaci. 2. vydani. Praha:
Wolters Kluwer, 2021. 656 s. ISBN 978-80-7598-991-8.

Pravni ptedpisy: vzdy v poslednim znéni (ve znéni pozdéjsich predpist)
Zakon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik

Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech

Zakon ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani

Zakon €. 182/2006 Sb. o upadku a zptisobech jeho feseni (insolvenéni zadkon)
Vyhléaska ¢. 190/2017 Sb. o platebni neschopnosti podnikatele

Zakon €. 91/2012 Sb., o mezinarodnim pravu soukromém

Zakon ¢. 441/2003 Sb., o ochrannych znamkach

Zakon €. 216/1994 Sb., o rozhod¢im fizeni a vykonu rozhodc¢ich nalez
Zakon ¢. 627/2004 Sb., o evropské spole¢nosti v akt. znéni

doporucena literatura:

LASAK, Jan. Zdkon o obchodnich korporacich: komentdr. 2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021.
Komentate. 2628 s. ISBN 978-80-7598-881-2.
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu SPRAVNI PRAVO SPP
Nazev modulu anglicky ADMINISTRATIVE LAW

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 8h(6p+2c) ECTS 3
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovani modulu ZPR

Vyucujici JUDr. Eva Klusackova

Cile modulu

Cilem modulu spravni pravo ve smyslu ovliviiovani postojui a hodnotové orientace:

- je vést studenty tak, aby se stali nositeli védomi, Ze vefejna sprava je predevsim sluzbou
obcanlim a takové védomi bude urcujici pro jejich pojeti, ptistup, postupy a chovani v jejich
praci na kterémkoli ufadu ¢i instituci

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost aplikace znalosti v praxi

Odborné kompetence
- studenti umi vyhledat, definovat, vysvétlit a zaradit do vztahli a souvislosti zakladni pojmy
spravniho prava,
- studenti umi rozlisit a vymezit jednotlivé faze spravniho fizeni
- studenti umi aplikovat teoretické znalosti tak, aby byli schopni realizovat ikony pro jednotlivé
faze spravniho fizeni potiebné
- studenti umi vypracovat platné spravni rozhodnuti

- studenti umi jednotlivé ptipady z riznych oblasti vetejné spravy analyzovat, posoudit, vytvorit
zaver a své argumentacné vyvazené rozhodnuti kultivované obhgjit
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Metody vyuky
- prednasky
- seminafe
- teSeni praktickych ptikladli na cvi€enich a jejich prezentace
- brainstorming
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze

- exkurze v riiznych tutadech a institucich, matrika, ufady prace, zdravotni pojistovny, Policie
CR, magistraty a prezentace z nich

- kooperativni vrstevnické vyucovani véetné vrstevnické zpétné vazby
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Spravni pravo je pravni odvétvi, které se zabyva vetejnou spravou. Piedstavuje tedy soubor pravnich
norem vztahujicich se na vefejnou spravu, pokud jde o jeji organizaci a ¢innost, pfi¢emz vychazime
z ¢lenéni vefejné spravy na statni spravu a samospravu.

Spravni pravo na rozdil napt. od prava obcanského ¢i obchodniho neni kodifikované.

Funkci prava obecné, a tedy i prava spravniho je bezesporu nastoleni fadu, pravidel do spolec¢enskych
vztahi, pfedchazeni konfliktim, a pokud uz nastanou, dava pravo moznost fesit je presné stanovenym
pravnim postupem. Obecné pravo zvysuje Uroven pravniho védomi, upeviiuje kulturni ¢ili spolecensky
zadouci vzorce chovani.

Specificka funkce spravniho prava vyplyva ze skute¢nosti, zZe ukoly vefejné spravy se ¢asto meéni, méni
se charakter zéalezitosti, které jsou pfedmétem vetejného zdjmu. Specifi¢nost spravniho prava souvisi
s jeho ¢lenénim na jednotlivd odvétvi: napf. vnitini sprava, zdravotnictvi, bezpe¢nost a poradek,
socialni véci, ochrana zivotniho prostiedi, Skolstvi, kultura.

Vzdy vsak kazdy, kdo jedna za spravni organ ma povinnost chovat se k dot¢enym osobam zdvorile,
vychéazet jim podle mozZnosti vstfic a pfiméfené je poucovat o pravech a povinnostech tak jak uklada
spravni fad. Zmeénit pojeti vefejné spravy smeérem od jejich mocenskych zasahti k tomu, aby spise
zabezpecovala ¢i obstaravala opravnéné potieby, a to ve vefejném zdjmu — ve prospech obcantl, je kol
moderniho statu i vyuky pfedmétu Spravni pravo.

Rémcovy rozpis uciva

Vefiejna sprava

Systém vetejné spravy

Spréavni fizeni, spravni fad

Prestupky

Stiznosti, oznameni a podnéty, pravni uprava jejich vyfizovani

AN DN AW~

Zvlastni useky statni spravy

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 30%
- absolvovani zapoctového testu 70%
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
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Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90-100% tspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vys$sim odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

KOPECKY, M. Sprdvni prdvo — Obecnd ¢dst, Praha C. H. Beck 2019, 568 s. ISBN 978-80-7400-
727-9

KOLMAN, P. Vybrané kapitoly ze spravniho rizeni, Ostrava: Key publishing, 2007, 124 s. ISBN 978-
80-87701-63-2

Zakon €. 500/2004 Sb., spravni fad v aktualnim znéni
Zakon €. 150/2002 Sb. soudni fad spravni v aktudlnim znéni

Zakon ¢. 250/2016 Sb., o odpoveédnosti za prestupky a fizeni o nich (u¢innost od 1. 7. 2017)
v aktudlnim znéni

Zakon ¢. 251/2016 Sb. o nekterych prestupcich (G¢innost od 1. 7. 2017) v aktualnim znéni
Normativni pravni akty z jednotlivych tseku statni spravy v aktudlnim znéni

doporucena literatura:

Fiala, Z., Frumarova, K., Horzinkov4, E., Skurek, M. et al.: Spravni pravo trestni. 2. vydani. Praha:
Leges, 2021, 308 s.

HRADIL P. Prdvo pro stiedni a vyssi odborné skoly podle pravniho stavu k 1. 1. 2021. Zlin: Kodiak
print, 2021

JANKU, M. a kol. Zdklady prdva pro posluchace neprdvnickych fakult, 6. vyddni. Praha: C. H. Beck,
2016, 576 s. ISBN 978-80-7400-611-1
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu STATISTIKA STA
Nazev modulu anglicky STATISTICS

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 14h(7p+7¢) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

::lt(lllepnntl;‘poiadavky n Znalost matematiky na arovni stfedni skoly

Vyucujici Ing. Tana Novackova

Cile modulu
Cilem modulu statistika:

- je seznamit studenty se zdkladnimi metodami statistické prace tak, aby mohli zpracovat
a analyzovat informace z podnikové praxe

- je naucit studenty vyuzivat rizné platformy, napt. MS EXCEL pfi zpracovani statistickych
soubort a pti vypoctu statistickych charakteristik

- je naucit studenty piehledné prezentovat zjisténi vysledkii formou tabulek a grafi
- je naucit studenty analyzovat a interpretovat vysledky prace
- Jje naucit studenty se orientovat v soufasném vyvoji hospodaistvi Ceské republiky
a vyhodnocovat turovenn Ceské republiky ve sledovanych ukazatelich v ramci
mezinarodniho srovnani
Vystupy modulu
Obecné kompetence
- zékladni pocetni dovednosti s vyuzitim IT
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost analyzy
- schopnost fesit problémy
Odborné kompetence
- studenti jsou schopni shromdazdit a usporadat statistické informace
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- studenti jsou schopni vysledky zkoumani tfidit, vyhodnocovat a analyzovat s vyuzitim
statistickych charakteristik

- studenti jsou schopni vysledky interpretovat a prezentovat
- na zéklade¢ provedené analyzy stanovuje optimalni variantu a své rozhodnuti umi obh4jit,
- studenti umi ze zjiSténych vysledku statistické analyzy stanovit prognézu budouciho vyvoje

Metody vyuky
- prednasky
- feSeni praktickych pfikladl na cvi€enich a jejich prezentace
- feSeni piipadovych studii s vyuzitim IT
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

V modulu statistika studenti ziskaji pfehled zakladnich statistickych metod, které se vyuzivaji v praxi
jako nastroj analytické a rozhodovaci ¢innosti a uplatiluji se pii zpracovani, prezentaci a analyze
hospodaiskych a socidlnich jevl. V modulu statistika studenti ziskaji praktické dovednosti pii feSeni
typickych statistickych tiloh a pii feSeni problém, kde vysledky je nutné vyhodnotit a interpretovat.

Réamcovy rozpis uciva

1 Uvod do statistiky
- vyznam a pojeti moderni statistiky
- zéakladni statistické pojmy, prvky statistického zkouméani

2 Popisna statistika
- charakteristiky polohy
- charakteristiky variability

3 Pomeérné ukazatele
- struktury, plnéni planu, vyvoje
4  Analyza ¢asovych rad
- Casové fady — pojem, druhy
- trend v ¢asovych fadach
- sezonnost v ¢asovych fadach

5 Regresni a korela¢ni analyza
- jednoducha regresni a korela¢ni analyza
6 Statistické zjistovani
7  Statistické srovnavani ekonomickych jevi
- indexy a absolutni rozdily jako néstroj srovnani a analyzy
- index spotiebitelskych cen a méfeni inflace
8 Statistika v ekonomické praxi
- vyznam, CSU, statistické vykazy
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analyza demografickych udaja
méteni ekonomické vykonnosti
mezinarodni srovnani

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 20 %
seminarni prace a jeji prezentace — 30 %
absolvovani prabéznych testd — 50 %
celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tspésnost

velmi dobie 75—-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

HINDLS, R., S. HRONOVA, J. SEGER, J. FISCHER. Statistika pro ekonomy 8. vydadni. Praha:
Professional Publishing, 2016, 420 s. ISBN 978-80-8694-643-6

doporucena literatura:
HENDL, J. Statistika v aplikacich. Praha: Portal, 2015, 455 s. ISBN 978-80-262-0700-9

MAREK, L. akol. Statistika v prikladech 2. vyddni. Praha: Professional Publishing, 2015, 404 s. ISBN
978-80-7431-153-6

SEDLACIK M., J. NEUBAUER; O. KRIZ. Zdklady statistiky-Aplikace v technickych a ekonomickych
oborech - 3. rozsirené vydani. Praha: Grada, 2021, 296 s. ISBN 978-80-271-3421-2

dalsi zdroje:

WWW.CZS0.CZ

https://iastat.vse.cz/
http://k101.unob.cz/statl/index.html
http://www.rzj-stat.cz/software.html
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Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu ZAKLADY PRAVA ZPR
Nazev modulu anglicky LAW BASICS

Typ modulu Povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tfdnE (p+) 12h(10p+2c) ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

Vstupni poZadavky na Znalosti na urovni pfedmétu Spoledenskovédni zaklad ze stiedni
studenta skoly

Vyucujici JUDr. Eva Klusackova

Cile modulu

Cilem modulu Zéklady prava ve smyslu ovliviiovani postojui a hodnotové orientace:

- je vést studenty tak, aby se ztotoznili s chapanim ulohy préava, ktera je naprosto nezastupitelna
v pravnim demokratickém staté

- je studenty pln€ pravné-teoreticky vybavit pro dalsi studium vSech ostatnich pravnich predméti
Vystupy modulu
Obecné kompetence
- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi pii aplikaci ptisluSnych pravnich norem

Odborné kompetence
- studenti umi definovat a vysvétlit pouzivané pravné teoretické pojmy
- studenti jsou schopni uréit, ptifadit a nachdzet principy uspotadani pravnich pojmu
- studenti umi analyzovat jednotlivé kategorie lidskych prav a aplikovat je v dal$ich pravnich
odvétvich

- umi provést rozbor systému statnich organt v jejich vztazich a souvislostech
- umi zpracovat algoritmus legislativniho procesu

Metody vyuky
- prednasky
- seminare
- konference
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- brainstorming

- vrstevnické kooperativni vyu¢ovani v ramci studentskych prezentaci,
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci

- diskuze

- exkurze k soudnimu jednani

- studium povinné literatury

Anotace modulu
Modul zédklady prava tvofi pravné teoreticky zaklad pro studium vsech ostatnich pravnich predmétu,
tj. zejm. prava soukromého, pracovniho i spravniho.

Modul Zéklady prava prohlubuje a rozviji v n€kterych tématech ucivo stiedni Skoly, klade vsak velky
daraz na hodnotovou orientaci naseho pravniho fadu tak, jak ji nas astavni potradek stanovi.

Zaklady prava vymezuji zdkladni pravni pojmy, obsah jednotlivych pravnich odvétvi v jejich
vzdjemnych vztazich a souvislostech. Modul je zaméfen na tUstavnépravni zaklad vSech pravnich
odvétvi, a to jak pro upravu osobniho statutu fyzickych osob, tak i na organizaci tii pilift statni moci,
¢ili na organizaci a systém ¢innosti moci zékonodarné, vykonné a soudni.

Ramcovy rozpis uciva

1 Zakladni pojmy
- vznik a vyvoj prava, socializace
- pravo a stat
- funkce prava
- pravni védomi
- pravni normy, struktura, druhy, platnost a G¢innost
- prameny prava, interpretace a aplikace
- pravni vztahy, pravni skute¢nosti
- systém prava, pravo verejné a soukromé
- zaruky zékonnosti, pravni stat
2 Zéklady tstavniho prava
- Ustava CR
- Listina zékladnich prava a svobod
- soustava statnich organti, moc zdkonodarna, moc vykonna, moc soudni
- soudnictvi, advokacie, notai'stvi, Nejvyssi kontrolni ufad, Ustavni soud
3 Vefejny ochrance prav

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni - 30 %
- absolvovani zapoctoveho testu - 70 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice
- vyborn¢ 90-100% uspésnost

211




velmi dobie 75-89% uspésnost
dobte 60—74% tispésnost
nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné Skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

JANKU, M. a kol. Zdklady prdva pro posluchace nepravnickych fakult, 6. vyddni. Praha: C. H. Beck,
2016, 576 s. ISBN 978-80-7400-611-1

Ustavni zékon ¢. 1/1993 Sb., Ustava CR v aktualnim zn&ni

Usneseni ptedsednictva CNVR ¢. 2/1993 Sb., o vyhlaSeni Listiny zadkladnich prav a svobod jako
soucasti ustavniho potfadku CR, ve znéni ustavniho zakona ¢. 162/1998 Sb.

doporucena literatura:

HRADIL P. Prdvo pro stiedni a vyssi odborné Skoly podle prdavniho stavu k 1. 1. 2021. Zlin: Kodiak
print, 2021

dalsi zdroje:

e-learningové podpora

ASPI

Pravni radce, denni tisk, vyuziti audiovizudlni techniky

Internetové zdroje: https://www.psp.cz, http:// senat.cz, http://www.vlada.cz a dalsi
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modulu

Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nizev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu B ANKOVNICTVi BAN
Nazev modulu anglicky BANKING

Typ modulu Povinng volitelny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 9h(6p+3c) ECTS 3
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

:;flt;fnlgp()iadwky na Absolvovani modulu FIT

Vyuéujici Marcela Vojackova, MSc.

Cile modulu
Cilem modulu bankovnictvi je:

seznamit studenty s principem fungovani bankovniho systému, objasnit ¢innost centralni banky

a obchodnich bank

je objasnit podstatu bankovnich produktt tak, aby mohli studenti porovnat nabizené bankovni

sluzby

je prohlubovani a rozvijeni védomosti studentli z finan¢ni matematiky a jejich aplikace pii

analyze bankovnich produktt
Vystupy modulu
Obecné kompetence
dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
schopnost fesit problémy
schopnost rozhodovat na zakladé dostupnych informaci

Odborné kompetence

studenti umi vysvétlit cile a nastroje monetarni politiky centralni banky a funkei jednotlivych

kanalt transmisniho mechanismu
studenti umi porovnat dle vybranych kritérii spofici ucty
studenti umi vyhodnotit ivérové podminky a pfipravit podklady pro tivérovy proces
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- studenti jsou schopni provadét tuzemské i preshraniéni platby
- studenti jsou schopni navrhnout vyuziti vhodnych bankovnich produktt pro konkrétni situaci

Metody vyuky
- prednasky
- teSeni praktickych ptikladli na cvi€enich a jejich prezentace
- ptipadova studie a jeji prezentace
- individualni konzultace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- kooperativni vrstevnické vyucovani, diskuze, studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul bankovnictvi vysvétluje princip fungovani bankovniho systému a specifika podnikéani v oblasti
bankovnich sluzeb. Soucasti modulu je objasnéni postaveni centralni banky a obchodnich bank
v ekonomice v evropském kontextu. Nasledné jsou charakterizovany bankovni pasivni a aktivni
obchody, formy a néastroje platebniho styku. Modul se zaméfuje na devizové operace, aby studenti
porozuméli devizovému riziku a néstrojim jeho zajisténi. Diiraz je kladen na provadéni bankovnich
obchodt v evropském a mezinarodnim méfitku. U jednotlivych tematickych okruhi jsou aplikovany
poznatky z finan¢ni matematiky tak, aby bylo mozné analyzovat bankovni produkty a provést
porovnani.

Réamcovy rozpis uc¢iva

1 Bankovni systém a jeho uloha v ekonomice, typy bank v bankovnich systémech, ostatni instituce
bankovniho sektoru

2 Postaveni centralni banky v ekonomice, funkce centralni banky, postaveni a funkce Evropské
centralni banky a Evropského systému centralnich bank

3 Meénova politika centrdlni banky, nastroje ménové politiky a jejich aplikace v soucasnych
podminkach, princip fungovani transmisniho mechanismu

4 Zéakladni funkce obchodnich bank, zasady ¢innosti obchodnich bank, zakladni druhy bankovnich
obchodt

5 Bankovni obchody pasivni, pravni uprava, vybrané typy bankovnich pasivnich obchoda

6 Bankovni obchody aktivni, prdvni uprava uvérového vztahu, avérovy proces, druhy uvérd,
zajisténi uveru, konstrukce umotovacich plant

7 Platebni styk, jeho formy a nastroje, fungovani mezibankovniho platebniho styku v CR a EU,
dokumentarni platby, zahrani¢ni platebni styk, platebni styk v EU

8 Elektronickd komunikace obchodni banky a klienta

9 Devizové operace obchodnich bank, promptni a terminové operace

10 Alternativni formy financovani, factoring, forfaiting, leasing a bankovni zaruky
11 Investi¢ni bankovnictvi

12 Nové trendy v bankovnictvi, Fintech

13 Finan¢ni matematika a jeji aplikace u jednotlivych tematickych ¢asti
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Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukold z cviceni, zpracovani ptipadové studie a jeji
prezentace — 50 %
znalostni test - 50 %
celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifikacni stupnice
vyborné 90—100% tUspésnost
velmi dobie 75-89% uspésnost
dobte 60—74% tispésnost
nevyhovél 0-59% uspésnost

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentt o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura

REINUS, O. Financni trhy, ucebnice s programem na generovdni cvicnych testii. Praha: Grada
Publishing, 2016, 384 s. ISBN 978-80-271-9299-1

SOBA 0., M. SIRUCEK, R. PTACEK. Financni matematika v praxi. Praha: Grada Publishing, 2013,
304 s. ISBN 978-80-247-4636-4

doporucena literatura
MUSILEK, P. Trhy cennych papirii druhé, aktualizované a rozsifené vyddni. Praha: Ekopress, 2011,
520 s. ISBN 978-80-86929-70-5

REINUS, O. Financni trhy. 4., aktualizované a rozsifené. Praha: Grada Publishing, 2014, 768 s.
ISBN 978-80-247-3671-6

dalsi zdroje

Zakon €. 191/1950 Sb., zdkon smenecny a Sekovy (296/2007 Sb.) ve znéni pozdéjsich predpist
Zakon ¢. 240/2013 Sb., o investi¢nich spole¢nostech a investicnich fondech ve znéni pozdéjsich
predpist

zakon €. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu ve znéni pozdéjsich predpist
https://www.pse.cz/
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Niazev a kéd modulu FINANCNI TRHY FIT
Nazev modulu anglicky FINANCIAL MARKETS

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 9h(6p+3c) ECTS 4
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na

studenta ne

Vyuéujici Marcela Vojackova, MSc.

Cile modulu
Cilem modulu finanéni trhy je:
- seznamit studenty s principem fungovani finan¢niho systému a finan¢nich trht, s finan¢nimi
instrumenty a moznostmi jejich vyuziti
- je prohlubovani a rozvijeni védomosti studenti z finan¢ni matematiky a jejich aplikace pfi
zékladnich investi¢nich rozhodnutich
Vystupy modulu
Obecné kompetence
- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
- schopnost fesit problémy
- schopnost rozhodovat na zéklad¢ dostupnych informaci
Odborné kompetence
- studenti umi vysvétlit vazby finan¢niho a ekonomického systému
- studenti umi vysvétlit vazby mezi jednotlivymi druhy urokovych sazeb

- studenti jsou schopni zpracovat zakladni investi¢ni analyzu a provést zakladni investi¢ni
rozhodnuti

- studenti jsou schopni navrhnout vyuziti vhodnych finan¢nich produktti pro konkrétni situaci
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Metody vyuky
- prednasky
- teSeni praktickych ptikladli na cvicenich a jejich prezentace
- ptipadova studie a jeji prezentace
- individudlni konzultace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- kooperativni vrstevnické vyucovani
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul finanéni trhy vysvétluje princip fungovani finanéniho systému a finan¢nich trhli. Soucasti
modulu je charakteristika jednotlivych finan¢nich instrumenti a institucionalni spravy aktiv. Nasledné
je vysvétlen princip obchodovani na burzovnich a neburzovnich trzich. U jednotlivych tematickych
okruht jsou aplikovany poznatky z finan¢ni matematiky tak, aby bylo mozZzné analyzovat finan¢ni
instrument a provést zakladni finan¢ni rozhodnuti.

Réamcovy rozpis uc¢iva

1 Financ¢ni systém, funkce, vztah ekonomického a finan¢niho systému, regulace a dohled, soucasné
vyvojové tendence

Finan¢ni trh, funkce, ¢lenéni

Finan¢ni instituce, systematizace finan¢nich instituci

Urokové sazby, vzajemné vazby jednotlivych druhii urokovych sazeb
Cenné papiry a jejich charakteristika, investi¢ni analyza cennych papirt

AN AW

Trhy finan¢nich derivatli, vymezeni promptnich a terminovych obchodl, zakladni druhy
terminovych derivatovych instrumentd, forward, futures, swapové kontrakty, op¢ni instrumenty

7 Instituciondlni sprava aktiv, institucionalni investofi, kolektivni investovani, zvlastni druhy fondd,
charakteristika a postaveni penzijnich fonda

8 Burzovni a mimoburzovni trh, burzovni systémy, zptisob burzovniho obchodovani
9 Finan¢ni matematika a jeji aplikace u jednotlivych oblasti

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani tkold z cvi€eni, zpracovani ptipadové studie a jeji
prezentace — 50 %
- znalostni test - 50 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice
- vyborné 90—-100% tspésnost
- velmi dobie 75-89% uspésnost
- dobie 60—74% uspésnost
- nevyhoveél 0—-59% tspésnost
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Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura

REINUS, O. Financni trhy, ucebnice s programem na generovdni cvicnych testii. Praha: Grada
Publishing, 2016, 384 s. ISBN 978-80-271-9299-1

SOBA 0., M. SIRUCEK, R. PTACEK. Financni matematika v praxi. Praha: Grada Publishing, 2013,
304 s. ISBN 978-80-247-4636-4

doporucena literatura
MUSILEK, P. Trhy cennych papirii druhé, aktualizované a rozsifené vyddni. Praha: Ekopress, 2011,
520 s. ISBN 978-80-86929-70-5

REJNUS, O. Financni trhy. 4., aktualizované a rozsifené. Praha: Grada Publishing, 2014, 768 s.
ISBN 978-80-247-3671-6

dalsi zdroje

Zakon €. 191/1950 Sb., zakon sméneény a Sekovy (296/2007 Sb.) ve znéni pozdéjsich predpist
Zakon ¢. 240/2013 Sb., o investi¢nich spole¢nostech a investi¢nich fondech ve znéni pozdéjsich
predpist

zakon ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu ve znéni pozdéjsich predpist
https://www.pse.cz/
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu KOMUNIKACE V OBCHODNIM STYKU KOS
Nazev modulu anglicky BUSINESS COMMUNICATION

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 6h(Op+6¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

::lt(lllepnntl;‘poiadavky n Absolvovani modulu PSY

Vyucujici Ing. Tana Novackova

Cile modulu

Cilem

Vystu

modulu komunikace v obchodnim styku je:

vést studenty k zdraveé sebevédomému piistupu k obchodnim partneriim pii vedeni nebo tucasti
na obchodnim jednani

naucit studenty rozpoznat hranici mezi etickym a neetickym jednanim

porozumeéni a vyuzivani prvka verbalni a neverbalni komunikace

osvojeni si dovednosti z oblasti rétoriky

porozuméni pravidlim a zvyklostem spolecenského styku a manazerské etikety
py modulu

Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
schopnost rozhodovat na zakladé dostupnych informaci
schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoba myslenek a ndzort

Odborné kompetence studenta/tky

umi v obchodnim styku kultivované vystupovat v souladu se spole¢enskymi a moralnimi
pravidly

dokaze na zaklad¢ neverbalnich projevil partnera odhadnout situaci a prizpisobit ji strategii
a taktiku vyjednévani

je schopen/a efektivni komunikace v tymu
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- dovede neagresivné, piesto vSak duasledné prosazovat své zajmy, aktivné naslouchat,
kultivované a srozumitelné se vyjadiovat a diskutovat

- dokaze se ptizplisobit komunikacnim specifiklim v zahranici
- dokéze ptipravit a vést obchodni jednani jak s tuzemskymi, tak se zahrani¢nimi partnery
- své znalosti a dovednosti dovede vyuzit v nejriznéjSich mezilidskych situacich a vztazich

Metody vyuky
- feSeni modelovych komunikacnich situaci na cvi¢enich
- prezentace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze

Anotace modulu

Studenti ziskaji komunikacni dovednosti v konkrétnich pracovnich c¢innostech, sebeprezentaci.
Studenti si osvoji pravidla business etikety jako nastroje uspésné komunikace ve sféfe pracovni, ale
pfi riznych nevSednich situacich. Studenti se nau¢i komunikovat promyslené¢ se zaméfenim na
efektivitu a vysledek jednani.

Réamcovy rozpis uc¢iva

1 Komunikaéni dovednosti, formy business komunikace, predpoklady uspésné komunikace, verbalni
a neverbalni komunikace, komunikacni prostredi firmy

Vyjednavani, praktické rady pro obchodni, politicka a Gifedni jednani, vyjednavaci styly, taktika
Skupinova komunikace, vedeni porad, tymova prace, leadership, koucovani

Problémova komunikace

Business etiketa

Prezentace, zdklady rétoriky, spole¢enska komunikace, medialni komunikace

N N L B W DN

Mezikulturni komunikace, komunikaéni specifika

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni
- aktivni ucast na cvi¢enich
- teSeni modelovych komunikacnich situaci na cvi¢enich
- prezentace

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomtcky

povinna literatura:

MIKULASTIK, M. Komunikacni dovednosti v praxi 2., doplnéné a prepracované vyddni. Praha:
Grada Publishing, 2010, 328 s., ISBN 978-80-247-2339-6

SPACEK, L. Business etiketa a komunikace. Praha: Ladislav Spagek, 2013, 352 s, ISBN 978-80-260-
4347-8
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doporucena literatura:

GULOVA, S. Mezindrodni obchodni a diplomaticky protokol, 3., doplnéné a prepracované vydani.
Praha: Grada Publishing, 2013, 336 s. ISBN 978-80-247-4418-6

HORNY, S. Praktickd ucebnice tvorby firemniho stylu. Praha: Professional Publishing, 2017, 188 s.
ISBN 978-80-906594-3-8

MARTYNEK, R., PONDELICEK, J. Pisemnd komunikace v praxi — Uprava obchodni a urednich
pisemnosti v 21. stoleti. Praha: VOX, 2015, 304 s. ISBN 978-80-87480-41-0

PAVLICA, K., E. JAROSOVA. Vyvdzeny leadership. Dynamika manazerskych dovednosti. Praha:
Management Press, 2015, 240 s. ISBN 978-80-7261-289-5

PAUKNEROVA, D., E. JAROSOVA, H. LORENCOVA. Nové trendy v leadershipu. Koncepce,
vyzkumy, aplikace. Praha: Management Press, 2017, 253 s. ISBN 978-80-7261-479-0
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu MANAZERSKE UCETNICTVI I MAU I
Nizev modulu anglicky MANAGEMENT ACCOUNTING I

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

T ) 9h(6p+3c) ECTS 4
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu MAE II, FIU II

Vyuéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu
Cilem modulu manazerské ucetnictvi:

je poskytnout studentim veédomostni zdklad pro pochopeni fungovédni systému uUcetnich
informaci, které slouzi jako informacni podpora hodnotového fizeni podniku

je pochopit koncept moderniho controllingu
je seznamit studenty s tlohou controllera v prostfedi hodnotové orientovaného fizeni firem

Vystupy modulu
Obecné kompetence
schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi
schopnost analyzy a syntézy
schopnost fesit rozhodovaci tlohy
Odborné kompetence
studenti umi sestavit rozpocet
studenti umi sestavit kalkulaci plnych ndkladu, variabilnich a kryciho piispévku
studenti jsou schopni analyzovat odchylky mezi rozpo¢tovanymi a skute¢nymi vysledky

studenti jsou schopni interpretovat a zpracovat report vyznamnych odchylek pro ptislusného
manazera

studenti umi identifikovat kli¢ové faktory a navrhnout kroky k vybudovani controllingového
systému odpovidajiciho potfebam firmy
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Metody vyuky

feSeni praktickych ptikladil na cvi¢enich

feSeni rozhodovacich tloh s vyuzitim IT

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Ukolem modulu manazerské ucetnictvi je vysvétlit principy modernich controllingovych néstroji
a metod. Souc¢asti modulu je objasnéni vyuziti informaci manazerského ucetnictvi pti tvorbe pravidel
fizeni nakladu a ziskovosti produktii, vyhodnocovani efektivnosti podnikovych procesu a ¢innosti.

Rémcovy rozpis uc¢iva

1 Vztah finan¢niho, manazerského a nakladového udetnictvi

2 Cile a obsah controllingu a manazerského ucetnictvi

vztah vykonového, odpovédnostniho a procesniho manazerského ucetnictvi
zékladni pristupy k ¢lenéni naklada
chovani a vzajemné vztahy zékladnich faktort ovlivijicich zisk

3 Vyznam kalkulaci pro fizeni ziskovosti a ndkladl vykonti

kalkulace plnych nakladi

kalkulace variabilnich naklada

kalkulace kryciho ptispévku

kalkula¢ni systém, metodika sestaveni kalkulace

4 Vliv procesniho fizeni na kalkulace a rozpocetnictvi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a vaha hodnoceni

aktivni ucast na cvicenich

zpracovani rozhodovaci ulohy metodou pfifazovani nakladl délenim s ekvivalen¢nimi ¢isly—
10 %

zpracovani rozhodovaci ulohy metodou ptirazkovou - 10 %

zpracovani rozhodovaci ulohy metodou ptifazovani ndkladti mezi vnitropodnikovymi utvary -
20 %

zpracovani rozhodovaci ulohy metodou ABC - 20 %

znalostni test — 40 %

celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspé$nosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% Uspésnost
velmi dobie 75-89% uspésnost
dobte 60—74% tspésnost
nevyhovél 0-59% uspésnost
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Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:
FIBIROVA J., L. SOLJAKOVA, J. WAGNER, P. PETERA. Manazerské iicetnictvi — ndstroje
a metody, 3. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2019, 416 s. ISBN 978-80-7598-486-9

SOLJAKOVA, L. a kol.: Manazerské ticetnictvi I. pripadové studie a pFiklady, e-kniha. Praha: VSE
Praha, Oeconomica, 2021, 248 s. ISBN 978-80-245-2409-2

doporucena literatura:

ESCHENBACH, R. H. SILLER. Profesiondini controlling: koncepce a ndstroje. Translated by
Jaroslav Rubas. 2., peprac. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2012. 381 s. ISBN 9788073579180
FIBIROVA, J., L. SOLJAKOVA. Reporting. 3. rozsifené a aktualizované vyd. Praha: Grada
Publishing, 2010. 224 s. ISBN:978-80-247-2759-2

KOVALIKOVA, H. Vnitini smérnice pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN
978-80-7554-323-3

KRAL, B. akol. ManazZerské ucetnictvi, 4. rozsirené a aktualizované vyddani. Praha: MANAGEMENT
PRESS, 2019, 792 s. ISBN 978-80-7261-568-1.
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu MANAZERSKE UCETNICTVI 1I MAU I
Niazev modulu anglicky MANAGEMENT ACCOUNTING II

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 4.
Rozsah modulu

T ) 9h (5p+4c) ECTS 3
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu MAU I

Vyuéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu
Cilem modulu manazerské ucetnictvi:

je poskytnout studentim veédomostni zdklad pro pochopeni fungovédni systému uUcetnich
informaci, které slouzi jako informacni podpora hodnotového fizeni podniku

je pochopit koncept moderniho controllingu
je seznamit studenty s tlohou controllera v prostfedi hodnotové orientovaného fizeni firem

Vystupy modulu
Obecné kompetence
schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi
schopnost analyzy a syntézy
schopnost fesit rozhodovaci tlohy
Odborné kompetence
studenti umi sestavit rozpocet
studenti umi sestavit kalkulaci plnych ndkladu, variabilnich a kryciho ptispévku
studenti jsou schopni analyzovat odchylky mezi rozpo¢tovanymi a skute¢nymi vysledky

studenti jsou schopni interpretovat a zpracovat report vyznamnych odchylek pro ptislusného
manazera

studenti umi identifikovat kli¢ové faktory a navrhnout kroky k vybudovani controllingového
systému odpovidajiciho potfebam firmy
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Metody vyuky
- feSeni praktickych ptikladl na cvienich
- feSeni rozhodovacich dloh s vyuzitim IT
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Ukolem modulu manazerské ucetnictvi je vysvétlit principy modernich controllingovych néstroji
a metod. Souc¢asti modulu je objasnéni vyuziti informaci manazerského ucetnictvi pti tvorbe pravidel
fizeni nakladu a ziskovosti produktii, vyhodnocovani efektivnosti podnikovych procesu a ¢innosti.

Rémcovy rozpis uc¢iva

1 Rozpocetnictvi a jeho uloha v fizeni podniku
- struktura podnikovych rozpocti
- vztah hlavniho podnikového rozpoctu a dil¢ich rozpoéti
- vztah predbézné kalkulace vykont, rozpoc¢tu nakladi stiedisek a rozpoctové vysledovky

2 Ugetni informace pro odpovédnostni fizeni
- typy odpovédnostnich stiedisek
- naklady a vynosy odpovédnostnich stfedisek
- vnitropodnikové cena
- vysledek hospodafeni stiediska

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 20 %
- znalostni test — 40 %
- zpracovani semestralniho projektu a jeho prezentace — 40 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem Uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice
- vyborn¢ 90-100% uspésnost
- velmi dobie 75-89% uspésnost
- dobie 60-74% uspésnost
- nevyhovel 0-59% tspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumenti o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

FIBIROVA J., L. SOLJAKOVA, J. WAGNER, P. PETERA. Manazerské ticetnictvi — ndstroje
a metody, 3. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2019, 416 s. ISBN 978-80-7598-486-9
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SOLJAKOVA, L. a kol.: Manazerské vicetnictvi I. pripadové studie a priklady, e-kniha. Praha: VSE
Praha, Oeconomica, 2021, 248 s. ISBN 978-80-245-2409-2

doporucena literatura:

ESCHENBACH, R. H. SILLER. Profesiondlni controlling: koncepce a ndstroje. Translated by
Jaroslav Rubas. 2., pteprac. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2012. 381 s. ISBN 9788073579180
FIBIROVA, J., L. SOLJAKOVA. Reporting. 3. rozsifené a aktualizované vyd. Praha: Grada
Publishing, 2010. 224 s. ISBN:978-80-247-2759-2

KOVALIKOVA, H. Vnitini smérnice pro podnikatele 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 464 s. ISBN
978-80-7554-323-3

KRAL, B. a kol. Manazerské iicetnictvi, 4. rozsirené a aktualizované vyddni. Praha: MANAGEMENT
PRESS, 2019, 792 s. ISBN 978-80-7261-568-1.
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu MARKETING 1 MAR 1
Nazev modulu anglicky MARKETING I

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 9h(6p+3c) ECTS 4
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu MAE II

Vyuéujici Ing. Jitka Slapanska, DiS.

Cile modulu
Cilem modulu marketing je:

- seznamit studenty sriznymi koncepty marketingu, na jejichz zdkladech jsou budovany
principy marketingového fizeni, a procesy, které vytvareji hodnotu a pfinaseji spokojenost
spotiebiteli

- je naucit studenty analyzovat prostfedi firmy, identifikovat faktory a vlivy, které mohou
pozitivné, pfipadné i negativné ovlivnit uspe&sSnost firmy na trhu, naucit studenty pochopit
faktory, které plisobi na ndkupni chovéani kone¢nych spotiebitell i organizaci

- seznamit studenty s rozdélenim trhii, postupu pii vybéru cilové skupiny zdkaznika

- naucit je, jak postupovat pii tvorbé marketingové nabidky, kterd nejicinnéji oslovi vybranou
skupinu,

- naucit studenty navrhnout vhodny marketingovy mix pro konkrétni vyrobek nebo vyrobkovou
fadu, pro konkrétni trh a konkrétniho zdkaznika

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

- schopnost tymové prace a feSeni problému

- schopnost analyzovat a rozhodovat

Odborné kompetence

- studenti se orientuji ve vyvoji marketingovych konceptl a jsou schopni objasnit a formulovat
ukoly moderniho marketing managementu 21. stoleti
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- studenti jsou schopni analyzovat marketingové prostiedi, identifikovat faktory a vlivy, které
ovlivni Uspésnost na trhu

- studenti chapou a umi analyzovat faktory plisobici na spotiebitelsky trh a B2B
- studenti chapou podstatu a dilezitost vztahového marketingu

- umi zrealizovat zdkladni marketingovy vyzkum, analyzovat informace timto vyzkumem
ziskané a navrhnout vedeni podniku opatfeni, ktera by mohla vést k tispéchu na trhu, pfipadné
tento Uspéch udrzet, studenti své navrhy umi vhodnymi argumenty obhdjit

- studenti umi analyzovat jednotlivé nastroje marketingového mixu a navrhnout opatfeni na
zlepSeni

- studenti chapou dusledky nekalé konkurence na trhu a umi navrhnout opatteni tak, aby se firma
takovéto konkurence nedopoustéla

Metody vyuky

- prednasky

- teSeni modelovych situaci na cvi¢enich a jejich prezentace
- dlouhodoby projekt a jeho prezentace

- individudlni konzultace

- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci

- kooperativni vrstevnické vyucovani

- diskuze

- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul marketing je zaméfen na objasnéni marketingovych konceptt a ukoly moderniho marketing
managementu 21. stoleti. Modul se vénuje analyze marketingového prostiedi, spotfebnich trhti, B2B.
Objasniuje dulezitost tvorby marketingové strategie a planu. Detailné¢ se zabyva problematikou
a fizenim nastroji marketingového mixu, jak postupovat pfi tvorbé marketingové nabidky, ktera
nejucinnéji oslovi vybranou skupinu. Studenti se nau¢i navrhnout vhodny marketingovy mix pro
konkrétni vyrobek nebo vyrobkovou fadu, pro konkrétni trh a konkrétniho zakaznika.

Ramcovy rozpis uciva

1

O 0 3 N W

Definice a obsahova naplit marketingu, marketingové koncepty, holisticky marketingovy koncept,
ukoly marketing managementu

Marketingové strategie a plany
Analyza marketingového prostiedi

Marketingovy vyzkum, marketingovy informacéni systém, systém a proces marketingového
vyzkumu, etické zdsady marketingového vyzkumu

Analyza spottebnich trhti, analyza B2B trhti

Segmentace, kritéria segmentace trhu spotfebnich trhti a B2B trhd, targeting, branding, positioning
Vztahy se zakazniky, budovani a fizeni vztahl se zékazniky

Analyza konkurence, konkurenc¢ni strategie

Vyrobkova strategie, irovné vyrobku, vyrobkovy mix, vyrobkovéa fada

10 Marketing sluzeb
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Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolll z cvifeni, zpracovani jednotlivych ukold
dlouhodobého projektu — 50 %
znalostni test - 50 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifikacni stupnice

vyborné 90—100% tUspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$sim odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura
KARLICEK, Miroslav. Zdklady marketingu. 2., pfepracované a rozsifené vydani. Praha: Grada, 2018.
ISBN 978-80-247-5869-5.

KOTLER, Philip a Kevin Lane KELLER. Marketing management. [4. vyd.]. Pfelozil Tomas JUPPA,
ptelozil Martin MACHEK. Praha: Grada, 2013. ISBN 978-80-247-4150-5.

doporucena literatura

HALEK, V. Management a marketing. Hradec Kralové: Dr. Ing. Vitézslav Halek, MBA, Ph.D. e-kniha
ke stazeni halek.org, 2016, 286 s. ISBN 978-80-260-9723-5

GODIN, Seth. Tohle je marketing!: zcela novy pristup k marketingu, prodeji a reklamé. Praha: Grada,
2020. ISBN 978-80-271-2567-8.

MOUDRY, Marek. Marketing: zdklady marketingu. Aktualizované 4. vydani. Prost&jov: Computer
Media, 2018. ISBN 978-80-7402-359-0.

HALEK, Vitézslav. Management a marketing. Hradec Kralové: Vitézslav Halek, 2017. ISBN 978-80-
270-2439-1.

TAHAL, Radek. Marketingovy vyzkum: postupy, metody, trendy. Praha: Grada Publishing, 2017.
Expert (Grada). ISBN 978-80-271-0206-8.

STEDRON, Bohumir, CASLAVOVA, Eva, FORET, Miroslav, STRITESKY, Vaclav a SIMA,
Jan. Mezindrodni marketing. V Praze: C.H. Beck, 2018. Beckova edice ekonomie. ISBN 978-80-7400-
441-4.

BACUVCIK, Radim a HARANTOVA, Lenka. Socidlni marketing. Zlin: Radim Bauvéik - VeRBuM,
2016. ISBN 978-80-87500-80-4.
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu MARKETING 11 MAR I
Nazev modulu anglicky MARKETING II

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 4.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 9h(5p+4c) ECTS 3
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

::flt('l'fn'gp"iad“ky n Absolvovéni modulu MAR I

Vyuéujici Ing. Jitka Slapanska, DiS.

Cile modulu
Cilem modulu marketing je:

- seznamit studenty sriznymi koncepty marketingu, na jejichz zdkladech jsou budovany
principy marketingového fizeni, a procesy, které vytvareji hodnotu a pfinaseji spokojenost
spotiebiteli

- naucit studenty analyzovat prostiedi firmy, identifikovat faktory a vlivy, které mohou
pozitivné, pfipadné i negativné ovlivnit uspe&sSnost firmy na trhu, naucit studenty pochopit
faktory, které plisobi na nadkupni chovéani kone¢nych spotiebitell i organizaci

- seznamit studenty s rozdélenim trhii, postupu pii vybéru cilové skupiny zdkaznika

- naucit je, jak postupovat pii tvorbé marketingové nabidky, kterd nejicinnéji oslovi vybranou
skupinu

- naucit studenty navrhnout vhodny marketingovy mix pro konkrétni vyrobek nebo vyrobkovou
fadu, pro konkrétni trh a konkrétniho zdkaznika

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

- schopnost tymové prace a feSeni problému

- schopnost analyzovat a rozhodovat

Odborné kompetence

- studenti se orientuji ve vyvoji marketingovych konceptl a jsou schopni objasnit a formulovat
ukoly moderniho marketing managementu 21. stoleti
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- studenti jsou schopni analyzovat marketingové prostiedi, identifikovat faktory a vlivy, které
ovlivni Uspésnost na trhu

- studenti chapou a umi analyzovat faktory plisobici na spotiebitelsky trh a B2B
- studenti chapou podstatu a dilezitost vztahového marketingu

- umi zrealizovat zadkladni marketingovy vyzkum, analyzovat informace timto vyzkumem
ziskané a navrhnout vedeni podniku opatfeni, ktera by mohla vést k tispéchu na trhu, pfipadné
tento Uspéch udrzet, studenti své navrhy umi vhodnymi argumenty obhdjit

- studenti umi analyzovat jednotlivé nastroje marketingového mixu a navrhnout opatieni na
zlepSeni

- studenti umi navrhnout vhodné prostfedky na podporu prodeje tak, aby byly v souladu
s legislativnimi pozadavky na reklamu a propagaci

- studenti chapou dtsledky nekalé konkurence na trhu a umi navrhnout opatteni tak, aby se firma
takovéto konkurence nedopoustéla

Metody vyuky
- prednasky
- teSeni modelovych situaci na cvi¢enich a jejich prezentace
- dlouhodoby projekt a jeho prezentace
- individudlni konzultace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- kooperativni vrstevnické vyucovani
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul marketing je zaméfen na objasnéni marketingovych konceptti a ukoly moderniho marketing
managementu 21. stoleti. Modul se vénuje analyze marketingového prosttedi, spotfebnich trhi, B2B.
Objasniyje dulezitost tvorby marketingové strategie a planu. Detailné¢ se zabyva problematikou
a fizenim nastroji marketingového mixu, jak postupovat pfi tvorbé marketingové nabidky, ktera
nejucinnéji oslovi vybranou skupinu. Studenti se nau¢i navrhnout vhodny marketingovy mix pro
konkrétni vyrobek nebo vyrobkovou fadu, pro konkrétni trh a konkrétniho zakaznika.

Ramcovy rozpis uciva

Cenova strategie, stanoveni ceny, Upravy cen

Distribu¢ni kandly, jejich role, struktura a fizeni, e-commerce, m-commerce

Marketingova komunikace, ptiprava efektivni komunikace, fizeni hromadné a osobni komunikace
Marketing a spolecnost, spolecenska odpovédnost a etika v marketingu

DM B W N =

Globalni marketing, potencialni trhy, formy vstupu na mezinarodni trhy, specifika globalniho
marketingového mixu

6 Trendy v marketingové praxi

Forma a vaha hodnoceni

- aktivni UCast na cviCenich, zpracovani kol z cviCeni, zpracovani dlouhodobého projektu
a jeho prezentace — 50 %
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znalostni test - 50 %
celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

vyborné 90—100% tUspésnost

velmi dobie 75-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura
KARLICEK, Miroslav. Zdklady marketingu. 2., pfepracované a rozsifené vydani. Praha: Grada, 2018.
ISBN 978-80-247-5869-5.

KOTLER, Philip a Kevin Lane KELLER. Marketing management. [4. vyd.]. Pfelozil Tomas JUPPA,
ptelozil Martin MACHEK. Praha: Grada, 2013. ISBN 978-80-247-4150-5.

doporucena literatura

HALEK, V. Management a marketing. Hradec Kralové: Dr. Ing. Vitézslav Halek, MBA, Ph.D. e-kniha
ke stazeni halek.org, 2016 ,286 s. ISBN 978-80-260-9723-5

GODIN, Seth. Tohle je marketing!: zcela novy pristup k marketingu, prodeji a reklame. Praha: Grada,
2020. ISBN 978-80-271-2567-8.

MOUDRY, Marek. Marketing: zdklady marketingu. Aktualizované 4. vydani. Prost&jov: Computer
Media, 2018. ISBN 978-80-7402-359-0.

HALEK, Vitézslav. Management a marketing. Hradec Kralové: Vitézslav Halek, 2017. ISBN 978-80-
270-2439-1.

TAHAL, Radek. Marketingovy vyzkum: postupy, metody, trendy. Praha: Grada Publishing, 2017.
Expert (Grada). ISBN 978-80-271-0206-8.

STEDRON, Bohumir, CASLAVOVA, Eva, FORET, Miroslav, STRITESKY, Vaclav a SIMA,
Jan. Mezindrodni marketing. V Praze: C.H. Beck, 2018. Beckova edice ekonomie. ISBN 978-80-7400-
441-4.

BACUVCIK, Radim a HARANTOVA, Lenka. Socidlni marketing. Zlin: Radim Bauvéik - VeRBuM,
2016. ISBN 978-80-87500-80-4.
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu Ekonomicko-prévnl' éinnost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu OBCHODNI KORESPONDENCE OBK
Nazev modulu anglicky COMMERCIAL CORRESPONDENCE

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 6h(Op+6¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

Vstupni pozadavky na

studenta ne

Vyucujici Ing. Tana Novackova

Cile modulu
Cilem modulu obchodni korespondence je:

- seznamit studenty s pravidly pro graficky spravnou Gpravu textd a se zdsadami formalni Upravy
obchodnich a ufednich pisemnosti

- predstavit studentim zasady a soucasna doporuceni pro spravnou a vhodnou stylizaci ttednich
a obchodnich pisemnosti

- seznamit studenty s pravidly komunikace a etikety v pisemném styku
Vystupy modulu
Obecné kompetence

- dovednosti spojené s vyuzivanim a zpracovanim informaci

- schopnost efektivni komunikace

- schopnost tvir¢tho mysleni

- schopnost fesit problémy
Odborné kompetence studenta/ky

- dokaze spravn¢ vyhotovit dopis po strance formalni, obsahové, stylistické a bez pravopisnych

chyb
- je schopen/a své znalosti rozvijet
- aplikuje své znalosti v praxi i pfi zpracovani absolventskych praci

- je pripraven/a na samostatnost v praci, rozhodovani, vytvoieni si spravnych navyka pro
korektni a efektivni jednéni, flexibilni mySsleni
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Metody vyuky
feSeni praktickych piikladli na cvic¢enich a jejich prezentace
aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
individudlni konzultace
diskuze

Anotace modulu

Modul obchodni korespondence nabizi studentim komplexni pohled na Gpravu pisemnosti, vhodnou
stylizaci, obsahové uspofddani afednich a obchodnich pisemnosti, asertivni a empatickou komunikaci.
Soucasti modulu je etiketa v pisemné styku.

Réamcovy rozpis uc¢iva

Normy v pisemném styku, uprava obchodnich a ufednich dopist, etiketa v pisemném styku
Prace s texty, postup pfi zpracovani texti, styly a formatovani, hromadna korespondence
Stylistika v kazdodenni praxi, struktura ufedniho a obchodniho dopisu

Personalni pisemnosti

whm B W N =

Obchodni a pracovni dopisy, uzavirani a plnéni kupnich smluv, poptavka, nabidka, objednavka,
vady plnéni kupnich smluv

6 Pisemnosti pii organizaci a fizeni podniku
7 Pravni pisemnosti

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich
zpracovani ukoli z cviceni
celkovy vysledek se stanovi souc¢tem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumenti o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

KOCOURKOVA, A., I. HOCHOVA. Pisemna a elektronicka komunikace 2 — obchodni, tGfedni a Jind
korespondence. Praha: EDUKO, 2020. ISBN 978-80-88057-22-2

MARTYNEK, R., J. PONDELICEK. Pisemnd komunikace v praxi — Uprava obchodni a iifednich
pisemnosti v 21. stoleti. Praha: VOX, 2015, 304 s. ISBN 978-80-87480-41-0

doporucena literatura:

SLEISKOVA, L. Cestina za pracovnim stolem: praktické lekce z iiedni korespondence. Praha: Grada,
2013. ISBN 978-80-247-4777-4

CSN 01 6910 Uprava dokumenti zpracovanych textovymi procesory, v aktudlni verzi

Internetova jazykova ptirucka [online] (2008—2021). Praha: Ustav pro jazyk Gesky AV CR, v. v. i. Cit.
18. 11.2021. <https://prirucka.ujc.cas.cz/>.
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlarska,
prispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-prévni ¢innost

Kéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu OSOBNI FINANCE OSF
Nazev modulu anglicky PERSONAL FINANCE

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 6h(@p+2c) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

Vstupni pozadavky na

studenta he

Vyucéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu
Cilem modulu osobni finance:

- je seznamit studenty se zakladnimi znalostmi z oblasti rodinnych a osobnich financi

- je seznamit studenty s moznostmi vyuziti vhodnych finan¢nich produktii k zajisténi budoucich

Zivotnich potteb

- je prohlubovani a rozvijeni védomosti, znalosti a praktickych dovednosti studentl z oblasti

finan¢ni gramotnosti

Vystupy modulu
Obecné kompetence

- dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

- schopnost fesit problémy

- schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci

Odborné kompetence

- studenti jsou schopni vytvofit osobni nebo rodinny finan¢ni plan

- studenti jsou schopni identifikovat rizika a navrhnout vhodné nastroje zajisténi

- studenti jsou schopni porovnat rizné formy spoieni

- studenti jsou schopni navrhnout vyuziti vhodnych finan¢nich produkti k zajisténi budoucich

Zivotnich potieb
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Metody vyuky
- prednasky
- zpracovani piipadovych studii a jejich prezentace
- mentoring
- individuélni konzultace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul osobni finance je zaméfen na zakladni aspekty osobnich a rodinnych financi. Bude objasnéna
problematika hospodafeni domacnosti a tvorba osobniho nebo rodinného rozpocétu. Studenti se
sezndmi se zpusoby spofeni, typy uvérl, pojistnymi produkty, zdkladnimi investicnimi principy.
Studenti se seznami s jednotlivymi kroky finan¢niho planu.

Réamcovy rozpis uc¢iva

Uvod do osobnich financi, hospodafeni domacnosti, rozpodet, ¢isty majetek domacnosti
Zadluzeni a ptedluzeni, exekuce, osobni bankrot, rodinné finance v CR a ve svéte
Riziko, zajisténi rizik, pojisténi, formy a druhy pojisténi

Spoteni

Investice, zakladni investi¢ni principy, investi¢ni strategie

Pijcky a uveéry, spotiebitelské uvery

N N LR W N~

Finané¢ni planovani, finan¢ni plan nastroj fizeni osobnich a rodinnych financi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

- aktivni ucast na cvicenich

- zpracovani piipadové studie a jeji prezentace

- celkovy vysledek se stanovi souctem Uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

- vyhovél 60—100% uspésnost

- nevyhovel 0—-59% tspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni studenti jsou definovany ve Skolnim tadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:
SYROVY, P., T. TYL. Osobni finance - iizeni financi pro kazdého, 4. aktualizované vyddni. Praha:
Grada Publishing, 2021, 248 s. ISBN 978-80-271-4286-6 (pdf)

SOBA, O., M. SIRUCEK. Financni matematika v praxi. 2., aktualizované a rozsirené vyddani. Praha:
Grada, 2017, 336 s. ISBN 978-80-271-9263-2 pdf
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doporucena literatura:

Zakon ¢. 257/2016 Sb., o spotiebitelském uveéru ve znéni pozdejsich piedpisi

Zakon ¢. 99/1963 Sb., ob¢ansky soudni fad ve znéni pozd¢jsich predpist

Zakon ¢. 182/2006 Sb., o upadku a jeho feseni (insolvenéni zakon) ve znéni pozdé&jsich piedpisi
Zakon ¢. 120/2001 Sb., o soudnich exekutorech a exekuéni ¢innosti (exekucni fad) ve znéni pozdéjsich
ptredpist

Zakon €. 216/1994 Sb., o rozhod¢im fizeni a vykonu rozhodc¢ich nalezi ve znéni pozdéjsich predpist
Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/17/EU

dalsi zdroje:
http://www.mfcr.cz/cs/o-ministerstvu/vzdelavani/financni-vzdelavani
http://www.pstv.cz/

https://www.penizenauteku.cz/

http://www.abcfv.cz/
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly 3
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kod modulu 7 AKL ADY PODNIKANi POD
Nazev modulu anglicky BUSINESS BASICS 1

Typ modulu Povinné volitelny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 14h(0p+14c¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

::flt('l'fnﬁ;p"iad“ky na Absolvovani modulu MAE I

Vyuéujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu

Cilem modulu zaklady podnikani:
je rozvijeni znalosti o podnikani a faktorech tspéchu v podnikani
je rozvijeni dovednosti a postoju utvaiejicich podnikavost studenta a motivaci k podnikani
je rozvijeni tvofivého mysleni, kreativity a inovaci

Vystupy modulu

Obecné kompetence
dovednosti spojené s vyhledanim informaci, které pomohou k lep§imu rozhodovani
schopnost tvofivého a inovativniho mysleni
schopnost rozvijet fesit problém
schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoba myslenek a nazort

Odborné kompetence student/ka
je schopen/a strukturovat napad do business modelu
je schopen/a navrhnout podnikatelsky plan
je schopen/a prezentovat podnikatelsky plan pted potenciondlnim investorem
je schopen/a oponovat realizovatelnost podnikatelskych plant
je schopen/a navrhnout vhodné formy marketingové komunikace pro zacinajici firmu
umi analyzovat specifika moznosti vstupu do podnikani

- orientuje se v legislativnich pozadavcich pti zakladani firmy a zahdjeni ¢innosti
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Metody vyuky

workshopy

mentoring

prezentace

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
diskuze

individudlni konzultace

Anotace modulu

Studenti ziskaji ptehled o ¢innostech, které predchazi zahajeni podnikatelské ¢innosti. Pozornost bude
vénovana legislativnim pozadavkliim, prezentaci a budovani obchodnich vztahii. Vyuka bude doplnéna
o zku$enosti podnikatelti/mentort.

Réamcovy rozpis uc¢iva

1 Od inovativniho napadu k realizaci, podnikatelské napady a hledani ptilezitosti, strukturovani
podnikatelského napadu do business modelu, metodou Lean Canvas

Podnikatelsky plan, struktura, zasady zpracovani, moznosti financovani
Prezentace projektu pted investorem
Legislativni pozadavky pro podnikéani pii zakladani firmy a zahajeni ¢innosti

wm AW N

Budovani obchodnich vztahti, networking, obchodni a manazerské dovednosti, marketingova
komunikace a prodej v za¢inajici firme

6 Podpora zacinajicim podnikatelim, informac¢ni portaly pro podnikatele, inovacni centra,

podnikatelské inkubatory, akceleratory, coworkingova centra

7 Specifika socidlniho podnikani fenomén 21. stoleti
8 Etika v podnikani

Forma a vaha hodnoceni

Forma a vaha hodnoceni
aktivni ucast na cvi¢enich a konzultacich
zpracovani a prezentace projektu

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

HUCKA, M., Z. CVANCAROVA, J. FRANEK. Zaklady podnikani a podnikatelsky proces. Praha:
Grada, 2021, 200 s. ISBN 978-80-271-4097-8 (pdf)

SAFROVA DRASILOVA, A. Zdklady tispéiného podnikdni — privodce zacinajiciho podnikatele.
Praha: Grada Publishing, 2019, 240 s. ISBN 978-80-271-2182-3.

doporucena literatura:

SVOBODOVA, M., M. ANDERA. Od napadu k podnikatelskému planu. Praha: Grada, 2017, 232 s.
ISBN 978-80-271-0407-9.
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dalsi zdroje:
https://www.pruvodcepodnikanim.cz/
www.startingup.cz
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Ce - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skol e . .
y ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu ZAKLADY UCETNICTVi zuc
Nazev modulu anglicky ACCOUNTING BASICS

Typ modulu Povinn¢ volitelny dopor. obdobi 2.
gl‘:i:ﬁlhty‘,‘:i"&“(l; o)) 20h (14p +6c) ECTS 4
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Klasifikovany zapocet

Vstupni pozadavky na

studenta ne

Vyucujici Ing. Jana Zakova

Cile modulu

Cilem modulu zaklady ucetnictvi:

- je vést studenty k poznani a pochopeni ucetnictvi jako néstroje fizeni

- je pochopeni informaci, které poskytuje ucetnictvi v¢éetné pochopeni toho, jak tyto informace

vznikaji

- je vést studenty k pochopeni souvislosti a vzajemnych vazeb

- je vypéstovat ve studentech smysl pro presnost, diislednost, samostatnost
Vystupy modulu
Obecné kompetence

- schopnost aplikovat teoretické poznatky v praxi

- schopnost identifikovat a samostatné fesit problémy

- schopnost preciznosti feSeni a odstranéni vzniklych chyb

Odborné kompetence

- studenti jsou schopni vysvétlit zékladni postupy a metodické prvky tcetnictvi
- studenti se umi orientovat se v predpisech upravujicich vedeni tcetnictvi

- studenti umi samostatn¢ vyhotovit u€etni doklady

- studenti se umi orientovat ve smérné uctové osnove pro podnikatele

- studenti umi vysvétlit obsahovou naplil jednotlivych Uctovych tiid a skupin uctd v ramci
uctového rozvrhu ucetni jednotky
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studenti umi analyzovat a zauctovat zakladni ti¢etni operace formou podvojnych zapisi na
uctech

studenti umi obh4jit zpiisob svého feseni s ohledem na splnéni podminek pro spravné, tplné a
prikazné vedeni ucetnictvi

studenti umi aplikovat znalosti pii feSeni jednoduchych souvislych ptiklada

studenti ziskaji zakladni ucetni dovednosti a navyky v technice a organizaci ucetnich praci

Metody vyuky

prednasky

feSeni praktickych piikladli na cvic¢enich a jejich prezentace
feSeni piipadovych studii s vyuzitim IT

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
diskuze

studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul zéklady ucetnictvi poskytuje studentim uceleny soubor znalosti o hospodateni podniku, je
zaméten na pochopeni vlivu transakei a udalosti na finan¢ni situaci podniku.

Réamcovy rozpis uc¢iva

1

Podstata, vyznam a funkce ucetnictvi, zptisoby vedeni evidence podnikatelské ¢innosti, pravni
uprava ucetnictvi

Ugetni doklady

vyznam a druhy uéetnich dokladia

nalezitosti ucetnich dokladt

vyhotovovani uc¢etnich dokladii

ob¢h tcetnich dokladii a postup pfi jejich zpracovani

Majetek podniku a zdroje financovani majetku

majetek a jeho formy
zdroje financovani majetku
inventura majetku a zavazku

Rozvaha a bilan¢ni princip

struktura aktiv, struktura pasiv
rozvaha a bilan¢ni princip
zmény rozvahovych polozek

Ucet a soustava ucta

ucet, podvojny ucetni zapis
rozvahové ucty

vysledkové ucty

synteticka a analytickd evidence

Ugetni technika
Zaklady uctovani podnikatelskych subjektt
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hotovostni a bezhotovostni platebni styk
DPH - evidence a u¢tovani

nakupované zasoby — material a zbozi
dlouhodoby majetek

zameéstnanci

vyrobky a jejich prodej

naklady, vynosy a vysledek hospodateni

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

aktivni ucast na cvi€enich, zpracovani ukola z cviceni — 20 %

absolvovani 1 pribézného testu — 80 %

celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifikacni stupnice

vyborné 90—100% Uspeésnost

velmi dobie 75—-89% uspésnost

dobte 60—74% tispésnost

nevyhovél 0-59% uspésnost
Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:
HALABRINOVA, D. Prakticky privodce zdklady ticetnictvi aneb zacindme iictovat. Bro: Aprofitail,
2016, 252 s., ISBN 978-80-905622-3-3

STOHL, P. Ucebnice ticetnictvi — 1. dil. Znojmo: nakladatelstvi Ing. Pavel Stohl, 2021 (kazdoro¢né
aktualizované vydani), 175 s., ISBN 978-80-88221-50-0

dalsi zdroje:

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhléaska ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozdé¢jSich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Gctujicimi v soustave
podvojného Gcetnictvi ve znéni pozdégjsich predpisi

Ceské ugetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlagky &. 500/2002 Sb.
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika volitelnych modulu

Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu MEZINARODNI FINANCE MEF
Nizev modulu anglicky INTERNATIONAL FINANCE I

Typ modulu Volitelny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) 10h(8p+2¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

:;flt;fnlgp()iadwky na Absolvovani modulu Finanéni trhy, bankovnictvi

Vyudujici Ing. Jarmila Hniddkova Peckova

Cile modulu

Cilem modulu mezinarodni finance je poskytnout komplexni vyklad mezinarodnich financi s dirazem
na fungovéni devizového trhu. Cilem je seznamit studenty s vlivy dlouhodobych a kratkodobych
determinantli na devizovy kurz Cilem modulu je poskytnout védomostni bazi nutnou k identifikaci
meénovych rizik a k volbé vhodné formy zajiSténi proti kurzovym rizikim.

Vystupy modulu
Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

schopnost fesit problémy

schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci

Odborné kompetence

studenti rozumi fungovani mezinirodniho finan¢niho systému

studenti umi vysvétlit dlouhodobé a kratkodobé determinanty ménového kurzu
studenti rozumi problematice ménovych kurzii a poznatky jsou schopni

realizaci pieshrani¢niho platebniho styku

aplikovat pfi
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Metody vyuky
- prednasky
- teSeni praktickych ptikladli na cvicenich a jejich prezentace
- ptipadova studie a jeji prezentace
- individualni konzultace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- kooperativni vrstevnické vyu€ovani, diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul mezinarodni finance poskytuje piehled o principech fungovani mezinarodnich financi a roli
mezinarodni ménové politiky a instituci. Studenti se seznami s hlavnimi faktory, které ovliviiuji vyvoj
devizového kurzu. Modul se vénuje problematice platebni bilance a ekonomické analyze
kumulativnich sald platebni bilance. Studenti ziskaji ptehled o fungovani devizového trhu
a devizovych operacich a nastrojich fizeni devizovych

Réamcovy rozpis u¢iva

Podstata mezinarodnich financi, zakladni pojmy a charakteristika devizového trhu
Mezinarodni ménovy systém, mezinarodni ménova a finanéni spoluprace

Platebni bilance a devizovy trh

Devizové intervence

Infla¢ni a urokovy diferencial jako determinant ménového kurzu

Devizovy trh a jeho struktura, operace na devizovych trzich

Rizeni devizovych rizik, devizova expozice, identifikace rizik, méfeni kurzového rizika

00 N N L AW

Metody zajisténi kurzového rizika, interni a externi metody zajisténi

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni

- aktivni Uc€ast na cvi€enich, zpracovani tikoli z cvi¢eni — 50 %

- znalostni test - 50 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem UspéSnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

- vyborn¢ 60—-100% tspésnost

- nevyhoveél 0—-59% tspésnost

Obsah a zplisob hodnoceni studenti jsou definovany ve Skolnim tadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.
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Studijni literatura a pomucky

povinna literatura
MANDEL, M., J. DURCAKOVA. Mezindrodni finance a devizovy trh. Praha: Management Press,
2016, 452 s. ISBN 978-80-7261-287-1.

SOBA, O., M. SIRUCEK. Financni matematika v praxi. 2., aktualizované a rozsirené vydani. Praha:
Grada, 2017, 336 s. ISBN 978-80-271-9263-2 pdf

NEUMANN, P.. ZAMBERSKY, P.; JIRANKOVA, M. Mezindrodni ekonomie. Praha: Grada
Publishing, 2010, 160 s. ISBN 978-80-247-3276-3.

RADOVA, J., P. DVORAK, J. MALEK. Financni matematika pro kazdého 8. rozsirené vyddni. Praha:
Grada, 2013, 304 s. ISBN 978-80-247-4831-3

doporucena literatura
ANDERLE P. Dokumentdrni akreditiv v praxi. 6. zcela prepracované a rozsirené vydani. Praha: Grada
Publishing, 2013, 207 s. ISBN 978-80-247-4830-6

CERNOHLAVKOVA, E., A. SATO, J. TAUSER a kol. Financni strategie v mezindrodnim podnikdni.
Praha: Wolters Kluwer, 2007, 320 s. ISBN 978-80-7357-321-8

JILEK, J. Finance v globdini ekonomice I: Penize a platebni styk. Praha: Grada, 2013, 664 s. ISBN
978-80-247-3893-2.

JILEK. J. Finance v globdlni ekonomice II: Ménovd a kurzovd politika. Praha: Grada, 2013, 557 s.
ISBN 978-80-247-4516-9.

SCHLOSSBERGER, O. Platebni sluzby. Praha: MANAGEMENT PRESS, 2012, 325 s. ISBN 978-
80-7261-238-3

SPONER, M. Mezindrodni finance. prvni. Brno: Masarykova univerzita, 2004. 138 s. ISBN 80-210-
3331-2
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu PROJEKTOVE RIZENI PRO
Nazev modulu anglicky PROJECT MANAGEMENT I

Typ modulu Volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tjdné (p+c)) I0h(5p+5¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

::flt('l'fn'gp"iad”ky na Absolvovéni modulu MAE II

Vyucujici Ing. Tana Novackova

Cile modulu

Cilem modulu projektové fizeni:

- je objasnéni zakladnich principd, nastrojii a metod v fizeni projektti v souladu se svétovymi
trendy

- je seznadmeni studentl s podstatou, vyznamem a piinosy projektového fizeni
- je sezndmeni s jednotlivymi fazemi moderniho projektového fizeni

Vystupy modulu
Obecné kompetence
- dovednosti spojené s vyhledanim informaci, které pomohou k lepsimu rozhodovani

- schopnost tvofivého mySleni

- schopnost fesit problém

- schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoba myslenek a nazort
Odborné kompetence student/ka

- rozumi zakladnim pojmim a procesu fizeni projektt

- je schopen/a pomoci néstroji projektového fizeni naplanovat potfebné zdroje, Cinnosti
a zodpoveédnosti v souladu s kritérii SMART

- je schopen/a ur€it zodpovédnosti za jednotlivé ¢innosti ve zjednoduSeném projektu
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- je schopen/a vypracovat zavérecnou zpravu jednoduchého projektu srozumitelnym
zplisobem

- je schopen/a kontroly vystuptl projektu z hlediska cild a planu

- je schopen/a zhodnotit pribeh projektu v ramci projektového tymu a sdilet ziskané
zkuSenosti

Metody vyuky
- prezentace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- diskuze
- workshopy
- individuélni konzultace

Anotace modulu

Studenti ziskaji piehled o metodach a nastrojich projektového ftizeni, které lze vyuzit jako nastroj
zefektivnéni a zkvalitnéni prace. Studenti se seznami s jednotlivymi fazemi moderniho projektového
fizeni, od vzniku az po vyhodnoceni.

Ramcovy rozpis uciva

1 Podstata projektového ftizeni, sveétové standardy projektového managementu, procesy
projektového managementu

Iniciace projektu, stanoveni cilt projektu
Planovani, harmonogram, rozpocet, finan¢ni plan
Rizeni lidskych zdrojti, projektovy tym

Proces tizeni projektu a koordinace

Projektova kontrola, metody kontroly, reporting
Proces uzavteni projektu

Odpovéednost a etika projektového manazera

O 00 3 N L B W DN

Rizeni projektu v MSP, fizeni zjednoduseného vlastniho projektu

Forma a vaha hodnoceni

Forma a véha hodnoceni
- zpracovani a prezentace ukoll z cviceni
- aktivni ucast na cvicenich
- zpracovani zjednoduSeného projektu

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektu;i
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vy$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomicky

povinna literatura:

HRAZDILOVA BOCKOVA., K. Projektové Fizeni: Ucebnice. E-kniha: Martin Kola¢ek - E-knihy
jedou, 2016, 240 s. ISBN 978-80-7512-431-9
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VANICKOVA, R. K. HRAZDILOVA BOCKOVA. Projektové Fizeni pro projektové manazery aneb
privodce projektovym Fizenim pomoci pripadovych studii. E-kniha: Martin Kolac¢ek - E-knihy jedou,
2016, 240 s. ISBN 978-80-7512-622-1

doporucena literatura:

DOLEZAL, I. Projektovy management komplexné, prakticky a podle svétovych standardii. Prvni
vydani. Praha: Grada Publishing, 2016. 418 stran. ISBN 9788024756202

SVOZILOVA, A. Projektovy management, Systémovy pristup k Fizeni projektii - 3., aktualizované
a rozsirené vydani. Praha: Grada Publishing, 2016, 424 s. ISBN 978-80-271-0075-0

dalsi zdroje:
www.pmconsulting.cz, www.prince2.org.uk, www.pmi.org, Www.cspr.cz, Www.ipma.cz
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani

68-41-N/ ..

Forma vzdélavani

Dalkova

UCETNICTVI NEZISKOVYCH

Nazev a kod modulu ORGANIZACI UNO
Nazev modulu anglicky ACCOUNTING OF NON-PROFIT ORGANIZATIONS

Typ modulu Volitelny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+e)) I0h(8p+2c) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

:;it;:)nlgp()iadwky n Absolvovani modulu FIU II

Vyucujici Ing. Jana Zakova

Cile modulu

Cilem modulu ucetnictvi neziskovych organizaci je:

seznamit studenty se specifiky hospodafeni neziskovych organizaci, se specifiky ucetnictvi
obci, ptispeévkovych organizaci a jinych nevydéle¢nych organizaci

seznamit studenty s v rozpoc¢tovou skladbou, vyhlaskou a ucetnimi standardy, které u¢tovani

v neziskové sféte upravuji

Vystupy modulu
Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani

schopnost fesit problémy

schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci

Odborné kompetence

studenti umi pracovat s uc¢etnimi standardy, které upravuji actovani ve vybranych neziskovych

ucetnich jednotkach

studenti umi pracovat s u¢etnimi osnovami pro vybrané ucetni jednotky

studenti umi vysvétlit zakladni odli$nosti v G¢tovani jednotlivych slozek majetku a zdroji
financovani u podnikatelskych a nepodnikatelskych subjektti

studenti umi vysvétlit i rozdily mezi actovanim v prispévkovych organizacich, obcich a jinych
nevydéle¢nych organizacich
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- studenti jsou schopni zatuc¢tovat bézné tcetni piipady, ve vyjmenovanych ucetnich jednotkach
- umi zpracovat ucetni uzavérku a sestavit ucetni vykazy

Metody vyuky
- prednasky
- teSeni praktickych ptikladli na cvicenich a jejich prezentace
- ptipadova studie a jeji prezentace
- individualni konzultace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- kooperativni vrstevnické vyucovani
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul ucetnictvi neziskovych organizaci je zaméfen na pravni upravu uUcetnictvi neziskovych
organizaci a specifika hospodafeni neziskovych organizacich. Studenti se seznami se specifiky
uctovani v prispévkovych organizacich, obcich a jinych nevydéle¢nych organizaci a s problematikou
DPH u neziskovych organizaci.

Réamcovy rozpis uciva

1 Charakteristika neziskovych organizaci

2 Pravni uprava ucetnictvi neziskovych organizaci

3 Financovani neziskovych organizaci

4 Uttovani v prispévkovych organizacich, zasady hospodafeni piispévkovych organizaci, Gétovani
nakladt, vynosi hlavni ¢innosti a dopliikové ¢innosti, sestaveni ucetni zaveérky

5 Uketnictvi obci, rozpoet obce, uétovani rozpo&tovanych pi{jma a vydaji, a&etni vykazy, sledovani
plnéni rozpoctu

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
- aktivni uc€ast na cviCenich, zpracovani tkolt z cvic¢eni — 50 %
- znalostni test - 50 %
- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

~ v

Obsah a zplisob hodnoceni studentt jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentii o vys$§im odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura

JURANOVA, H., K. JUHASZOVA, Ucetnictvi pro verejnou spravu v prikladech. Olomouc: ANAG,
2017, 640 s. ISBN 978-80-7554-085-0
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doporucena literatura

DOBROZEMSKY. V., J. STEISKAL, Nevydélecné organizace v praxi, 2., aktualizované vyddni.
Praha: Wolters Kluwer, 2017, 304 s. ISBN 978-80-7552-476-8

LORENC, J., J. KASPARKOVA, Rozpoctova skladba a ucetnictvi 2019 pro Gzemni samospravné
celky. PoleSovice: M LORDY s.r.o0., 2019, 687 s. ISBN 978-80-907535-0-1

PAROUBEK, J., R. KOTRBA, Rozpoc¢tova skladba v roce 2021. Olomouc: ANAG, 2021, 360 s. ISBN
978-80-7554-314-1

dalsi zdroje

Zakon €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpoctli ve znéni pozdéjsich predpist
http://moderniobec.cz/

http://monitor.statnipokladna.cz
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skoly )
ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Koéd oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nazev a kéd modulu Y¥BRANE OBLASTI MEOZINARODNICH MUS
UCETNICH STANDARDU

Nazev modulu anglicky SELECTED INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS

Typ modulu Volitelny dopor. obdobi 6.

Rozsah modulu N

(hodin tjdné (p+c)) I0h(@p+2c¢) ECTS 2

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

Vstupni pozadavky na

stu d:)n tap v Absolvovani modulu FIU III
Vyucujici Ing. Jana Zakova

Cile modulu
Cilem modulu vybrané oblasti mezinarodnich ucetnich standardd je:
seznamit studenty s harmonizaci ucetniho vykaznictvi ve svété
poskytnout studentim zékladni povédomi o koncepci IFRS a predstavit pravidla vybranych
oblasti, které se tykaji vétSiny podnikli
Vystupy modulu
Obecné kompetence
dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci a jejich zpracovani
schopnost fesit problémy
schopnost rozhodovat na zékladé dostupnych informaci
Odborné kompetence
studenti se orientuji v zdkladnim koncepénim ramci ucetniho vykaznictvi IFRS v porovnani
s Ceskymi ucetnimi predpisy
studenti se orientuji ve struktufe ucetni zavérky dle IFRS

studenti se orientuji ve vybranych pravidlech IFRS z oblasti dlouhodobého majetku, leasingu,
zasob, vynost, pohledavek a zavazkl z obchodnich vztahti a zaméstnaneckych pozitka
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Metody vyuky
- prednasky
- teSeni praktickych ptikladli na cvicenich a jejich prezentace
- ptipadova studie a jeji prezentace
- individualni konzultace
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- kooperativni vrstevnické vyucovani
- diskuze
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul studenty seznami se zakladnimi pfistupy k sestaveni ucetni zavérky a s rozdily mezi ¢eskou
ucetni legislativou a IFRS. Ptredstavi pravidla vybranych oblasti, které se tykaji vétSiny podnikd.

Ramcovy rozpis uciva

Harmonizace ucetnictvi, Smérnice EU

Koncepéni ramec ucetniho vykaznictvi dle IFRS

Vybrané standardy IFRS upravujici dlouhodoby majetek, ocenovani, vykazovani
Standard IFRS upravujici t€tovani a vykazovani leasingu

Vybrané standardy IFRS upravujici zadsoby, ocetiovani, vykazovani

Vybrané standardy IFRS upravujici vynosy z obchodnich vztahi oceniovani, vykazovani

N N LR W N

Vybrané standardy IFRS upravujici pohledavky zavazky z obchodnich vztahid ocenovani,
vykazovani

8 Standard IFRS upravujici vykazovani nakladl a zavazkl ve vztahu k zaméstnaneckym pozitkiim

Forma a vaha hodnoceni

Forma a vaha hodnoceni

- aktivni uc€ast na cvicenich, zpracovani tikola z cvi€eni, zpracovani ptipadové studie z vybrané
oblasti a jeji prezentace

- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti

Klasifika¢ni stupnice

- 100—-60 % uspesnost vyhovél

- 0-59 % uspésnost nevyhovél
Obsah a zplisob hodnoceni student jsou definovany ve Skolnim fadu vyss$i odborné Skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdélavani.
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Studijni literatura a pomucky

povinna literatura
BREZINOVA, H. Rozumime ticetni zdvérce podnikatelii, 4. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2020, 244
s. ISBN 978-80-7598-913-0

VASEK, L. Uég{nictvz" — VWhkaznictvi vybrané oblasti IFRS. 1. vydéani. Praha: INSTITUT
CERTIFIKACE UCETNICH, a.s., 2016, 200 s. ISBN 978-80-87985-09-0

doporucena literatura

KRUPOVA, L. Leasingy podle IFRS, IFRS 16 Leasing, praktické aplikace, piiklady. Praha: 1. VOX
a.s., 2017, 116 s. ISBN 978-80-87480-54-0
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

Nazev Skol e . .
y ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu | Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkové

Nizev a kéd modulu ZAKLADY MEZINARODNIHO PRAVA ZMP
Nazev modulu anglicky BASICS OF INTERNATIONAL LAW

Typ modulu Volitelny dopor. obdobi 5.
gl‘:i:ﬁlhty‘,‘:i"&“(l; o)) 10h(8p+2c) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

::lt(lllepnntl;‘poiadavky na Absolvovani modulu Soukromé pravo II1

Vyucujici JUDr. Eva Klusackova

Cile modulu

Modul Zaklady mezinarodniho prava pro obor ekonomicko-pravni ¢innost je sestaven z vybranych
pravnich okruhl nékolika pravnich odvétvi s cilem poskytnout studentim poznatky o pravnich,
ekonomickych a politickych piedpokladech pro vznik sou¢asného obecného mezinarodniho prava tak,
aby pochopili podstatu mezinarodniho prava vetejného jako soustavy pravidel mezinarodniho
spoleCenstvi, ziskali védomosti o zakladu mezinarodniho prava soukromého, jimz je uprava
soukromopravnich vztaht s mezinarodnim prvkem, zdkladni odborné informace z prava Evropské
unie a vychodiska pro pravni regulaci mezinarodniho obchodu.

Vystupy modulu:
Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci z vySe uvedenych oblasti a jejich
analyza

schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoby myslenek a nazort
Odborné kompetence

studenti umi popsat, definovat, interpretovat a analyzovat zakladni pojmy ze vSech ¢asti tohoto
pfedmétu v jejich vztazich a souvislostech mezinarodniho prostiedi pii uplatnéni kritického
mysleni na zékladé komparace medialnich vystupti mezinarodnich udalosti

studenti umi aplikovat na konkrétni zahrani¢néobchodni pfipady, které se tykaji kupni smlouvy
se zahrani¢nim prvkem
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Metody vyuky
- prednasky
- semindfe
- brainstorming
- diskuze
- aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
- studium povinné literatury

Anotace modulu

Modul Zaklady mezinarodniho prava poskytuje uceleny vhled do mezindrodniho prava vetejného,
mezinarodniho prava soukromého, prava Evropské unie a prava mezinarodniho obchodu predevsim
zahrani¢niho obchodu, a to v jejich vztazich a souvislostech.

Ramcovy rozpis uciva:

1 Pojem mezinarodniho prava

- mezinarodni spolecenstvi

- zé&sady mezindrodniho spolecenstvi

- pravo mezinarodniho spolecenstvi

Mezindrodni pravo vefejné — pojem, predmét, prameny
Mezinarodni pravo soukromé — pojem, predmét, prameny
Préavo Evropskych spolecenstvi — pojem, pfedmét, prameny

wm AW N

Préavo mezindrodniho obchodu

- pravni regulace mezindrodniho obchodu

- pravni regulace zahrani¢niho obchodu v CR
- mezinarodni obchodni transakce

- mezinarodni kupni smlouva

- feSeni sporti v zahrani¢nim obchodu

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni

- aktivni ucast na cvicenich, zpracovani ukolt z cviceni — 10 %

- absolvovani testu — 90 %

- celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice

- 10060 % uspesnost vyhovél

- 0-59 % tspesnost nevyhovel

v

Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji

r

pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$$im odborném vzdelavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:
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DAVID, V. a kolektiv. Mezindrodni prdvo verejné s kazuistikou. 2. aktualizované a piepracované
vydani. Leges. 2011, ISBN 978-80.87212-86-8

KUCERA Z., M. PAUKNEROVA M., K. RUZICKA a kol. Mezindrodni pravo soukromé, 8. vyddni.
Plzen: Ales Cengk, s.r.0., 2015, 432 s. ISBN 978-80-7380-550-0

ROZEHNALOVA, N. Prdvo mezindrodniho obchodu. 3. vydani. Praha: Wolters Kluwer, CR 2010,
552 s. ISBN 978-80-7357-562-5

doporucena literatura:

Zakladaci smlouvy ES piedevsim Smlouva o fungovani Evropské unie (Celex 11957E)
dalsi zdroje:

E-learningova podpora modulu

odborné ¢asopisy, Ekonom, Pravni radce, denni tisk
vyuziti audiovizualni techniky

www.zakonycr.cz, www.zakonyprolidi.cz
www.businessinfo.cz/cs/legislativa-pravo.html
www.ihned.cz
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Cf - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika modulu

Nazev Skoly

Obchodni akademie a vyssi odborna skola Brno, Kotlaiska,

ptispévkova organizace

Nazev vzdélavaciho programu

Ekonomicko-pravni ¢innost

Kod oboru vzdélani 68-41-N/ ..

Forma vzdélavani Dalkova

Nizev a kéd modulu ZAKLADY PRAVA EVROPSKE UNIE PEU
Nazev modulu anglicky EUROPEAN UNION LAW BASICS

Typ modulu Volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu

(hodin tydné (p+c)) 1I0h(8p+2¢) ECTS 2
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni Zapocet

Vstupni pozadavky na Absolvovani modulu Zéklady mezinarodniho prava, Soukromé
studenta pravo IV

Vyucujici JUDr. Eva Klusackova

Cile modulu

P1i studiu modulu Zaklady prava Evropské unie pro ekonomy si studenti a studentky (dale jen studenti)
vytvafi ndhled na problematiku postupné evropské integrace a prava EU, pfi kterém piedevsim:

ziskavaji vSeobecny rozhled nejen o vzniku, vyvoji, struktufe a ptisobnostech Evropského
(Evropskych) spolecenstvi, jeho legislativni ¢innosti, o existenci dalSich subjektl ¢i seskupeni
a jejich plisobnostech, vztahovych vazbach k Evropské unii, ale i o spolupraci se zemémi
stiedni a vychodni Evropy (1989), sjednanych smlouvach od roku 1992, vstupu CR do
Evropské unie az po Lisabonskou smlouvu (2007)

chéapou tento predmét i jako disciplinu upravujici pravidla pro pouZziti souboru norem s ptimym
nebo nepfimym ucinkem, pfijatych mezi ¢lenskymi staty nebo na drovni Evropské unie za
ucelem, resp. v diisledku svéfeni nékterych pravomoci ¢lenskych statd ve prospéch Evropské
unie

vnimaji tuto problematiku jako neustéle se rozvijejici systém s konkrétnimi vazbami na pravni
systém Ceské republiky (se specidlnim zamé&fenim na soukromé pravo) a na predméty
ekonomického charakteru

Vystupy modulu

Obecné kompetence

dovednosti spojené s vyhledanim relevantnich informaci z evropského regionalniho ramce
a jejich analyza

schopnost rozhodovat se v aktualnich mezinarodnich udalostech pravné odpovidajicim
zpusobem na zékladé rozvoje kritického mysleni
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schopnost aktivni ucasti v diskuzi, formulace a obhajoby myslenek a nazort, tykajicich se
zékladnich aktualnich problémti EU, véetné jejiho hodnotového ukotveni, problematiky
uprchlictvi, vystoupeni Spojeného kralovstvi z EU a pandemie koronaviru, zpusobujici
onemocnéni Covid — 19, ¢ili aktudlnich problémt majicich dopad na pravo EU

Odborné kompetence

studenti ziskaji znalosti Sirsiho védomostniho zékladu o vztazich v této oblasti v ndvaznosti na
svoje dosavadni védomosti z vnitrostatnich pravnich odvétvi, predevsim ze soukromého prava,
ustavniho prava a pracovniho prava

studenti ziskaji zdkladni pravni navyky pfi praci se stézejnimi prameny prava Evropské unie,
s dirazem na pravni prostfedi po Lisabonské smlouvé (2007), kdy struktura piliia zanikla

studenti ziskaji nezbytné védomosti o pojmu, pfedmétu a plisobnosti unijniho prava, vztahu
unijniho prava k pravu vnitrostatnimu a k pravu mezinarodnimu

studenti se orientuji v unijnich pravnich vztazich s ekonomickym i obfanskym prvkem a
v unijnim soudnictvi

studenti umi vyjadfit ziskané védomosti vlastnimi slovy

Metody vyuky

prednasky

seminare

studentské prezentace mezioborové

brainstorming

diskuze

aktivizujici metody zaloZené na kooperaci a participaci
studium povinné literatury

Anotace modulu

Pravo Evropskych spolecenstvi, resp. pravo Evropské unie vtélené ve vybranych otazkach do predmétu
Pravo Evropskych spolecenstvi, je nutné chapat jako pod rychlym sledem mezinarodnich politickych
udalosti ménici se pravni problematiku, z niz na zaklad¢ kritického mysleni podpofeném pravné
odbornymi znalostmi integratniho procesu lze vyvodit, které jeho ¢asti pfindsi ¢lenskym statim
pozitiva a které by bylo tieba zménit.

Rémcovy rozpis uciva

N N LR W N~

Historicky vyvoj evropské integrace a vznik ES

Vstup CR do EU

Pojem unijniho prava

Predmét a ptisobnost unijniho prava

Prameny a systém unijniho prava

Institucionalni pravo EU

Pravni vztahy sekonomickym prvkem, zejm. wvnitini trh, ochrana hospodaiské soutéze,

hospodaiska a ménova unie, spole¢na obchodni politika
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8 Pravni vztahy s obCanskym prvkem, zejm. ob¢anstvi unie, ochrana zakladnich lidskych prav,
prostor svobody, bezpe¢nosti a prava

9 Unijni soudnictvi, zejm. soudni soustava, soudni ochrana

Forma a vaha hodnoceni

Forma a védha hodnoceni
aktivni ucast na cvi€enich, zpracovani ukold z cviceni — 10 %
absolvovani testu — 90 %
celkovy vysledek se stanovi souctem uspésnosti ze vSech studijnich povinnosti
Klasifika¢ni stupnice
100-60 % uspésnost vyhovel
0-59 % uspésnost nevyhovél
Obsah a zptisob hodnoceni studenti jsou definovany ve skolnim fadu vyssi odborné skoly a respektuji
pozadavky platnych pravnich dokumentti o vy$sim odborném vzdélavani.

Studijni literatura a pomucky

povinna literatura:

Tomasek, M., Ty¢, V., Petrlik D. a kol. Prdvo Evropské unie. 3. aktualizované vydani. Praha: Leges,
2021, 512 s.

doporucena literatura:
Ty¢, V.: Zéklady prava Evropské unie pro ekonomy. 7.vydani. Praha: Leges, 2017, 352 s.

HRADIL P. Prdvo pro stiedni a vys$si odborné skoly podle pravniho stavu k 1. 1. 2021. Zlin: Kodiak
print, 2021

JANKU, M. a kol. Zdklady prdva pro posluchace neprdvnickych fakult, 6. vyddni. Praha: C. H. Beck,
2016, 576 s. ISBN 978-80-7400-611-1

Smlouva o zaloZeni Evropského spoleenstvi (tzv. ,,Rimska smlouva®)

Smlouva o zalozeni Evropského spolecenstvi pro atomovou energii (EURATOM)
Smlouva o Evropskeé unii (tzv. Maastrichtskd smlouva)

Jednotny evropsky akt

Natizeni Rady (ES) ¢. 2157/2001 o statutu Evropské spolecnosti (SE)

Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 864/2007 o pravu rozhodném pro mimosmluvni
zévazkové vztahy (Rim II)

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)¢. 593/2008 o pravu rozhodném pro smluvni zdvazkové
vztahy

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1215/2012 o pfislusnosti a uznavani a vykonu
soudnich rozhodnuti v ob¢anskych a obchodnich

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 524/2013 o feSeni spotiebitelskych sport on-line
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Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2017/2394 o spolupraci mezi vnitrostatnimi organy
ptislusnymi pro vymahéani dodrzovani pravnich ptedpisii na ochranu z4jmu spotiebitelt

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/788 o evropské ob¢anské iniciative
Smérnice Rady ¢. 84/450/EHS o sblizovani pravnich a spravnich ptedpist clenskych stata tykajicich

se klamavé reklamy, novelizovana Smérnici Evropského parlamentu a Rady ¢. 97/55/ES (smérnice o
srovnavaci reklamg¢)

Smérnice Evropského parlamentu a Rady ¢. 2005/29/ES o nekalych obchodnich praktikach vaci
spotiebitelim na vnitinim trhu

Smérnice Rady ¢. 93/13/EHS o neptiméienych podminkach ve spotiebitelskych smlouvach

Smérnice Rady ¢. 85/577/EHS o ochrané spottebitele v ptipadé smluv uzavienych mimo obchodni
prostory

Smérnice Evropského parlamentu a Rady ¢. 2000/35/ES o postupu proti opozdénym platbam
v obchodnich transakcich

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)2019/1 o posileni postaveni organti pro hospodatrskou
soutéz v Clenskych statech tak, aby mohly ucinnéji prosazovat pravidla pro zajisténi fadného
fungovani vnitiniho trhu

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1151, kterou se méni smérnice (EU) 2017/1132,
pokud jde o vyuzivani digitalnich nastrojii a postupti v pravu obchodnich spolecnosti

Zakon ¢. 627/2004 Sb. o evropské spolecnosti (transpozi¢ni zakon)
Zakon €. 360/2004 Sb. o Evropském hospodaiském zajmovém sdruzeni (EHZS)
Zakon ¢. 262/2017 Sb. o nahradé skody v oblasti hospodaiské soutéze a 0 zméné zakona

¢. 143/2001Sb. o ochrané hospodaiské soutéze a o zméné nékterych zakonli ve znéni pozdéjsich
ptedpist

dalsi zdroje:
E-learningova podpora k modulu
ASPI, denni tisk, audiovizualni technika

internetove zdroje zejm. https://europa.eu/european-union/index_cs,
https://ec.europa.eu/info/index cs
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